
OzUxavaK BELEDiyp nl$xaxr,rGrN.q.
ilr unr.t ATANMAT UznnB MEMUR, zABTTAMEMURU vn irraiyn nRi ALIMI

ilaNl

Yozgatili Oztikavak Belediye Bagkanhsr biinyesinde,65T sayrh Devlet Memurlan Kanununa
tabi olarak istihdam edilmek iizere; Mahalli idarelere itk Oefa Atanacaklara Dair Smav ve Atama
Ydnetmelipi, Belediye ZabrtaYdnetmeli[i ve Belediye itfaiye Ydnetmeli[i htikiimlerine gOre aga[rda
unvanl, smrfi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS puan tiirii, KPSS taban puaru ve diler qartlan tagrmak

kaydryla belirtilen boq kadrolara agrktan atama yoluyla memur, zabfia memuru ve itfaiye eri
almacaktr.
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BA$Y[]RU GENEL VE OZEL $ARTLARI

Belediyemizin yukanda belirtilen bog memur, zabfia memuru ve itfaiye eri kadrolan igin
yaprlacak bagvurulardaatanarl genel ve Ozel gartlar aga[rda belirtilmigtir.

1. BA$VURU GENEL $ARTLARI:

ilan edilen bog memur, zabrta memuru ve itfaiye eri kadrolarma atanmak igin baqvuracak

adaylarm, 657 sayrh Devlet Memurlan Kanununun 40 rncr maddesi ile 48 inci maddesinin birinci
fikrasmtn (A) bendinde belirtilen agaprdaki gartlara sahip olmalan gerekmektedir;

a) Tiirk vatandagr olmak,
b) Kamu haklanndan mahrum bulunmamak,
c) Ttirk Ceza Kanununun 53 iincti maddesinde belirtilen siireler gegmig olsa bile; kasten iglenen

bir sugtan dolayr bir yrl veya daha fazla siireyle hapis cezasma ya da affa uplamrg olsa bile
devletin gtivenli[ine kargr suglar, Anayasal dtizene ve bu dtizenin igleyigine kargr suglar,
zimmet, irtikdp, riigvet, hrszhk, dolandrrrcrhk, sahtecilik, gtiveni kdttiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat kangtrma, edimin ifasrna fesat kangtma, sugtan kaynaklanan malvarhsr
de[erlerini aklama veya kagakgrhk suglarmdan mahktm olmamak,

d) Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik
ga[rna gelmemiq bultrnmak ya da askerlik gaprna gelmig ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapml; yahut ertelenmiq veya yedek smfa gegirilmiq olmak,

e) G0revini devamh yapmasma engel olabilecek akrl hastah[r bulunmamak,

f) ilan edilen kadrolar igin aranan di[er baqvuru qartlanm tagrmak.



2. BA$VURU oZEL gARTLART:

ilan edilen memur, zabfiamemuru ve itfaiye eri kadrolan igin mezun olunan okul itibanyla
6[renim qartlannt tagrmak ve bu d[renimle ilgili olarak 2024 yrh Kamu Personeli Segme
Smavmdan (KPSS (B) grubu) ahm yaprlacak kadrolann karqrsrndaki puan ttiriinden, belirtilen
asgari KPSS puarum almrg olmak,
Zabfia memuru ve itfaiye eri kadrolanna baqvuracaklar igin; 657 sayrh Devlet Memurlarr
Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasrnda belirtilen gartlann yaru sra Belediye Zabfia
Ydnetmeli[inin 13/A maddesi ve Belediye itfaiye Y0netmeliginin 15/A maddesinde yer alan
6zel gartlara gdre, tartrlma ve dlgtilme ag karmna, soyunuk ve grplak ayakla olmak kaydryla
erkeklerde en az L67 metre, kadrnlarda en az I .60 metre boyunda olmak ve boyun I metreden
fazlaolan ktsmt ile kilosu arasmda (+,-) 10 kg'dan fazlafwkolmamak (Adaylann boy ve kilo
tilgtimti belediyemi zce yapiacaktrr),
Zabfia memuru ve itfaiye eri kadrolarma bagvuracaklar igin Smavm yaprldrpr tarihte 30 yaqrm
doldurmamrg olmak,
itfaiye Eri kadrostrna bagvuracak adaylar igin sa[hk agrsmdan kapah mek6n, dar alan ve
yiikseklik gibi fobisi olmamak kaydryla itfaiye teqkilatrmn gahgma qartlanna uygun olmalan,
l3ll0ll983 tarihli ve 2918 sayrh Karayollan Trafik Kanunu htiktimlerince tablonun nitelik
ktsmmda belirtilen itfaiye eri kadrolarma bagvuran adaylar igin verilen en az (B) srmfi stiriicti
belgesine sahip olmak,
Bilgisayar iqletmeni kadrosuna bagwracak adaylar igin Milli E[itim Bakanhlr onayh
bilgisayar igletmeni sertifikasrna sahip olmak veya mezun oldu[u okulda bilgisayar dersi
gOrdiigtinii belgelemek sertifikasrna sahip olmak.

3. BA$VURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTNNiT,BN BELGELER:

Baqvuru suasmda;

Smava girmek isteyen adaylu, Kurumumuzdan veya Belediyemizin info2@ozukavak.bel.tr
. adresi tizerinden temin edecekleri bagvuru formunu doldurup, imzalayarukbagvuru formuna qaErdaki
belgeleri ekleyeceklerdir.

a) Niifus ctizdam veya kimlik kartrmn fotokopisi (Ash ibraz edilmek kaydryla suretleri
Belediyemizce tasdik edilebilir),
Diploma veya mezuniyet belgesinin ash, noter onayh 0me[i veya e-devlet iizerinden ahnmrg
karekodlu grktrsr (Ash ibraz edilmek kaydryla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir),
Yabancr okul mezunlan igin denklik belgesinin ash veya noter onayh 6me[i (Ash ibraz
edilmek kaydryla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir),
Stirticti belgesinin ash Veya noter onayh 0rneli (Ash ibraz edilmek kaydryla suretleri
Belediyemizce tasdik edilebilir),
KPSS sonug belgesinin 0sytrrt sitesinden alman do!rulama kodlu bilgisayar grkhsr,
Son altr ay igerisinde gekilmig 2 adetbiyometrik foto[raf (1 adedi forma yaprgtrnlacak),
Hangi kadroya bagvuracapma dair dilekge (Adaylar gartlanm sapladr[r yalnrzca bir kadroya
bapvuru yapabileceklerdir),
itfaiye eri ve zabrta memuru kadrolan harig olmak iizere belirtilen bagvuru tarihlerinde

elektronik ortamda veya iadeli taahhtitlt posta yoluyla yaprlan baqvurularda fotokopisi gdnderilen
belgelerin aslmtn srnav tarihine kadar Kurumumuzaibrazedilmesi gerekmektedir. (Ash ibraz edilmek
kaydryla suretleri Belediyemizce tasdik editecektir.)
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b)

c)

d)

e)

b)

c)

d)
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0
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4. BA$vuRU yERi, TARiHi, $EKti vn sUnrsi:

Adaylar, sdzlii ve uygulamah smava katrlabilmek igin;
a) 2510612025 tarihinden 2710612025 tarihleri arasmdamesai saatleri igerisinde (mesai giinlerinde

08:00-17:00 arasrnda), Oztikavak Belediyesi Hizmet binasr geyh Yakup Caddesi No:52l3
Oziikavak Kasabast QekereMYozgat adresinde bulunan Oziikavak Belediye Bagkanh[r Yazr
igleri Mtidtirltigti'ne teslim etmeleri gerekmektedir.

b) Bagvurular gahsen yaprlacaktrr. Posta ile veya di[er qekillerde yaprlan baqvurular kabul
edilmeyecektir.
Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadr[r halde yaprlan bagvurular,
Belediyemizce delerlendirmeye almmayacaktrr.
Postadaki gecikmeler ve duyuruda belirtilen siire iginde yaprlmayan bapvurular dikkate
ahnmayacaktrr.

5. BA$VURULARTN DEGERLENDiRiLMESI- BAgvuRUsu KABUL EDiLENLERiN
ilaNr:

a) T.C. Kimlik numarasr ile OSyNTI kayrtlanmn uyumunu kontrol edilmek suretiyle adaylar KPSS
puanlaxma gOre srralanarak, en yiiksek puanh adaydan baglamak iizere atasnyaprlacak her bir
unvan igin bog kadro sayrsmrn beg katr oramnda aday4 memur kadrolarr igin s0zl0 slnava,
itfaiye eri ve zabfiamemuru kadrolan igin sdzlii ve uygulamah smava ga[rrlacaktrr.

b) Smava galrrlacak son sradaki adayla aynl puana sahip olan di[er adaylarda smava
gaSrrlacaktrr.

c) Srnava girmeye hak kazanan adaylar KPSS puanlan ile smav yeri ve zamarfl bagvurularrn
de[erlendirilmesini mtiteakip 0210712025 tarihinde Belediyemizin web sayfasr
info2@onil<avak.bel.tr adresinde ilan edilecektir.

d) Smava katrlma hakkr elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktr.
e) Baqvurulan kabul edilip slnava ga$rrrlan adaylaru Belediyemizce dilzenlenen ve adaylann

kimlik bilgileri ile smav yeri ve tarihinin bulundufu "Srnav Girig Belgesi" gdnderilecektir. Bu
belge srnava girigte ibraz edilecektir.

D Smav girig belgeleri smava girmeye hak kazanan adaylaru, adaylann baqvuru formunun
iletigim bOliimtinde belirtmig oldu[u adrese gdnderilecektir. Baqvuru adresi hatalan bagvuramn
sorumlulu[undadrr.

g) Hatah adres bildirimi sebebiyle postada olugabilecek gecikmeler veya postarun
ulaqmamasmdan Belediyemiz sorumlu tutulmayacaktrr.

6. SINAVIN YERi, ZAMANM KONULARI:

a) Memur kadrosuna atanmak igin;
Sdzlii snav 0710712025 tarihinde saat 10:00 'da baglamak tizere Oztikavak Belediyesi Hizmet
Binasr Giiltepe Mahallesi $eyh Yakup Caddesi No.52l3 Oztikavak Kasabasr Qekerek/Yozgat
adresinde bulunan Oztikavak Belediye BagkanL[r s6zlti smav yaprlacaktrr. Sdzlii srnav aym
giin igerisinde bitirilemez ise ertesi gtinlerde devam edilecektir.

b) Zabfiamemuru kadrosuna atanmak igin;
Sdztti ve uygulamah srnav 0710712025 tarihinde Oztikavak Belediye Bagkanhsr adresinde
yapilacaktr. Smavlar saat I 0'da baglayacaktrr.

c)

d)



S0zlii ve uygulamah smav, aym giin igerisinde bitirilemez ise ertesi giin devam edilecektir.
Smava girmeye hak kazandrfr halde, ilan edilen srnav tarihinde srnava katrlmayan velveya
mazeretine binaen katrlamayan adaylar, srnav hakkrm kaybetmig sayrlacaktrr.
Smav, adaylann bilgi ve yeteneklerini dlgecek gekilde s6zlti ve uygulamah olmak iizere iki
bdliim halinde yaprlacaktrr.

c) Itfaiye eri kadrolanna atanmak igin;
Sdzl$ ve uygulamalt smav 0710712025 tarihleri arasmda 0zukavak Belediye Bagkanh[r
adresinde yaprlacaktrr. Smavlar saat I 0 : 00'da baglayacaktrr.
Sdzlti ve uygulamah smav, aym gtin igerisinde bitirilemez ise ertesi gtin devam edilecektir.

d) Smava girmeye hak kazandr$ halde, ilan edilen srnav tarihinde srnava katrlmayan velveya
mazeretine binaen katrlamayan adaylar, srnav hakkrm kaybetmig sayrlacaktrr.
Smav Konulan:
Sdzlti srnav;

1. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasr,
2. Atattirk llkeleri ve inkrHp Tarihi,
3. 657 sayrh Devlet Memtrlan Kanunu,
4. Mahalli idareler ile ilgili temel mevzuat konulan kapsar.

Uygulamah smav;
Zabfia memuru kadrolanna atanmak igin; kadro unvaruna iligkin mesleki bilgi ve yetene[in

dlgtilmesi ile sportif dayamkhhk gibi iizelliklerin tilgtilmesini kapsayacak gekild" yuprlurukirr.
itfaiye eri kadrolanna atanmak igin; kadro unvamna itiqtin mesleki'tiigi ve yetene[in

dlgtilmesi ile arag kullammr ve fiziksel dayamkhhk gibi Ozelliklerin tilgtilmesini kafsayacak gekilde
yaprlacaktrr.

7. SINAVIN DE6ERLENDIRiLMESi VE SINAV SONUCLARINA iTiNAZ:

Memur kadrosu smavmda de[erlendirme :

a) Sdzlti srnav, Ttirkiye Cumhuriyeti Anayasasr, Atatiirk ilkeleri ve inkrlap Tarihi, 657 sayrl
Devlet Memurlan Kanunu, mahalli idareler ile ilgili temel mevzuat konulannda 25'er puan
iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yaprlr. Smavda baganh sayrlmak igin srnav kurulu
tiyelerince verilenpuanlarm aritmetik ortalamasmtnenaz60 olmasr garttrr. Adaylann atamaya
esas baqart puaru; belediye tarafindan yaprlan sdzlti smav puaru ile KPSS puanmm aritmetik
ortalamast ahnmak suretiyle belirlenecek ve Belediyemizin internet adresinde ilan edilecektir
Zabfiamemuru smavmda de[erlendirme;

b) Sdzlii smav; Tiirkiye Cumhwiyeti Anayasasr, Atatiirk Ilkeleri ve inkrlap Tarihi, 657 sayrh
Devlet Memurlan Kanunu, Mahalli idareler ile ilgili Temel Mevzuat konulannda2i'er puan
olmak iizerc toplamda 100 tam puan iizerinden yaprlr ve slnav kurulu tiyelerince verilen
puanlar ayn ayrl tutana[a gegirilir.

c) Uygulamah srnav; 100 tam puan iizerinden yaprlrr ve smav kurulu tiyelerince verilen puanlar
ayn ayfl tutana[a gegirilir.

d) Smavda de[erlendirme; smavrn sdzlii bdliimiiniin %50'si, uygulamah bdltimiiniin Zo5O'si
ahnarak smav puam hesaplarur ve smav kurulu iiyelerince verilen puanlar ayrl ayn tutana[a
gegirilir. smavda baganh sayrlmak igin en az 60 puanahnmasr garttrr.
itfaiye eri smavmda deperlendirme;

e) Sdzlii smav; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasr, Atatiirk llkeleri ve inkrlap Tarihi, 657 sayrh
Devlet Memurlan Kanunu, Mahalli ldareler ile ilgili temel mevzuat konulannda 25'er puan



i)

k)

olmak tizere toplamda 100 tam puan tizerinden yaprlr ve smav kurulu tiyelerince verilen

puanlar ayn ayfl tutanala gegirilir.

Uygulamah slnav; 100 tam puan Ozerinden yaprlrr ve smav kurulu Oyelerince verilen puanlar

ayn ayn tutanapa gegirilir.
g) Smavda de[erlendirme; smavm s6zlU bOltimtintin Yo50'r, uygulamalt bOltimtiniin oh50'r

alrnarak smav puam hesaplamr ve smav kurulu tiyelerince verilen puanlar ayfl ayfl tutanapa

gegirilir. Smavda baganh sayrlmak igin en az 60 puan almmast garttrr.

h) Adaylann atamaya esas bagan puaru, ilgisine gtire bu maddenin (d) veya (g) bendinde

hesaplanan srnav puam ite KPSS puarunm aritmetik ortalamasr ahnmak suretiyle belirlenecek

ve Belediyemizin info2@ozlkavak.bel.tr intemet adresinde ilan edilecektir.

i) Adaylann atarwraya esas bagan puanlarmm aym olmasr halinde KPSS puail ytiksek olana

dncelik tamrur.

En yiiksek baqan puamndan baglamak lizerc atama yaprlacak kadro saylsl kadar asrl aday ve

asrl aday saylsl kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Belediyemizin

internet adresinde ilan edilecek ve listede yer alanlaraayflcayazirtebligat yaprlacaktrr.

Smav Kurulu; srnav sonunda personel ahmr igin ilana grktrlr kadrolardan, baqan puanlanm

diiqtik buldupu veya yeterli bulmadrlr takdirde smav duyurusunda ilan edilenlerin bir ktsmmt

yadahigbirini ahp almama hakkrna sahiptir.

l) Baqvuru ve iglemler srrasmda gergele aykm beyanda bulunduSu veya herhangi bir gekilde

gerge[i sakladrlr tespit edilenlerin srnavlan gegersiz sayrlrr ve bunlann atamalan yaprlmaz. Bu
gibi durumlarr tespit edilenlerin atamalan yaprlmrq olsa dahi atamalan iptal edilir. Bu kigiler

higbir hak tatep edemezler ve haklarrnda Cumhuriyet Bagsavcrhprna sug duyurusunda

bulunulacaktrr.

m) Srnav sonuglanna, bagan listesinin Belediyemizin internet adresinde ilanrndan itibaren yedi

giin iginde yazir olarak itiraz edilebilir. Itirazlar, smav kurulu tarafindan yedi gtin igerisinde

sonuglandrrrlrr ve ilgiliye yazir olarak bilgi verilir.

ilan Olunur.

ozUx,q,vAK BELEDiYE BA$KANLIGI


