EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum AdyUnvani:Palandoken Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi

Adresi: Muratpasa Mahallesi Yénetim Caddesi Palanddken Kaymakamligi SYDV Kat 1
Telefonu:0442233-44-08 [ Faks no:0 442-233-44-09

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: VEFA Programi Proje )
Personeli Alimi (Temizlik Aqik Is Sayisi:1 Bayan

Gaorevlisi)
Niteligi (Gegici/Daimi): VEFA
Projesi kapsaminda Belirli Siireli Deneme Siiresi: 2 ay

Sozlesmeli Gegici Personel
Basvuru Tarihleri: 26.01.2026 tarihinden baslayip 30.01.2026 tarihinde saat 17:00'da

bitecektir.

Cahigma Siiresi: 31.12.2026
Basvuru Adresi: Muratpasa Mahallesi Yonetim Caddesi Palandéken Kaymakamligi SYDV Kat 1

Irtibat Kisisi: Zeki UMAC Unvam: Vakif Miidiirii V.
Telefonu:0442-233-44-09 E-posta:palandokensydv(@gmail.com

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI

Yer: Palandoken Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Toplant1 Odasi
Tarih: 04.02.2026 | Saat:14:00

CALISMA SARTLARI

Caliyma Adresi: Palandéken Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi, ADEM Merkezleri ve
Palandoken Ilge sinirlar igerisindeki mahalleler

Mali Haklar: VEFA Programi kapsaminda istihdam edilecek proje personeline (temizlik gorevlisi)
aylik net asgari ticret iizerinden (2026 yil1 igin net asgari ticret 28.075,50 TL) ddeme yapilacaktir.-
Aylik 6denen net maasi tutari diginda prim, ikramiye, tesvik, fazla mesai v.b. adlar altinda herhangi
bir ilave ddeme yapilmayacaktir.

Cahgma Siiresi: Giinliik 8 Saat/ o o _

PPtalik iz A0 sant Calisma Saatleri:08:00-17:00

PROGRAM OZETI

Palandoken Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi
(temizlik gorevlisi) olarak caligmak lizere tam zamanli belirli siireli sozlesmeli

istihdam edilecek olup personellerde aranacak sartlar asagida belirlenmigtir.

Vefa Programi kapsaminda Proje personeli
Gegici Personel

MURACAAT KOSULLARI

|- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag: olmak

2-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak
3_ Tiirk Ceza Kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile, kasten iglenen bir sugtan

dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasima ya da affa ugramig olsa bile, devletin giivenligine
karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar zimmet irtikdp riigvet hirsizlik
dolandiricilik sahtecilik giivenlik kétilye kullanma hileli iflas Ihaleye fesat karigtuma sugtan
kaynaklanan mal varlig1 degerlerini aklamaya veya kacakeilik suglarindan mahkum olmamalk,

-Devletin giivenligine kars1 suclar (FETO/PDY, DHKPC, DAES vb. terdr orgiitleri ile irtibati iliskisi
olan) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, cinsel dokunulmazhga karst suclar,
zimmet, irtikap, rugvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gitveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye

fesat karigtirma, edimin ifasmna fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig degejﬂ%n' aklama

veya kagakgilik suclarindan hakkinda sorugturma veya kovusturma olmamak,

4- ISKUR'a kayitl olmak, (Aktif olacak), _
Z Dalandalken ilcesinde ikamet ediyor olmak,




6- 20 yasin doldurmus ve 40 yagini doldurmamig olmak,

7- Ortaokul mezunu olmak,

2 Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yash Hizmetleri
alanindan mezun olmak ya da MEB onayl sertifika sahibi olmak oncelik sebebidir.

9-Yasli bakim Gereontoloji vb. alanlarda 6n lisans egitimi almig olmak,

10- Tercihen hijyen belgesine sahip olmak,

11- Adli sicil kaydi bulunmamak,

12-Her turlii iklim ve yolculuk sartlarinda seyahat ctme engeli bulunmamak,

13- Gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastali§1 bulunmamak,

14- Adaylarin daha dnce benzer is tecriibesi bulunmasi halinde ilgili ¢alistit kurum/kuruluslara ait
belgelerin ibraz edilmesi

15- 3294 sayili Kanun kapsaminda bulunmak tercih sebebidir,
16- Bolgeyi sosyokiiltiirel agidan bilen daha once sosyal projelerde ¢alismis olmak tercih sebebidir.

17-Temizlik malzemelerine kars: alerjeni bulunmamak,

18- Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Miiracaatlar bizzat Palandoken Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma vakfina yapilacaktir.
1-is Basvuru Formu ( Palanddken SYDV'den alimp doldurulacaktir)

2-Ozgegmis (Daha énce ¢alistigl yerlere ve gorevlere ait bilgilerin yazilmasi)

3-Diploma ve mezuniyet belgesinin Asl veya e-Devlet dokiimi

4- 1 adet vesikalik fotograf

5_Adli sicil kayd: Ash veya e-Devlet Dokiimi (Palandoken SYDV’ye verilmek iizere)
6-Niifus kayit drnegi veya e-Devlet Dokiimu

7- Palandoken ilcesinde ikamet ettigi ile ilgili yerlegim yeri belgesi Asli veya e-De
8- Basvuru dilekgesi

9-Gorevini devamli yapmasmni engel olabilecek duru
herhangi bir problemi olmadigini gosteren saglik raporu.
raporlari geger sayilacaktir)

10- Niifus Ciizdan Fotokopisi
11- Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saghk Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yash

Hizmetleri alanindan mezun olmak ya da MEB onayli sertifika asli veya E-Devlet dokiimi

12- Evrak teslimin sahsen yapilacak olup kargo posta ve benzeri sekilde yapilacak bagvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir ilgili siire zarfinda evrak teslim etmeyenlerin bagvurusu gegersiz
sayilacak olup evrak teslim etmeyenler degerlendirmeye almmayacaktir.

iSE ALIM SURECI iLE ILGILI BILGILER
-Almmacak personel VEFA programi kapsaminda proje p

edilecektir. Giinliik calisma rutininin disinda mesai saa

hazir bulunmak,
-Alinacak personel bu gérevlerinin yani sira Vakif Miidira ve Vakif Ba
gorevleri yapmakta yikimludur.

_Evrak teslim siiresi sonrasinda belgeleri eks
degerlendirerek personel alimi ilanda belirtilen kosu

{icret asgari iicret olacaktir. iki ay deneme siiresi verilecektir Adaylarin kendini ifade kabiliyeti, bir

konuyu kavrayip ozetleme ve anlatim yetenedi, muhakeme giici temsil kabiliyeti, davranig ve
tepkilerinin meslege uygunlugu, dzgiiveni, ikna kabiliyeti, yapilacak ise uygunlugu tercih sebebidir.

DiGER HUSUSLAR

1-Ise alinan personeller 4857'li sayil is kanunu cergevesinde caligacaklardir.

2- Miilakatta uygun goriilen adayalar telefonla bilgilendirilecektir.

3. Miilakat sonucunda uygun goriilen adaylar sézlesmeye davet edilecektir.

4- Tse alinan adayn herhangi bir sekilde kadroya alinmasi s6Z konusu degildir.

5. Deneme siiresi igerisinde sozlesme tek tarafli feshedilecektir.

6-Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel alip almamakta ve gerektiginde tek tarafh %
konusunda serbesttir.

vlet Dokiimii

mu bulunmadigma dair bedenen ve aklen
( Aile hekiminden alinan tek hekim saghk

ersoneli olarak (temizlik gorevlisi) istihdam
ti gozetmeksizin olagan tstl durumlarda

skaninin verecegi diger

iksiz olan ve aranan sartlar1 tasidig1 tespit edilen kisiler
llar1 saglayan adaylar arasindan aliacaktir. Ayhk




FORM ONAY BILGILERI

Tarih - 22.01.2026
Adi Soyad: Yunus KIZILGUNES

Unvani .- Kaymakam
Vakif Bagkani

Kase/ Imza,C%___ﬂ >
My, I _J
—enlenerek is arayanlara duyurulmast igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.

Not: Bu form isi aluni yapilacak her meslek icki frvrt ayrT iz




