EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iILAN FORMU

KURUM BILGILERI L

Kurum Adi/Unvani: Saraykent Sosyal Yardlmlasma ve Dayamsma Vakfl Baskanhg}

Adresi:Fatih Sultan Mehmet Mah. Hiikiimet Konagi Kat:1 Saraykent/YOZGAT

Telefonu: 0354 368 64 55 ‘ Faks no: 0354 368 64 55

Meslck Ad]:Temlzllk Gorevllsl(Ya§h ve i .l;i.Sa srél,
Engelli Kisisel Bakimi, Ev Temizligi vb.) GIK 1§ Sayist:

Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi: 2 Ay

Bagvuru Tarihleri: 17.03.2025-21.03.2025

Bagvuru Adresi: Saraykent Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig

Irtibat Kisisi: Murat EKINCI Unvan: Vakif Miidiirii

Telefonu: 0354 368 64 55 _ E-pos_ta: saraykent.sydv@hotmail.com .

Yer: Saraykent Kaymakamllgl Toplant: Salonu

Tarih: 27.03.2025 ] Saat: 10:00

CALISMA SARTLARI T

| Caligma Adresi: Saraykent Sosyal Yard1mla$ma ve Dayamgma Vakfl Bas,kanhg]
Ca11$ma Sure31 8 saat_ \ Caligma Saatleri: 08:30-12:30/13:30-17:30

A) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLA
Personel aliminda aranacak sartlar.

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak

3) 18 yasini bitirmis olmak.

4) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5) Turk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars
suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligr degerlerini aklama veya kagak¢ihk suglarindan mahkiim olmamak. 667 sayili
KHK kapsaminda teroér orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulu'nca devletin milli
giivenligine karg1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara
iyeligi,mensubiyeti veya iltisaki, yahut irtibati bulunmamak.

6) Ilgili SYD Vakfinin hizmet blgesinde ikamet etmek,

7) 21-49 yas arahiginda olmak,

8) En az lise mezunu olmak. Ancak basvurularin arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb.
alanlarda 6n lisans egitimi almis olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik
Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yagh Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet
alaniyla ilgili MEB onayl Sertifika sahibi olan kigilerin bulunmasi halinde Miitevelli
Heyetince Program kapsaminda ¢alistinilacak personel segiminde bu kisilere dncelik verilir.
Lise mezunu olmamasi halinde diger bagvurularda komisyonumuzca degerlendirilecektir.

| 9) 3294 sayih kanun kapsaminda olanlar 6ncelikli olarak tercih edilecektir.

10) Saraykent Sosyal Yardimlagsma ve Dayanmgma Vakfi miilakat sonucunda personel alip
almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme veya ilana ¢ikilan personelin bir kismini
almakta serbesttir.




11) Sosyal Iletisim Becerisine Sahip Olmak.
12) Gorevini yapmasmna engel olabilecek siireklilik arz eden fiziksel, ruhsal ya da engeli

bulunmamak.
13) En az B sifi siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif ara¢ kullanabilir olmak gartim
saglayan personele oncelik verilir.

SO7ZLT  MULAKATA CAGIRILACAK ADAYLARDAN  ISTENECEK

BELGELER

' 1)is Basvuru Formu(Kurumdan temin edilebilir)

2-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

3-Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi

4-1 adet fotograf (Son 6 ay iginde ¢ekilmis olmasi )

5-Adli Sicil Kaydi (Sabika Belgesi)

6-Calismasina Engel Olmayacagimi Gosterir Saghk Kurul Raporu

7- Tarihgeli yerlesim yeri belgesi(Son 2 yildir ilgede ikamet ettigine dair belge)
8-Yash Bakim Refakatgi Sertifika Belgesi(Var ise)

9-Siiriicii Belge Fotokopisi(Var Ise)

10)Hijyen Belgesi(Var ise)

Adi SoyadL Me@a OZTP / § o
Unvani: Kaymakam/Valit ‘Baska P
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