“TEKiRDAG. NAMIK KEMAL UNIVERSITESI REKT(")RLI"J(";I"JN]_)EN
SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUNUN 4/B) ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine (giderleri 6zel biitceden karsilanmak iizere) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4. maddesinin
(B) fikrasina gore istthdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel Cahstirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’ da yer alan ek
2’inci maddenin (b) fikrasina gére KPSS (B) gurubu puan sirast esas alinmak suretiyle toplam 100 (ylz) adet Sozlesmeli Personel
alinacaktir.

POZiSYON EGIiTiM | ADET ARANILAN SARTLAR

o 2024 y1li Kamu Personeli Segme Smavindan (P3) en az 55 puan almig olmak.

_ o Yiiksekogretim Kurumlarinin Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemgire Lisans 40 Hemsirelik Boliimii, Hemsirelik Yiiksekokulu veya Saghk Yiiksekokulu
Hemsirelik B6liimii mezunu olmak.

o 2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P94) en az 50 puan almig olmak.
Hemsire Ortadgretim 5 o  Saglik Meslek Lisesinin Hemgirelik Boliimiinden mezun olmak.

o 2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P3) en az 60 puan
almug olmak.

Fizyoterapist Lisans 2 o  Yiksekogretim Kurumlarmin Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon veya
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programlarmmm birinden mezun
olmak.

o 2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 55 puan almis olmak.
Saglik Teknikeri Onlisans 6 o  Yiksekogretim Kurumlarmin Anestezi, Anestezi Teknikleri programlarmin
(Anestezi) birinden mezun olmak.
o Al yapilan personel Universite Hastanesinde istihndam edilecektir.
o 2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 55 puan almis olmak
o  Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Eczane Teknikerligi, Eczane
Saglik Teknikeri Onlisans 5 Hizmetleri Programlarimin birinden mezun olmak.
(Ecz_ane_ o Alim yapilan personel Universite Hastanesinde istindam edilecektir.
Teknikeri)
o 2024 y1li Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P93) en az 55 puan almis olmak.
o  Yiksekogretim Kurumlarmin Radyoloji, Tibbi Goriintileme Teknikleri
Saglik Teknikeri | Onlisans 2 programimdan mezun olmak.
(T1bbi

e o Alm yapilan personel Universite Hastanesinde istihdam edilecektir.
Goruntileme)

o 2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P93) en az 55 puan almis olmak.

Saglik Teknikeri Onlisans 1 o Yiksekogretim Kurumlarmin Elektrondrofizyoloji 6nlisans programindan
(Elektronorofiz mezun olmak.
yoloji)

o Alim yapilan personel Universite Hastanesinde istihdam edilecektir.




2024 yili Kamu Personeli Se¢gme Simavindan (P93) en az 55 puan almis

Tekniker olmak.
(Bilgisayar Onlisans 1 o Yiksekogretim Kurumlarmm Bilgisayar Teknolojisi ve Biligim
Teknolojisi ve Sistemleri Programimdan mezunu olmak.
Bilisim
Sistemleri)
Tekniker e 2024 yilh Kamu Personeli Se¢gme Smavindan (P93) en az 55 puan almig
olmak.
(Blygmztilkal Onlisans ! o Yiiksekogretim Kurumlarinin Biyomedikal Cihaz Teknolojisi énlisans
Teknikeri) Programindan mezun olmak.
e 2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P94) en az 50 puan almig
olmak.
Teknisyen '\C?sselslk 2 e Meslek Liselerinin Tesisat Teknolojisi ve [klimlendirme Alanindan
mezun olmak.
o 2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P94) en az 50 puan almis olmak.
¢ Meslek Liselerinin Elektrik- Elektronik Teknolojileri Alanindan mezun
Teknisyen Meslek 1 olmak.
Lisesi
o 2024 y1li Kamu Personeli Segme Sinavindan (P94) en az 50 puan almis olmak
o  Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.
Destek Ortasiret 5 o 12.01.2026 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak.
Peress(’)ﬁe” rtLai(;gr\jzélm o Sadece Erkek Adaylar bagvuru yapabilir.
Denai o Universitemiz Hastanesi yemekhanesi, mutfak, mutfak temizligi ve bulasik
(Hizmetli) g hizmetleri, kat servis ve dagitim hizmetleri alaninda gérevlendirilecek olup,
Erkek ihtiyag durumunda Universite Hastanemizin temizlik alaninda da
gorevlendirilecektir.
¢ Hastanede gorev yapacagindan dolayr gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek hastalik ve/veya engeli bulunmamak.
e  Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
¢  Herhangi bir yiiksekogretim kurumunda orgiin 6gretim programinda
kayithi 6grenci olmamak.
o Alm yapilan personel Universite Hastanesinde istihdam edilecektir.
o 2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P94) en az 50 puan almis olmak
e Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.
Destek Ortadgretim o 12.01.2026 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasin1 doldurmamis olmak.
Personeli Lise ve 12 ¢ Universitemiz Hastanesinde agik, kapali alanlarmmn temizligi, basit bakim ve
p g
Dengi onarim, 1sitma, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima gibi
(Hizmetli) hizmetlerinde ¢ahstirilacaktir,
Erkek e  Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve/veya engeli

bulunmamak.

Sadece erkek adaylar basvuru yapabilir.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda orglin 6gretim programinda
kayith 6grenci olmamak.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Alim yapilan personel Universite Hastanesinde istihndam edilecektir.




Destek
Personeli

(Hizmetli)
Erkek

Ortadgretim
Lise ve
Dengi

2024 y1li Kamu Personeli Se¢me Smavindan (P94) en az 50 puan almig olmak

Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.

12.01.2026 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak.

Sadece Erkek Adaylar bagvuru yapabilir

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagh Yemekhane
Biriminde, mutfak, mutfak temizligi ve bulagik hizmetleri, kat servisi ve dagitim
hizmetleri alaninda gérev yapacaktir.

Universite Yemekhanesinde gorev yapacagindan dolayr gérevini
devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve/veya engeli
bulunmamak.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda 6rgiin 6gretim programinda
kayith 6grenci olmamak.

Sag. Kiilt.ve Spor Dai.Bagsk. bagl Yemekhanede ve ihtiya¢ durumunda
diger birimlerde istihdam edilecektir.

Destek
Personeli

(Hizmetli)
Kadin

Ortadgretim
Lise ve
Dengi

2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P94) en az 50 puan almis olmak

Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.

12.01.2026 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak.

Sadece Kadin Adaylar bagvuru yapabilir

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagli Yemekhane
Biriminde, mutfak, mutfak temizligi ve bulasik hizmetleri, kat servisi ve dagitim
hizmetleri alaninda istihdam edilecektir. .

Gorevini devamli yapmasma engel olabilecek hastalik ve/veya engeli
bulunmamak.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda 6rgiin 6gretim programinda
kayithi 6grenci olmamak.

Sag. Kiilt.ve Spor Dai.Bask. bagl Yemekhanede ve ihtiya¢ durumunda
diger birimlerde istihdam edilecektir.

Destek
Personeli

(Hizmetli)
Erkek

Ortadgretim
Lise ve
Dengi

2024 y1li Kamu Personeli Se¢me Smavindan (P94) en az 50 puan almig olmak.

Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.

12.01.2026 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yagini doldurmamis olmak.
Universitemizin Siileymanpasa Ilgesinde bulunan birimlerinin agik, kapali
alanlarin temizligi, basit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma gibi iklimlendirme
hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima gibi hizmetlerinde
istihdam edilecektir.

Sadece Erkek Adaylar bagvuru yapabilir

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve/veya engeli
bulunmamak.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda 6rgiin 6gretim programinda
kayithi 6grenci olmamak.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Destek
Personeli

(Hasta ve Yash
Bakim)
Erkek

Ortadgretim
Lise ve
Dengi

2024 yili Kamu Personeli Se¢me Siavindan (P94) en az 50 puan almig olmak.

Meslek Liselerin hasta ve yash bakim hizmetleri alanin engelli bakimi, hasta
bakimi ve yagli bakimi dallarindan mezun olmak.

12.01.2026 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yagini doldurmamis olmak.

Sadece Erkek Adaylar bagvuru yapabilir

Hasta bakimi ve temizligi isini yapmaya engel olabilecek hastalik
ve/veya engeli bulunmamak.

Herhangi bir yiiksek6gretim kurumunda orgiin 6gretim programinda
kayith 6grenci olmamak.

Vardiyali ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.

Alum yapilan personel Universite Hastanesinde istindam edilecektir.




1.

I- GENEL VE OZEL $SARTLAR:
Adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen asagidaki genel sartlar
aranir.

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay bir y1l veya
daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasma fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi degerlerini aklama veya

kacgakgilik su¢larindan mahkiim olmamak.

d) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢cagina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini

yapmis, ertelenmis veya askerlikle ilgisi bulunmamak.

) 657 sayili Kanunu’nun 53 tincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina, engel olabilecek

akil hastalig1 / engeli bulunmamak. (Atanmaya hak kazanan adaylardan saglik kurulu raporu istenecektir.)

f) Kanun Hitkmiinde Kararname kapsaminda kurumlariyla ilisigi kesilmemis olmak veya sozlesmesi fesih edilmemis olmak.

g) Gece veya giindiiz vardiyali ¢aligmaya engel hali bulunmamak.

h) Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yagin1 doldurmus olmak.

7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak Giivenlik Sorusturmasi ve/veya
Arsiv Arastirmasi sonucunda atanmaya engel hali bulunmamak.

Herhangi bir kurumda (657 sayili Kanun 4/B) s6zlesmeli olarak istihdam edilenlerin; hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme dénemi igerisinde S6zlesmeli Personel
Calistirllmasina iliskin Esaslar’da belirlenen istisnalar harig, sdzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden
itibaren, sozlesmeyi yenilememeleri halinde sozlesmenin bitiminden itibaren en az bir yil ge¢mis olmasi

gerekmektedir.

2024 KPSS (B gurubu) smavina girmis olmak, (Lisans mezunlari igin KPSS P3, 6n lisans mezunlari i¢in KPSS P93, Orta

ogretim mezunlari i¢in KPSS P94 puani esas almacaktir.)
Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.

Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvurabilecek olup, birden fazla kadroya bagvuru yapanlarin basvurulari

kabul edilmeyecektir.

Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan 6grenim diizeyinden mezun olmak, bagvurunun son giinii itibariyle aranan

nitelikleri tagimak ve belgelendirmek.

Universitemiz, gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.



I1- BASVURU YERI, TARIHLERI VE ISTENEN BELGELER:

1- Miiracaatlar, ilanin resmi gazetede yayimlandig1 giinii izleyen 15 giin iginde (mesai bitimine kadar) 29.12.2025 — 12.01.2026
tarihleri arasinda Kariyer Kapis1 e-Devlet iizerinden “Tekirdag Namik Kemal Universitesi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim”
hizmeti veya “Kariyer Kapis1” (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresi iizerinden yapilacaktir. Sahsen veya posta
ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2- Adaylarin basvurularmmin kabul edilebilmesi icin Kariyer Kapisi platformu {izerinden basvuru tarihleri arasinda
(29.12.2025 / 12.01.2026) yapacaklar1 basvuru sonrasinda, Kariyer Kapis1 Platformu (https:/kariyerkapisi.gov.tr)
"Bagvurularim" sayfasinda "Bilgiler" butonu iizerinden indirebilecekleri "Aday Basvuru Bilgileri" dokumanini en geg
15.01.2026 tarihi 17:00 mesai bitimine kadar Universitemize sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.

3- Aday bagvuru dokiimani ile kurumumuza sahsen miiracaat etmeyen adaylar degerlendirmeye ahnmayacaktir.

4- “Aday Bagvuru Bilgileri" dokumanini sahsen teslim eden adaylarin Elektronik ortamda yaptig1 bagvurular incelendikten sonra
yazili ve/veya sozllii smav yapilmaksizin 2024 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas almarak, sézlesme yapmaya hak
kazananlarm isim listesi, ise baslamalar1 icin gerekli belgeler ile teslim edilecek yer ve zaman Universitemizin
http://www.nku.edu.tr adresinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug¢ bilgilerini Kariyer Kapisi Platformu iizerinden
goriintiileyebilecektir. Adaylarin puanlarmin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde
dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.

5- * {lan edilen pozisyonun dort kat1 kadar yedek belirlenecektir.

6- Adaylar sadece tek bir {invan i¢in basvuru yapacaklardir.

7- Adaylarn KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet {izerinden ilgili kurumlarm web
servisleri aracilif1 ile temin edileceginden adaylardan bagvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarm s6z konusu
bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari
gerekmektedir.

8- Kariyer Kapisi-Kamu ise Alim Platformu iizerinde “Isleminiz basariyla gerceklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen hicbir
basvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol
etmelidirler. Eksik ya da hatali belge ibraz edenlerin miiracaatlar1 kesinlikle kabul edilmeyecektir. Basvuru ve islemler
sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlar
gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

9- Yerlesmeye hak kazanan adaylardan, daha sonra online basvuru sirasinda beyanda bulunduklari belgelerin
(Diploma/Mezuniyet belgesi, istenen unvanlar igin deneyim ve/veya sertifika belgeleri) asillarinin veya onayli suretlerinin
ibrazi istenecektir. Gergege aykir1 belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

ER)

V- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1 - Adaylar tarafindan online ortamda eklenen belgeler incelenir.

2 - Tiim bagvurular ilgili alanlarin KPSS puanlari baz almarak degerlendirilecektir.

3 - Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar, ilanin bagvuru siiresinin bitiminden 15 (onbes) isgiinii i¢erisinde web sitemizde
duyurulacaktir.

4 - Adaylar bagvuru sonuglarini ve ige baslamalari igin gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman bilgilerini
Universitemiz http://www.nku.edu.tr internet adresinden takip edebileceklerdir. Her kadronun 4 (dort) kat1 kadar yedek aday
belirlenecektir. Ayrica, adaylar bagvurularina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi {izerinden goriintiileyebilecektir.

5 - Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvurmayan veya aranan sartlar1 tasimadig tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan
sirastyla yerlestirme yapilacaktir.

6 - Atanmaya hak kazanan adaylar; sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 15 (on bes) is giinii igerisinde istenilen belgeleri
tamamlayarak Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligina sahsen teslim etmesi gerekmektedir. Bu
stire icerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar atama hakkini kaybeder.

7 - Goreve baslayanlardan, aranan sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri feshedilecektir. idaremiz tarafindan
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

8 - Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir. Bu ilan atanmaya hak kazananlara teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere
ayrica tebligat yapilmayacaktir

IRTIBAT : 0282 250 1402 0282 250 1413 0282 250 1409
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