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KURUM DI§I KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: SiSLi SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi: Abide-i Hiirriyet Mah. No:175 Sisli

Telefonu: 0212 231 76 07 | Mail: vakif@sislisydv.gov.tr
TALEP/BASVURUBILGILERI i

Meslek Adi: SOSYAL YARDIM VE INCELEME [, @«

GOREVLIS PN 1 SO

Niteligi (Gegici/Daimi): Belirsiz Sureli Deneyim Siiresi: 2 - (iki) Ay

Basvuru Tarihleri: 22.09.2025-03.10.2025

Basvuru Adresi: Abide-i Hlrriyet Mah. No:175 Sisli/Sisli Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma
Vakfina 08.10.2025 Carsamba giinii mesai bitimine kadar, evraklar elden teslim edilecektir.

irtibat Kisisi: Merve ARPACI Unvani: Muhasebe

Telefonu:0212 231 76 07/ 0505 057 83 06 E-posta: vakif@sislisydv.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILER]

Yer: SiSLI KAYMAKAMLIGI 6.KAT OZEL KALEM

Tarih: 10.10.2025 Cuma _ Saat: 11.00

GALISMA SARTLARI

Alinacak personel T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Sosyal Yardimlar Genel
Mudiirliigi'niin 03/04/2012 tarihli 2012/12 sayil Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma
Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlari, is Tanimlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar ve
Calisma Sartlarina iliskin Esaslar konulu Genelgesi dogrultusunda -2- (iki) Ay Deneme Suireli
-1- (Bir) adet Sosyal Yardim ve inceleme Gérevlisi unvanina sahip Belirsiz Sireli Sozlegmeli
Personel alinacaktir.

Calisma Adresi: Sisli ligesi

Calisma Siiresi: Belirsiz Siireli [ Calisma Saatleri: Haftalik 45 saat

MURACAAT KOSULLARI

1) Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2) lsin Niteligini tagimak

3) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

4) Son 1 yildir Sisli licesinde ikamet ediyor olmak.

5) 18 yasini bitirmis olmak ve 55 yasini doldurmamis olmak.

6) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Turk Ceza Kanunu’nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile, kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasinin yada affa
ugramis olsa bile Devletin glivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar,zimmet,irtikap,riisvet,hirsizlik,sahtecilik,dolandiricilik,gliveni
kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan
mahkum olmamak.

8) Goérevini devamli yapabilmesine engel olabilecek akil saghigi, viicut sagligi ve 6zru
bulunmamak.

9) Adli ve idari sorusturma sonucunda ¢alismasina engel bir durum bulunmamak.

10) Universitelerin 4 Yillik Yiiksekégretim Kurumlarinin iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ve
Egitim Fakilteleri ile Halkla iliskiler, iletisim ve Sosyal Hizmetler, Sosyoloji, Psikoloji




Danismanhk ve Rehberlik bélimlerinden veya denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca onaylanmig
yabanc yliksekogretim kurumlarindan mezun olmak

11) OSYM tarafindan lisans mezunlari igin yapilan ve gecerliligi devam eden 2023 ve 2024
Kamu Personeli Segme Sinavindan KPSS P3 puan tiiriinde en az 60 puan almig olmak.

12) Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya lisans egitiminde bilgisayar dersi (transkript) almig
olmak. Word, Excel, Powerpoint ve diger temel bilgisayar programlarinmi iyi diizeyde
kullanabiliyor olmak. (Miilakatta bilgisayar vyeterliligi test edilecektir). Isaret Dili
sertifikasina sahip olmak.

13) Aday personelin daha 6nce benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir.

14) Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

15) Miilakat komisyonu higbir aday: yeterli bulmamasi halinde, komisyon karart ile
personel alimini iptal edip yeniden ilana gikabilir. Bu durumda basvuran adaylar
hicbir hak talebinde bulunamazlar.

1) BASVURU IGIN GEREKL BELGELER _ ;

2) ikametgah belgesi ( adres beyanli niifus kayit 6rnegi)

3) Nifus Clzdani fotokopisi

4) Adli sicil kayd ( Sigli SYDV'ye verilmek lizere)

5) Calismasinda bir engel olmadigini gosteren aile hekiminden alinmig saglk raporu

6) Varsa is Deneyim belgesi

7) s Basvuru Formu ( Sigli SYDV'den alinip doldurulacaktir)

8) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli

9) 2 adet vesikalik fotograf

FORMONAYBILGILERI
Tarih:  §9.09%2025

Adi Soyadi: Cevdet
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Not: Bu form i;g‘mﬂfn{yapiiacak her méﬁ!ék icin ayr ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagh olunan
ISKUR il Midiirligine/Hizmet Merkezine gonderilir.



