Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizin gesitli Birimlerine 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’ iincii maddesinin B fikrasina gore istihdam edilm ek ve giderleri 6zel
biitceden karsilanmak iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 say1li Bakanlar Kurulu Kararma ekli “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarm” Ek
2’nci maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen invanlarda 2024 yili KPSS (B) grubu puan siralamalari esas alinmak suretiyle yazili ve sozlii sinav
yapilmaksizin 36 sdzlesmeli personel alinacaktir.

Nitelik . KPSS Toplam | Kadro o Lo
Sira Unvani . Aranilan Nitelikler Galisacadi Birim ve Yer
Kod Puan Tard Kont. Sayisl
-Saglik Yuksekokullarinin velveya Saglik Bilimleri Fakiiltelerinin ve/veya Hemsirelik ;
) R . o Saglik Arastirma ve Uygulama
1 HMO1 Hemsire KPSS (P3) 20 20  |Fakiiltelerinin Hemsirelik bélimi lisans mezunu olmak. Hastanesi
astanesi
-2024 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak.
; o KPSS -Diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak. Saglik Arastirma ve Uygulama
3 STO01 | Saglik Teknikeri 2 )
(P93) -2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. Hastanesi
-Radyoloji veya Tibbi Gériintlileme Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden y
; o KPSS Saglik Arastirma ve Uygulama
4 ST02 | Saglik Teknikeri 8 4 |mezun olmak. .
(P93) Hastanesi
-2024 KPSS (P93) en az 65 puan almig olmak.
; o KPSS -Agiz ve Dis Sagli§i on lisans programlarinin birinden mezun olmak. ) o
5 ST03 | Saglik Teknikeri 2 Dis Hekimligi Fakiiltesi
(P93) -2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak.
Diger Saglik -Perfiizyon lisans programindan mezun olmak. Saglik Arastirma ve Uygulama
6 DSGO1 ) KPSS (P3) 1 1 .
Personeli -2024 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak. Hastanesi
KPSS -Makine programi 6n lisans mezunu olmak.
7 TKRO1 Tekniker (P93) 1 1 -Alant ile ilgili en az 1 yil mesleki deneyime sahip olmak. Merkez Kampiis
-2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin Tarim Alaninin Tarim veya Tarla . o
) KPSS o Ziraat Fakiltesi (Gal, Acipayam ve
8 TKNO1 Teknisyen 2 2 |Bitkileri Dallarindan mezun olmak. o o
(P94) Givril Uygulama Arazileri)
-2024 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak.




9 DPO1

Destek Personeli
(Erkek)

KPSS
(P94)

-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

-llan bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis
olmak.

-Hijyen Belgesine Sahip olmak.

-2024 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak.

Merkez Kampiis

10 DP02

Destek Personeli
(Erkek)

KPSS
(P94)

-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

-llan bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis
olmak.

-Hijyen Belgesine Sahip olmak.

Kalorifer Atesleyicisi (Dogalgaz) belgesine sahip olmak.

-2024 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak.

Merkez Kampiis

11 DPO03

Destek Personeli
(Kadin)

KPSS
(P94)

-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

-llan bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis
olmak.

-Hijyen Belgesine Sahip olmak.

-2024 KPSS (P94) en az 60 puan almig olmak.

Merkez Kampis

Not:

1) Miiracaat edecegi pozisyonda aranan dgrenim durumunu yurtdisinda tamamlamus olan aday YOK Denklik Belgesini ibraz etmesi gerekmektedir.

2) Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Hastanesine yerlesen adaylar hastaneye bagl tiim birimlerde gorevlendirilebileceklerdir.
3) Ziraat Fakiiltesine yerlesen adaylar fakiilteye bagl tiim uygulama alanlarinda gorevlendirilebileceklerdir.

4) Universitemize yerlesmeye hak kazanan personel gerekli goriildiigiinde ilanda yerlestigi birim disinda baska birime gorevlendirilebileceklerdir.

GENEL SARTLAR:

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.

2- 657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar: tagimak.

3- 657 sayili Kanunu’nun 53’tincli madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi
bulunmamak.

4- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ve kamu gorevine iadesi reddedilenler bagvuruda bulunamaz.

5- Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis olmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut

ertelemis ya da yedek sinifa gegirilmis olmak, askerlik hizmetini yapmis olmak ya da muaf olmak.
6- 2024 y1l1 KPSS (B) grubu (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) sinav sonug belgesine sahip olmak.
7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.
8- Nobet usulii ¢aligmaya engel bir durumumun bulunmamasi.




9- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesi geregince s6zlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesine aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme dénemi icerisinde Bakanlar Kurulu karart ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek
tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedikg¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

10- Sozlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslarm Ek 6’nc1 maddesi geregince “Ise almmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi
birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet
sozlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

11-17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu” geregince sozlesme
yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv aragtirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna istinaden sdzlesme imzalanacak aday ile iletisime
gegilecektir.

DESTEK PERSONELI UNVANINA BASVURACAKLARDA ARANAN OZEL SARTLAR:

1- Destek personeli iinvanini tercih edecek olan adaylar 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda tesis edilen yardimci hizmetler sinifi kapsamina
giren “hizmetli” kadrosuna ait gorevlerinin (Kurumlarda her tiirlii yaz1 ve dosya dagitmak ve toplamak, miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol gostermek;
hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve 1sitma islerinde ¢alismak veya basit iklim rasatlarini yapmak; ilaglama yapmak veya yaptirmak veya tedavi
kurumlarinda hastalarin ve hastanelerin temizligi ve basit bakimu ile ilgili hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi ana
hizmetlere yardimci olmak) tamamini yiiriitmekle yiikiimlidiirler.

2- Destek personeli iinvanini tercih edecek olan adaylar temizlik, basit bakim, 1sitma, bahge bakim gibi hizmetleri yerine getirmek ve kurumun
verdigi ve benzeri diger gorevleri yapmak ve bu gorevleri devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

3- Ihtiya¢ duyulmasi halinde bu iinvani tercih eden adaylar vardiyal calistirilabilirler.

4- Destek Personeli pozisyonunu tercih edecek adaylarin Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim 6grencisi olarak kaydi bulunmamak.

SAHSEN BASVURUDA ISTENECEK BELGELER VE DIGER HUSUSLAR:

1- Adaylar sahsen bagvuruya gelmeden 6nce www.pau.edu.tr adresinden ilan tarihi itibariyle yayimlanacak olan bagvuru formunu ¢evrimigi (online)
olarak bilgisayar ortaminda bagvurusunu yaparak talep olusturacak daha sonra Universitemize sahsen miiracaata geldiginde kurum personeli tarafindan
ilanda istenen sartlar1 tasidifini belgeleyen adaym bagvurusu onaylanacak ve basvuru formu adaya imzalatilarak basvuru islemi tamamlanacaktir.
Bagvurusunu ¢evrimici ortamda yaptiktan sonra sahsen miiracaat yapmayan adaylarin ¢evrimi¢i bagvurusu igleme alinmayacaktir .

2- Adaylarin bagvuru formu bilgisayar ortaninda gevrimici olarak doldururken mezuniyet bilgileri YOKSIS web servisleri aracihgi ile alacak,
tercih edilen pozisyonda istenen mezuniyet tiirii sistemden segilecektir. Adaylar sahsen miiracaatin1 yapmadan 6nce e-Devletten mezuniyet bilgilerini kontrol
etmeleri mezuniyet tiirii gtkmamasi halinde ise aday mezun oldugu okul ile iletisime gegerek YOKSIS veri tabanina mezuniyet kaydini yaptiracaktir.

3- Adaylarin KPSS puan tiirii, yili ve puant OSYM web servisleri araciligi ile alinacak olup tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve
yil1 ile uygun olmamasi durumunda bagvuru formu doldurma siirecini tamamlayamayacaktir.

4- Adaylar diplomanin aslin1 veya e-Devlet iizerinden alacaklari barkodlu mezuniyet belgelerini bagvuru esnasinda ibraz edecek ve fotokopisini
teslim edeceklerdir.

5- Teknisyen tinvanini tercih eden adaylar istenilen alan sartin1 diplomasi veya okulundan alacagi belgede ibraz etmesi zorunludur.



6- Adaylar istenilen belgelerin fotokopilerini bagvuruya gelirken temin etmeleri gerekmektedir.

7- Ilanda istenilen belge veya sertifikalara ilan tarihinden 6nce sahip olunmasi ve e-Devlet iizerinden dogrulanabilir olmasi gerekmektedir.

8- www.pau.edu.tr adresinden ilan tarihi itibariyle yayimlanacak olan beyan formu. (Tecriibe istenen iinvana basvuracak adaylar ilanda istenen
iinvanda 6zel sartlar1 tasidiklarini, istenilen mesleki tecriibeye sahip olduklarini belirten onayli beyan formunu imzalayacaklardir.)

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Bagvurular Universitemiz Kinikli yerleskesinde yer alan Rektdrliik Personel Daire Bagkanligina sahsen yapilacak olup posta yolu ile yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir. Sahsen basvuru yapamayacak adaylar noter vasitasiyla verecekleri vekalet ile bagvuru islemi yapabileceklerdir.

Basvuru islemleri sirasinda gergege aykiri belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile ilanda
istenilen belgeleri ve istenen sartlar tasidigini ibraz etmeyenlerin bagvurulari kabul edilmeyecek ilanin her asamasindan ise baglama iglemi gergeklesse bile
iptal edilecektir. Yine bagvuru yaparken aday tercih ettigi calisma yeri ve tercih edecegi {invan tamamen kendi sorumlulugunda olacak olup basvuru
yaptiktan sonra degerlendirme asamasinda yanlig basvuru yeri, invani, eksik evrak tespit edilmesi halinde degerlendirmeye alinmayacaktir. Adaylar ilan
edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona bagvuru yapamayacaktir.

Universitemiz gerekli gérmesi durumunda basvuru siiresi igerisinde www.pau.edu.tr adresinden duyurarak ilan sartlarinda degisiklik yapabilir ve
sonlandirabilir. Liizum gérmesi halinde Ilan1 her asamada iptal edebilir.

Sahsen Bagvuru Tarihleri:

Baslangic Tarihi: 8.01.2025 Mesai Baglangict

Bitig Tarihi: 22.01.2025 Mesai Bitimi

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

2024 KPSS (B) (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) grubu puan siralamasina (KPSS puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi nce olan,
mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya oncelik taninir. Dogum tarihleri de esit olmasi halinde noter huzurunda kura
usulii ile aday belirlenecektir. ) gore hak kazanan aday basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 (on bes) is giinii i¢erisinde www.pau.edu.tr adresinden ilan
edilecektir. Ilan edilen kadronun 1 (bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Ilamin her asamasinda adayin basvurusunda eksiklik tespit edilmesi halinde
bagvurusu veya atama islemi iptal edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adayla hizmet sdzlesmesi yapilacak
olup sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adayin sdzlesmesi fesih edilecektir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarmn ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, basvuru zamani, evraklarin teslim edilme sekli ve
diger sartlar Universitemiz www.pau.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir. Adaylara ait tiim siirecler (bagvuru sonuglari, yerlesme islemleri, ise baslama
islemleri, yedek adaylara ait islemler vb.) Universitemiz www.pau.edu.tr adresinden ilan edilecek olup tiim duyurular teblig mahiyetinde olacak ayrica
tebligat yapilmayacaktir.

Rektorliiglimiiz ilan tizerindeki her tiirlii hakkini sakl: tutar.

Basvuru yapilirken tereddiitte diisiilmesi halinde mesai saatleri (08:00-12:00, 13:00-17:00) i¢inde Personel Daire Baskanligina ait (0258) 296 / 1818
veya 2249 numaradan bilgi alinabilir.
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