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KURUM DISI KAMU iSCi'ALlM[ iLAN FORMU
'KURUMBILGILERT ' '

Kurum Adi/Unvani: NEVSEHIR MERKEZ [LCE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
VAKFI BASKANLIGI

Adres: Valilik Hitkiimet Konag/350 Evler Mahallesi/ Zemin Kat Merkez/Nevsehir

Telefon: 0384 2135260 | Faks no: 0384 2142550

. | TALEP/BASVURU BILGILERI
Meslek Adi: Temizlik Personeli Acik is Sayist: 2 (2 Kadin)
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici S6zlesmeli Deneyim Siiresi: Yok

Bagvuru Tarihleri: 12.12.2024- 18.12.2024

Basvuru Adresi: Valilik Hilkiimet Konagi/350 Evler Mahallesi/ Zemin Kat Merkez/Nevsehir

irtibat Kisisi: [smail SAKALLI Unvane: S.Y.1.G

Telefonu: 0384 213 52 60 E-posta:

NOTER KURASI BiLGILERI

Yer: Nevsehir Hiikiimet Konagi-Zemin Kat  Nevgehir/ Merkez

‘CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Nevsehir Fiikiimet Konag/ SYDV

Calisma Siiresi: 8 Saat | Cahisma Saatleri: 08:00-17:00
MURACAAT KOSULLARI

|- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast olmak

2- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

3-Tiirk ceza kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, kasten islenen bir sugtan dolay |
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile, devletin giivenligine karsi suglar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarlii degerlerini aklamaya veya kacakcilik suglarindan mahkum olmamak.

4- Temizlik personeli olarak gérev yapmasina engel herhangi bir saglik problemi olmadigin belgeleyen Saghk
Raporu.

5- Adli ve idari sorusturma sonucunda ¢aligmasina engel bir durum bulunmamak.

6-Yagl/ Engelli bakim sertifikasi, Hijyen Belgesine sahip olmak. ( Zorunlu olmayip varsa ibraz edilmeli )

7- Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

8- 21-49 yas aralifinda olmak,

9- En az lise mezunu olmak. (Ancak bagvuranlar arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb. alanlarda én lisans
egitimi almig olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yaglt
Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet alanyla ilgili MEB onayli Sertifika sahibi olan kigilerin
bulunmast halinde personel segiminde bu kisilere dncelik verilir.)

1 0- Nevsehir linde ikamet ediyor olmak.

11- Evli ise esinin Kamu Kurumlarinda ¢aligmiyor olmast.

12- 3294 sayili kanun kapsaminda olup vakfimizdan yardim altyor olmak.

13- Ev temizligi, yemek yapmak, yaslt vatandaslarin 6z bakim ve temizligini yaptirabilmek konularinda
yeterli tecriibeye sahip olmak.




ISINOZET g S R T S T

- Vakfimiz tarafindan yiiriitiilecek 2025 yili Hayata El Ver Vefa Projesi kapsaminda Vakif tarafindan bilgileri
verilen yasli ve engelli vatandaslarin evlerine ziyaret gergeklestirmek, projeden faydalananlarin Vakif
tarafindan planlanan program cergevesinde evlerinin genel temizligini yapmak, ihtivac halinde; yasl ve
engellilerin 6z bakimi, gamagir temizligi, iitii ve gidilen giin i¢inde yemek yapmak, pazar ve market aligveris
gibi islemlerini yapmak.

2- Personelin asli gorevi Hayata El Ver Vefa Projesi kapsaminda olup, Vakif Baskani tarafindan Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfinin faaliyet alanina iliskin verilecek gorevlerde de goreviendirilebilir.

3- VEFA PROJESI KAPSAMINDA 2 KADIN PERSONEL ALINACAKTIR.

' BASVURU iCIN GEREKLi BELGELER

Personel alim ilant [SKUR tarafindan 12.12.2024- 18.12.2024 tarihleri arasinda yayinlanacak olup adaylardan
istenilen belgeler eksiksiz olarak 18.12.2024 tarihi saat 17:00'a kadar sahsen Nevsehir Merkez Sosyal
Yardimlasma ve Davanigsma Vaklina yapilacaktir.

|- Diploma veya mezuniyet belgesinin asl veya e-devlet dokiimii

2- | adet vesikalik fotogral

3- Adli Sicil Kaydi ash veya e-devlet dokiimii

4- Niifus Kayit Ornegi veya e-devlet dokiimil

5- [s Basvuru Dilekgesi

6- Temizlik personeli olarak gérev yapmasina engel herhangi bir saglik problemi olmadigint belgeleyen Saglik
Raporu.

9- Yasl/ Engelli bakim sertifikast, Hijyen Belgesi asli veya e-devlet d6kiimii (Varsa)

10- Nevsehir [linde ikamet ettigiyle ilgili yerlesim veri belgesi asl veya e-devlet dokiimii

| 1-Evrak teslimi sahsen yapilacak olup Kargo, Posta vb. sekilde yapilacak bagvurular kesinlikle kabul
edilmeyecektir. ilgili siire zarfinda evrak teslim etmeyenlerin bagvurusu gegersiz sayilacak olup evrak teslim
etmeyenler noter kurasina katilamayacaktir.

'NOTER KURASI VE ISE ALIM SURECI ILE ILGILI BILGILER

Alinacak personeller yasl bakim hizmetleri konusunda-istihdam edilecektir. Evrak teslim siireci sonrasinda |
belgeleri eksiksiz ve sartlar tasidigi tespit edilen kisiler degerlendirilerek personel alimi, ilanda belirtilen
kosullart saglayan adaylar arasindan Noter huzurunda kura gekimi ile”l asil) yedek personel seklinde
belirlenecektir.

. DIGER HUSUSLAR'

|- Ise alinan personeller 4857 sayili is kanunu gergevesinde galisacaklardir.

2- 31/12/2025 tarihe kadar siireli is bu ilan ile ise alinanlar herhangi bir sekilde kadroya alinmasi s6z konusu
degildir.

3-Deneme siiresi icerisinde sozlesme tek tarafli feshedilebilecektir.

Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel alip almamakta serbesttir.
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Tarih : 10.12.2024

Adi Soyad: : Kiibra KARAALIOGLU
Unvani s i Yardimeisi
Kase/Imza

Not: Bu form iggi alimt yapilacak her meslek igin ayrt ayri ditzenlenerek iy arayanlara duyurulmast igin baglt olunan [SKUR
[l Mudirligine/Hizmet Merkezine génderilir.



