EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU
EURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: Kagithane ll¢cesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Caglayan mah. Cendere Cad. No:8 Kagithane/Istanbul

Telefonu: 0 212 294 07 15 | Faks no: 0 212 294 94 77
TALEP/BASVURU BIiLGILERI]

Niteligi (Gegici/Daimi): Proje Kapsaminda | Deneyim Siiresi: Yok
Gecici Personel

Bagvuru Tarihleri: 03.01.2025-10.01.2025
Basvurular mail yolu ile yapilacaktir, bagka yolla yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir. (istanbul.kagithane@hotmail.com)

Irtibat Kisisi: Koray SARIOGLU Unvani: Vakif Midiiri

Telefonu: 0 212 294 07 15 E-posta: istanbul.kagithane@sydv.org.tr
ISIN NITELIGI VE ISE ALINACAK KISILERDE ARANACAK SARTLAR

Son 1 yil icerisinde K4githane lIcesinde ikamet ediyor olmak.

Vakfimiz tarafinda uygulanan Vefa (vasli Bakim ) Projesi Kapsaminda yapilacak isve
islemlerin koordine etmek.

Proje kapsaminda ziyaret edilecek evlerin tespit ederek plan ve program yapmak.
Proje kapsaminda gerektiginde kisisel ihtiyaclarini karsilayamayan erkek
vatandaslarimizin sag, sakal tirasi ve Kisisel bakimlarini yapma,

Ziyaret yapilacak haneler icin Temizlik Personellerinin koordinasyonunu saglamak ve
temizlik personelini adreslere gotirmek.

Proje kapsaminda ziyaret edilen hanelerde yapilan islerin kontroliinii yapmak

Ise alinacak personel 31.12.2025 tarihine kadar calisacak olup, ise alinacak personele
asgari tcret ddenecektir. Proje sonunda personelin is akdi fesih edilecektir.
GORUSME/MULAKAT BILGILER]

Miilakata cagirilacak adaylar ve miilakat tarih ve saati kaymakamlik internet sitesinde
duyurulacaktir.

Meslek Ad1: Vefa Proje Personeli Acik [s Sayisi: 1 (ERKEK) :i

CALISMA SARTLARI
| Calisma Adresi: Caglayan mah. Cendere cad. No:8 Kagithane/Istanbul
alisma Siresi: 12 AY f Calisma Saatleri: 8 SAAT
MURACAAT KOSULLARI

Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

21 yasini bitirmis 49 yasini gecmemis olmak

En Lise mezunu olmak.

Kagithane ilcesinde ikamet ediyor

Adaylar i¢in B ehliyet sahibi olmak.(iyi derecede arag kullaniyor olmak)

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak

Adli sicil kaydi bulunmamak.

Yasli, engelli bakim sertifikasina sahip olanlar ve 3294 sayili kanun kapsaminda Vakif
hedef kitlesinde yer alanlar ile aday personelin daha énce benzer bir is tecrlibesinin
bulunan adaylar éncelikli degerlendirilecektir.

Proje kapsaminda ev temizliginde calisabilecek glg¢ ve yeterlilikte olmak ve gorevi
devaml yapabilecek akil, viicut saghgi ézri bulunmamak

_




BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Ise alinacak personelin degerlendirilmesi Vakif Mitevelli Heyeti tarafindan

yapilacaktir. Basvuru yapan adaylarin, basvurulari tizerinde yapilacak olan

kontrollerde istenilen sartlari saglamadigi ya da yanlis bilgi vermeleri durumunda

basvurulari degerlendirilme alinmayacaktir.

Ise baslayan gecici personelin proje siiresi icerisinde isini yapmamasi gérevini

aksatmasi vb. durumlarda Is sézlesmesi Vakif Miitevellj Heyetince proje stiresi

dolmadan ihbarsiz ve teminatsiz olarak feshedilecektir.

Yayinlanacak olan bu ilan sonucunda Vakif Miitevelli Heyeti personel alip almamakta, |

alimin ertelenmesinde veya ilana gikilan personelin bir kismin; almakta serbesttir.

Yapilacak olan inceleme ve sorusturma sonucunda, sartlari uygun oldugu Vakif

Miitevelli Heyetince degerlendirilen adaylar miilakata cagrilacaktir.

2024-2025 yillari icinde uygulanacak olan projede yil icerisinde alimi yapilan

personelin herhangi bir nedenle ayrilmasi halinde isten ayrilan personelin yerine yeni

personel alimi yapilmasi gerekli durumlarda tekrar ilana ¢ikilmadan bu ilana basvuru
apanlar arasindan personel alim; yapuacaktir,

FORM ONAY BILGILERI

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMES] W

Tarih: 02.01.2025 |
Adi Soyadi: Niyazi ERTEN,

Unvani:VAKIF BASKANT

Kase/Imza: ’O(w

Not: Bu fof)‘!z_g, isci alimi ya)pllacak her meslek icin ayn ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagh
olunan ISKUR [l M ludirligiine/Hizmet Merkezine génderilir,




