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Kurum Adi/Unvani: Yesilli ilgesi Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Giil Mah.Konak Caddesi Kaymakamlik Hizmet binasi No:1 YESILLI/MARDIN
Telefonu:0482 5911936 Faks no: 0482 5911936
: Yash ve Engelli Bakimi_/ Temizlik Personeli Acik Is Sayisi: 4

Meslek Adi
Niteligi (Gegici/Daimi): Proje Kapsaminda Gegici Deneyim Stresi: -

| Basvuru Tarihleri: 02/01/2025-08/01/2025
Basvuru Adresi: Yesilli ilgesi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi

irtibat Kisisi: Buket BERHEMOGLU Unvani: SYD Vakfi Midiird

Telefonu: 0482 5911936 E-posta: buket_coyrat@hotmail.com

Proje siiresince 2025 yilinda gegici olarak 31.12.2025 tarihine kadar mesai giinlerinde ¢alistinlmak tizere 08:00-17:00 saatleri
araliginda Vakif bagkani ve vakif miidiirii tarafinda belirlenen 3294 sayih kanun kapsaminda fakir ve muhtag¢ durumda olan
yash, hasta ve kendi ihtiyaglarini karsilamakta zorlanan ailelerin evlerinin temizlenmesi, kiyafetlerinin yitkanmasi,
yashlarimizin 6z bakimlar1 ayrica vakif baskani ve vakif mudira tarafindan verilecek islerin ve benzeri hizmetlerin yapiimasi
amaciyla 3 kadin,1 erkek personel istihdam edilecektir.
Cahisma Adresi: Yesilli ilcesi Simirlan

Calisma Suresi: T

Tiirk vatandas: olmak

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak. (Giivenlik sorusturmasi yapilacaktr)

3. Erkek personel icin askerlik gorevini yapmis olmak, B tipi ehliyet sahibi olmak.

4. Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek, akil sagh, viicut saghg ve 6zrii bulunmamak.

5. Son 6 aydir Yesilli ile simirlar: icinde ikamet ediyor olmak.

6. Yesilli ilge merkezi mahallelerinde yash ve engelli vatandaglarimizin ev temizliklerini, titilerini bulasiklarinin
yikanmasini ve yemeklerinin yapimi gibi isleri yapmasini engelleyecek herhangi bir durumun olmamasi.

7. Miiracaatlar gerekli belgelerle birlikte sahsen yapilacakuir. isci alimi yapip yapmamak veya ise baglama tarihini
belirlemek idarenin inisiyatifindedir.

8. Hijyen belgesi, Yash bakim sertifikasi vb. belgesi olan adaylar tercih sebebi olacaktir.

9. Erkek personel i¢in Bilgisayar kullanabiliyor olmak (Bitiinlesik sisteme rapor yiiklemek yapilan hizmetlerin sisteme
i esi ve izlenmesi i¢in cerekli

elgesi Fotokopisi
2. Niifus aile kayit belgesi
3. Adlisicil belgesi ( e-devletten alinabilir.)
4. Aile Hekimliginden alinmis saghk raporu
5. Tercihen Saghk Bilimleri Fakiltesi Gerontoloji mezunu olmak , Lisans mezunu olmak , On Lisans programlarinin Yash
Bakimi boliimiinden mezun olmak yada Lise veya Ortaokul mezunu olduguna dair belge
6. Erkek personel icin arag siirebilir ehliyeti ve askerlik durum belgesi
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