Kocaeli Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Universite Hastanesi Basmiidiirliigimiin personel ihtiyacimin karsilanmasi amaciyla 657
sayilh Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesine gore, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayil Bakanlar
Kurulu Karari ile yiirtirltige giren “Sozlegmeli Personel Calistirilmasina Iligkin Esaslar”a gore sézlesmeli
personel istihdami yapilacaktir. Asagida belirtilen pozisyonlar i¢in KPSS (B) gurubu puan sirasma
konulmak kaydiyla, Ugak Kontrol ve Bakim Makinisti pozisyonu igin sozIi sinav yapilmak kaydiyla alim
yapilacaktir.

STRA KADRO | CINSE AN ADET OERENIM PUAN ARANILAN OZEI

NO UNVANI YET TURD KOSULLAR

1-Gegerli bir Kategori B2
hava araci bakim personeli
lisansina ve kategoriye
Ugak Kadm Lisans/ e uygun plarak bu Iisapsfa

1 Kontrol ve _ 1 Onlisans/Lise v Sozlii islenmis hava aract tipine
Bakim ) LA ,lbe i Sinav sahip olmak,

Makinistit | Erkek Dengi 2-Belgelendirilmek iizere
onayli hava arac1 bakim
kuruluglarinda en az 3 yil i
tecriibesine sahip olmak.

Kadm Hemsirelik bélimi

Hemgire - Hemsire 20 Lisans KPSSP3 lisans programindan
Erkek mezun olmak.

(8%

Ortadgretim
KPSSP94 Kurumlarmm Hemgirelik
dalindan mezun olmak.

Kadin
3 Hemgire Hemgire 14 Ortadgretim

Erkek

Acil Bakim Teknikerligi,
Acil Yardim Teknikerligi,
Ambulans ve Acil Bakim
. Teknikerligi, Paramedik,

3 Onlisans KPSSP93 | Acil Yardim, Ambulans ve
Acil Bakim, i1k ve Acil
Yardim énlisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

saghc | PR e ve Acil

Teknikeri ; r
eknikeri Erkek Yardim

Kadin Anestezi veya Anestezi

. pri i Teknikerligi énlisans
Anestezi 12 Onlisans KPSSP93 programlarmmn birinden

mezun olmak.

Saglik
Teknikeri o
cknikeri El‘kek

Ameliyathane Teknikerligi,
5 Kadm . Cerrahi Teknikeljligi, ,
Sag}lk ) ) Am;hyalhape 1 Onlisans KPSSP93 P:mehy_aﬂtha‘ne Hizmetleri,
Teknikeri Hizmetleri Cerrahi onlisans
Erkek programlarinin birinden
mezun olmak.

Radyoloji, Radyoloji

. Kadm - Teknikerligi, Tibbi
'l'gl?rilll(keri - Gé T]?bll 5 Onlisans KPSSP93 | Gorintilleme Teknikleri
Erkek Joruntuleme onlisans programlariin

birinden mezun olmak.

Saglik Laboratuvart, Tibbi
i Laboratuvar, Tibbi
5 adin Tihhi . Laboratuvar Teknikerligi,
aie | F | o abt'r:zw 5 Onlisans KPSSP93 | Tibbi Laboratuvar

Erkek i Teknikleri 6nlisans
programlarinin birinden
mezun olmak.
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Teknisyen

Kadimn

Erkek

Elektrik-
Elektronik

Ortaégretim

KPSSP94

Ortabgretim Kurumlarinm
FElektrik-Elektronik
Teknolojisi Alanmdan
mezun olmak.

**Destek
Personeli

Erkek

Temizlik
Hizmetleri

Ortaégretim

KPSSP94

Universitemiz
Hastanesinde istihdam
edilmek {izere;
1-Ortadgretim mezunu
olmak,

2-Temizlik gorevini
devamh yapmasina engel
olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri
bulunmamak,

3-ihtiyag halinde vardiyah
¢aligma diizenine uyum
gostermek,

4-En az 90 giin Temizlik
hizmetlerinde ¢ahigtigini e-
devletten alinacak
karekodlu SGK hizmet
dokiimii ile belgelendirmek,
5-Son bagvuru tarihi
itibariyle 35 (otuzbes)
yagini doldurmanng olmak.

**Destek
Personeli

Kadm

Temizlik
Hizmetleri

Ortadgretim

KPSSP94

Universitemiz
Hastanesinde istihdam
edilmek tizere;
1-Ortadgretim mezunu
olmak,

2-Temizlik gorevini
devamh yapmasina engel
olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri
bulunmamak,

3-Ihtiyag halinde vardiyal:
¢alisma diizenine uyum
sostermek,

4-En az 90 giin Temizlik
hizmetlerinde ¢aligugin e-
devletten alinacak
karekodlu SGK hizmet
dokiimi ile belgelendirmek,
5-Son bagvuru tarihi
itibariyle 35 (otuzbes)
yagin doldurmanus olmak.
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**Destek
Personeli

Erkek

Temizlik
Hizmetleri

10

Ortaggretim

KPSSP94

Universitemiz ~ Hastanesi
haricinde diger birimlerde
istihdam edilmek iizere:
1-Ortadgretim mezunu
olmak,

2-Temizlik gorevini
devamh yapmasina engel
olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri
bulunmamak,

3-Ihtiyac halinde vardiyali
gahisma diizenine uyum
gostermek,

4-En az 90 giin Temizlik
hizmetlerinde calistigim e-
devletten alinacak
karekodhn SGK hizmet
dokiimii ile belgelendirmek,
5-Son bagvuru tarihi
itibariyle 35 (otuzbes) yasim
doldurmamis olmak.




Universitemiz Hastanesi
haricinde diger birimlerde
istihdam edilmek tizere;
1-Ortadgretim mezunu
olmak,

2-Temizlik gorevini
devamh yapmasina engel
olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri
bulunmamak,

**Destek Temizlik 3-Ihtiyag halinde vardiyah

13 . | Kadin ; ; 5 Ortaégretim KPSSP94 e
Personeli Hizmetleri calisma diizenine uyum
gostermek,

4-En az 90 giin Temizlik
hizmetlerinde ¢ahistigim e-
devletten almacak
karekodlu SGK hizmet
dokiimii ile belgelendirmek,
5-Son bagvuru tarihi
itibariyle 35 (otuzbes) yasim
doldurmanus olmak.

Universitemiz
Hastanesinde istihdam
edilmek iizere;
1-Ortadgretim mezunu
olmak
2-Gorevini devamli
*+Destek ) yapmasma engel q]abilecek_
14 . | Erkek | Hastabakict 10 Ortaggretim KPSSP94 | hastalik ve benzeri engelleri
Personeli L L—)

ulunmamas
3-Ihtiyag halinde vardiyal
galisma diizenine uyum
gostermek.,
4-Son bagvuru tarihi
itibariyle 35 (otuzbes)
yasint doldurmanug olmak.

Universitemiz
Hastanesinde istihdam
edilmek iizere;
1-Ortaogretim mezunu
olmak
2-Gorevini devamli
*+Destek } ) yapmasina engel crlabilccckl
15 Peisonial Kadin | Hastabakici 5 Ortadgretim KPSSP94 | hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak.
3-Thtiyag halinde vardiyali
¢aligma diizenine uyum
gostermek.
4-Son bagvuru tarihi
itibariyle 35 (otuzbes)
yagini doldurmamis olmak.

*Uc¢ak Kontrol ve Bakim Makinisti pozisyonuna basvuran adaylarda KPSS siav sarti aranmamakla
birlikte bagvuruda bulunan adaylarin sayisi ilanda belirtilen sayidan fazla olmasi durumunda, adaylara
sozli sinav yapilacak olup, kazanan adaylar sozlii sinav basan puan sirasina gére belirlenecektir. Sozli
Sinav sonucu goreve baslayan adaylar disanda kazang getirici bagka bir is yapamayacaktir.

**Destek Personeli pozisyonu; yalmzea 657 sayili Kanunda tesis edilen yardimer hizmetler sinifi
kapsamina giren “hizmetli” kadrosuna ait gorevlerin tamamim yiiriitecektir.




ARANILAN GENEL KOSULLAR

A- Basvuru yapacak adaylarda, 6grenimle ilgili kosullar ile 657 sayilh Devlet Memurlan Kanunu'nun
48"'1nci maddesindeki asagida belirtilen Genel Sartlar aranir.

1-Tirkiye Cumhuriyeti Vatandas: olmak,

2-Taksirli suglar hari¢ olmak tizere; affa veya zaman asimina ugramis yvahut para cezasina ¢evrilmis
veya ertelenmis, hoktmliliklerine iliskin kayitlan adli sicilden c¢ikanlmis olsa bile, bir cturimden
hiikiimli bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.

3-Son bagvuru tarihi itibariyle en az (18) yasini tamamlanus olmak.

4-Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis, muaf veya tecilli olmak.

5-657 sayih Kanunun 53, Maddesi hitkkiimleri saklt kalmak kaydiyla gorevine devamh yapmasina engel
olabilecek viicut ve akil hastalig1 veya wviicut sakatlig: ile engelli bulunmamak.

6-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7- Kamu goérevinden herhangi bir nedenden dolay: ihrag edilenlerin basvurulart alinmayacaktir.

B- 657 sayih Devlet Memurlarnn Kanununun 4/B maddesi geregince, sozlesmeli olarak istthdam
edilenler, hizmet sozlesmesine aykint hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin
feshedilmesi veya sdzlesme doénemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medikge kurumlarn
sozlesmeli personcl pozisyonlarinda istthdam edilemezler.

C- Daha énceden kurumumuzda ¢alisirken kurumumuzcea is akdi fesih edilenlerle, kendi istegi ile
gorevinden istifa edenlerin miracaatlan kabul edilmeyecektir.

D- 2024 KPSS (B) grubu smavlardan lisans mezunlart i¢in KPSSP3, onlisans mczunlart igin KPSSP93,
ortadgretim mezunlar i¢in KPSSP94 puani esas alinacaktir. ilgili puan tiirlerinden cn az (60,00000)
puan alms olmalar gerekmektedir.

E- KPSS puan siralamasiyla atanmaya hak kazanip goreve baslaulacak olanlar, istihdam edilecekleri
birimlerde ayn1 sumiftaki diger personelin tabi oldugu calisma saat ve usuliine tabi olarak calisacaklardir.
F- Gergege aykim belge verenler ya da beyanda bulunanlar veya eksik evrak verdigi sonradan tespit
edilenler ile istenen belgeleri ibraz edemeyenlerin bagvurulan gecersiz sayilacak, sozlesmesi yapilmis
olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal islem yapilacaktir.

G- Atanmaya hak kazanan adaylardan argiv arastirmasi olumlu gelenler goreve baslatilacaktir.

H- ilanda bulunmayan hikimler igin genel mevzuat hitkimleri uygulanir.

I-Basvurulan unvanda calisma belgesi istenmis ise E-devletten alinacak meslek kodunu gosterir
karekodlu SGK hizmet dokimai ile belgelendirmek.

i- Ugak Kontrol ve Bakim Makinisti unvant i¢in kurumundan alaca@l ¢aligma siirest ve linvam agikga
belirtilmis onayli calisma belgesi.

ONLINE BASVURUDA SIiSTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

Her aday tek bir pozisyona basvuru yapabilecektir.

Adaylarin bagvuru islemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranmdan bagvurularinm
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim™ ekraninda “Basvuru
F'amamlandr” ibaresi goralmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alimmayacaktir.

Bagsvuru isleminin  hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, basvuruda bulunan
aday sorumludur.

BASVURU YERI VE ZAMANI

Adaylarin, 1lanin Resmi Gazelede yayimlandigi tarthien itibaren 15 giin i¢inde e-Devlet Kapist
“Kocaeli Universitesi-Kariyer Kapis1 ise Alim” veya https:/kariverkapisi gov tr/isealim internet adresi
iizerinden basvurunun son giini saat 17:00’a kadar yapilacaktir. Sahsen ve posta yolu ile yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir. Siiresinde yapilamayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler
sebebiyle ge¢ yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

Degerlendirmeler (Ucak Kontrol ve Bakim Makinisti haric) ilanda belirtilen tiim sartlar:
saglayanlar arasindan, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin dogrudan KPSS puan
siralamasina gore en yiiksek puanh adaydan baslamak suretiyle ilan edilen pozisyon sayisi
kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisimin 3 (ii¢) kati kadar yedek aday belirlenecektir.
Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi énce
olan adaya, csitligin devam etmesi halinde dogum tarihi once olan adaya oncelik
tammmacaktir. Bunlarin da csit olmasi durumunda kura usulii ile belirlenecek adaymn
yerlestirme islemleri yapilacaktir. Asil adaylardan basvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlary
tasimadi@: tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan atama vyapilacaklir. Atanmaya hak kazanan
adaylarm isim listeleri, ise baslamalari i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zamani
www.kocaeli.edu.tr/duvurular.php adresinden ilan edilecektir

KPSS de yiiksck puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede
tek basina hak kazandirmaz, Pozisyon icin belirtilen son basvuru tarihi itibariyla aranan
nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Adaylar yerlestinme sonuglarimi kurumumuz resmi internet sitesi ile Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alim Platformu lizerinden goriintileyebilecektir. Bu ilan atanmaya hak kazanan adaylar
i¢in teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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