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lYardımlaşnıa ve Dayanışma Vakfı BınasıYer: Gelibolu Sosya

Saat: 10:00Tarih: 20.08,2025

Gelibolu sos al yardı mla ma ve Da anı ma Vaklıalı ma Adresi
alı ma Saatleri: OB:30 - 17:30alı ına süresi: Belirsiz süreli

1.1'ürki1 e Cıımhuriyeti ıatandaşı olnıak. 2. Medeni haklarını kullanma
3. Son başı,uru tarihi itibariyle l8 1,aşını bitirnıiş r,c 40 yaşını doldurmamış olmak,
{. Askcrlik görevini yapıırış tılnrak ı,eya nruaf olmak 1,a da askerlikle iIişkisi (tecilli olmamak)
bulunmanıak.
5. Kamu lraklarından ınahrun-ı lıulunııamak.
6.'fürk Ccza Kanuı]unun 53. N4ıd, belirtilen süreler geçnıiş olsa bi[e; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir
1ı1 r cı,a daha f'azla süre1 le hapis cczasına ya da afl'a uğranrış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar,
Aııal asal düzeıre ve bu diizeırin işleyişine karşı suçlar, ziıırnret. irtikAp, rüşr,ct, hırsızhk, dolandırıcılık.

ehliyetine sahip olmak.
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KURUM BiLGitERİ

TALEP/BAşVURU BiLGiLERi

14.0B.ZOz5

ru Adresi: Gazi
HAN

E-

GöRüŞME/MüLAKAT BİtGİLERi

ÇALtŞMA ŞARTLARl

GENEL ŞARTLAR

özelliğine göre eği

https://vak ıı]eı.er]§aalJl ver a E-Dev
Başvuru Sislenıi") volu izlene ı.ck başı,uru yapılacak ol
larihiıre kadar vakfa tesliın edi 1eceklir.
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,l. Çalışmasına engel olmayacağıü]] göstcren sağlık raporu (mülakıtta başarılı olan adaydan sözleşme
önccsi istenecektir)
5. En az (B) sınılı sürücü belgcsine sahip olnıak, aktil şekilde araç kullanıyor olmak, Fiilen araÇ

ktıllanıınının olup. olıı]adığı ehtil,etine göre Vakıf aracı ile test edilerek görülecektir.

6. TCK 53, Middesinde süreieı gcçnıiş olsa dahi herhangi bir suçtan dolayı Adli Sicil Kaydı

bulunmamak.
7. Microsoft ol}ice (Word. Excel vb.) temel bilgisayar programlarını iyi derecede kullanabilmek veYa

bu programları kullanabildiğine dair varsa bilgisayar sefiilikasına sahip olmak,

8. Görevini devamlı yapmasına eı-ıgel olabilecek vücut veya akıl hastalığı veya vücut sakatlığı ile engeli

bulunmamak, ( vakıf işlerinin lrassasiyet gerektirmesi, gerektiginde saha görevinin olması, ( işin

içeriğine esas yerinde inceleme. kcıırtrol, kömür dağıtımı vb.) yoğuıı çahşmayapmayı kabul etmiş olmak)

9. Komisyon, değerlendirnıe yapı]rakta tek yetkili birimdir. Mülakat sonucunda işe girmeye hak kazanan

personelin Gtiveİüik ve arşiv araşııı,nıası yapılacaktır. Olumsuz bir durumla karşılaşılması halinde Vakıf
İı4titevctli Heycti tarafindan işe af ,,ııı iptaİ edilecektir. Sözlü Mülakat: 1-) Genel Kültür Soruları 2-) Vakıf
Iıe iügiüi vesİcki Konu Soruları .,e Mevzuat Bilgisi 3-) İletişim Becerileri, İfade Yetenegi. Özgüveni ve

ikna 
-Kabiliyeti 

Mülakat Sorı_ıları _{_) Genel Tanıma ( İletişim ve Sohbet soru cevapları) LiYakati, temsil

kabiliyeti. jur.un,ş Ve tepkilerinitr ınesleğe uygunluğu. inandırıclhğı, sorularından oluşacakır,
( Kp§S p3 puanının % 50 ,ı, Sözlil mülakat puanının l00 puan iizerinden 0% 50 ,ı olarak

karekodlu yükseköğretim mezunil"et belgesi,
5. Nüfis Ütiauıiigtird"n veya lı-devlet üzerinden alınacak Tarihçeli Yerleşim Yeri Bilgileri RaPoru ı'e

Nülus Aile Kayıt Örneği
6. Arşiv Ka1 ıılı Adli Sicil Bclge:i-
7. Kin,ılik kartının önlti arkalı fotokopisi,
8. Son altı ay içerisinde çckilıniş 2 adet vesikalık fotoğraf,

9. Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge,

10. Siirücü Belgesi Fotokopisi,
l l. Varsa Bilgisayar Sefiiflkası.
l2. Çallşması-na eııgel olmayacağıl-ıı gösteren sağllk raporu (mülakatta başanlı olan adaydan sözleşrne

önccsi istenecektir).
13. Mülakata girmeye hak kazanan adayların tistesi ve kazanan adayın sonuçları Gelibolu

Kaymakamlığı internet sitesinde yayınlanacaktır. Mülakat tarihi değişikliği olur ise resmi internet

de erlendirilecektir.

l. Söz leşııeli Personel İş Başvurtı l]ormu ve iş başvuru dilekçesi Vakı ftan temin edilebilir)

2. Ozgeçmiş (Özgeçmiş mektubııııda doğum yeri. doğum tarihi. eğitim durumu, iş deneyimleri. özel

meztye t ve nitelikleri. bilgisayar tıilgisi, bu işc ııeden başvurduğu vb, konulardan bahsedilecektir)

3. KPSS P3 Sonuç Belgesi ( geçeı,li soıı 2 yıl) (kaıekodlu e- Dcı,let çıktısı),
4. Diploma veya mezuniyet belg.,sinin aslı gibidir onaylı sureti veya e- Devlet sisteminden ahnmış

sayfasında duyurulacaktır.
Not: Fotokopisi verilecek belgelerin vakfa teslimi esnasında; aslı kurum yetkilisi tarafından görülüp

fotoko isi alınacaktır. Teslimat i lemleri elden Ia ılarak teslim alınacaktır.
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Not: Bu form işçi olımı yapılaccı]i her meslek için oyrl oyrü
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düzenlenerek iŞ arayan lara duyurulmosı için bağlı olunan

BAŞVURU İÇiN GEREKIİ BELGELER

Kaşe /|mza:


