Diizce Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI (2026 -1)

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore Sozlesmeli Personel olarak
istihdam edilmek (izere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yirirliige konulan S6zlesmeli Personel
Calistirilmasma Iliskin Esaslar’m Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasina gére 2024 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle
sozlesmeli personel alinacaktir.

Bagvurular 20.04.2026 — 08.05.2026 tarihleri arasinda e-Devlet iizerinden “Diizce Universitesi-Kariyer Kapis1 Kamu ise Alim”
hizmeti veya “Kariyer Kapis1” (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresi tzerinden online olarak yapilacaktir. Online harici
yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

1. GENEL VE OZEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyor olmak ve gorevine baslamasina engel hali
bulunmamak,

2. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gdorevini devamli yapmasina engel
olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

3. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu
olmak.

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5. Cesitli Kanun Hitkmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak,

6. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak,

7. 2024 yili KPSS (B) grubu smavina girmis olmak ve Lisans mezunlari icin 2024 KPSS (B) grubu KPSS P3 puanina, Onlisans
mezunlari i¢cin 2024 KPSS (B) grubu KPSS P93 puanina, Ortadgretim mezunlart i¢in 2024 KPSS (B) grubu KPSS P94 puanina sahip
olmak.

8. Erkek adaylar icin askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifta olmak, askerlikten muaf olmak,

9. Universitemizde normal mesai saatleri 08.00-17.00 olup vardiyali calistirlacak personel igin mesai saatleri 24 saat esasli ve
doniisiimli ¢alisma seklinde uygulanmaktadir. Adaylarin sézlesme imzalamaya hak kazanmalari durumunda, kendilerine uygulanacak
mesai saatleri igerisinde ders sebebiyle gorev yerlerinden ayrilmalarina izin verilmeyeceginden herhangi bir kurumda 6rgiin 6grenim
Ogrencisi olan adaylarin bagvuru yaparken bu durumu g6z 6niinde bulundurmalar1 gerekmektedir.

2. BASVURU TAKVIiMi, ADRESI VE ILETiSiM BILGILERIi

Basvuru Takvimi:

ilan Yayim Tarihi : 20.04.2026
Basvuru Baslangi¢ Tarihi : 20.04.2026
Son Basvuru Tarihi : 08.05.2026

Sonugclarin flan Edilecegi internet Sitesi: http://www.duzce.edu.tr ve https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

* Universitemiz zorunlu hallerde basvuru ve degerlendirme takviminde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

* Universitemiz web sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat yerine geger.

Basvuru Sekli:

1. Basvurular, e-Devlet iizerinden “Diizce Universitesi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim” hizmeti veya “Kariyer Kapisi”
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresi Uizerinden 20.04.2026-08.05.2026 tarihleri arasinda yapilacaktir.

2. Sahsen bagvuru alinmayacak, posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

3. Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet iizerinden ilgili kurumlarin web

servisleri araciligiyla temin edileceginden adaylardan bagvuru agamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu
bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan Once ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari
gerekmektedir. Asil olarak kazanan adaylarin atama yapilmak iizere ibraz etmeleri gereken belgelere iliskin duyuru
ayrica yayimlanacaktir.

4. Adaylar sadece tek bir unvan i¢in ilan kodu belirterek basvuru yapacaktir. Birden fazla unvan ve ilan kodu ile bagvuru yapildig
takdirde adayin biitiin bagvurulari gecersiz sayilacaktir.

Iletisim:
Telefon: 03805421120 Dahili: 1105 - 1118
e-posta: personel@duzce.edu.tr



mailto:personel@duzce.edu.tr

Sézlesmeli Personel Pozisyonlarina Miiracaat Edecek Adaylardan Online Bagvuruda istenilen Belgeler;

3.

Vesikalik veya biyometrik fotograf (son 6 ay icerisinde ¢ekilmis)

Ortadgretim (lise ve dengi) okul mezuniyet bilgileri ile basvuruda bulunacak adaylarin; 6grenim bilgileri (2008 yilindan sonra
mezun olan adaylarin) e-Devlet {izerinden Milli Egitim Bakanligindan otomatik olarak gelmektedir. 2008 yilindan 6nce mezun
olan adaylar ise lise ve dengi okul mezuniyet belgesini pdf formatinda ilgili alandan sisteme yiikleyeceklerdir.

Basvuru esnasinda sadece; hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen 6zel sartlarda belirtilen, istenilen alanlarda egitim
aldigini/caligtigin gosterir calisma/gorev belgeleri veya sertifikalar (Sertifika veya belge istenilen pozisyonlar igin belgenin, ilan
tarihinden 6nce alinmisg olmasi gerekmekte ayrica sertifika (verilis) tarihi bilgisi yer almayan ve ilan tarihinden sonra alinan
egitimleri ilan tarihinden dnce alinmis olsa dahi- sertifika veya katilim belgeleri kabul edilmeyecektir.) sisteme yiiklenecektir.
Deneyim istenilen pozisyonlarda ise resmi veya 6zel kuruluglardan bagvuru tarihleri icerisinde alinmis is deneyim belgeleri
sisteme yiiklenecektir. (Calisma/is deneyim belgelerinde; calisma siiresi, gérev unvant agikg¢a belirtilmis, 1slak imzali/onaylt
olmalidir.)

Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar basvuru giincel bilgilerini manuel olarak doldurup, onayli diploma 6rnegi
veya mezuniyet belgelerini pdf formatinda ilgili alandan sisteme yiikleyeceklerdir. Diploma veya mezun belgesi e-Devlet’ten
barkodlu belge olusturularak alinabilir. Yurt disindan alinmis diplomalarin denkliginin onaylandigini gosterir belgenin de
eklenmesi gerekmektedir.

[lan edilen unvanlardan belgelendirilmesi istenen durumlarla ilgili gerekli resmi belgelerin “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda
bulunan belgeler alanindan istenilen belgelerini ilgili dokiiman alanina mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

iLAN EDILEN POZiSYONLARA AiT BiLGILER

ILAN NO 20260101

POZISYON

ADI Mihendis

OGRENIM Lisans

ADEDI 1

ARANILAN Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
SARTLAR Tehlikeli ve Cok tehlikeli islerde ¢caligmaya engeli bulunmamak,

Yiiksekogretim kurumlarimin Makine Miihendisligi lisans programindan mezun olmak,
Guncel “A Simifi Is Giivenligi Uzmani Belgesi’ne sahip olmak ve belgelendirmek,

Seyahate ve arazide ¢alismaya engeli bulunmamak,
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
2024 yili KPSS P3 puan tliriinden siava girmis olmak,

iLAN NO 20260102

POZiSYON

ADI Teknisyen

OGRENIM Ortadgretim

ADEDI 1

ARANILAN
SARTLAR

Ortaégretim kurumlarinin insaat Teknolojisi alamindan mezun olmak,

Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,

Tehlikeli ve Cok tehlikeli islerde ¢aligmaya engeli bulunmamak,

Seyahate ve arazide ¢alismaya engeli bulunmamak,

2024 y1l1 KPSS P94 puan tiiriinden sinava girmis olmak,

Gorevini devaml1 yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,

Cinsiyeti erkek olmak

Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim dgrencisi olarak kaydi bulunmamak. (Agik 6gretim haric)
[lan tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir programindan mezun olmamak




ILANNO 20260103
POZISYON Teknisyen
ADI
OGRENIM Ortadgretim
ADEDI 1
Ortadgretim kurumlarimin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alamndan mezun olmak,
Vardiyal1 sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
Seyahate ve arazide ¢alismaya engeli bulunmamak,
2024 yili KPSS P94 puan tiiriinden sinava girmis olmak,
ARANILAN A . g .
SARTLAR Gore_vml' devamli yapmasina engel teskil edecek s.aghk problemi bulunmamak,
Tehlikeli ve Cok tehlikeli iglerde ¢alismaya engeli bulunmamak,
Cinsiyeti erkek olmak
Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim dgrencisi olarak kaydi bulunmamak. (Agik 6gretim haric)
[lan tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir programindan mezun olmamak.
Elektrik-Elektronik Hizmetleri ile Elektronik Haberlesme, Telekomiinikasyon hizmetleri yiiriitecektir.
ILAN NO 20260104
POZISYON Teknisyen
ADI
OGRENIM | Ortabgretim
ADEDI 1
Ortadgretim kurumlarimn Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme alanindan mezun olmak,
Tehlikeli ve Cok tehlikeli islerde ¢caligmaya engeli bulunmamak,
Seyahate ve arazide ¢aligmaya engeli bulunmamak,
ARANILAN Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
SARTLAR Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
2024 yil1 KPSS P94 puan tiirlinden sinava girmis olmak,
Cinsiyeti erkek olmak
Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim 6grencisi olarak kaydi bulunmamak. (Agik 6gretim haric)
[lan tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir programindan mezun olmamak
ILAN NO 20260105
POZISYON Teknisyen
ADI
OGRENIM Ortadgretim
ADEDI 1
Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olmak,
Tehlikeli ve Cok tehlikeli iglerde calismaya engeli bulunmamak,
Seyahate ve arazide ¢alismaya engeli bulunmamak,
ARANILAN Vardiyali sistemde ¢aligsmasina engel bir durumu bulunmamak,
SARTLAR Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,

2024 y1l1 KPSS P94 puan tiiriinden sinava girmis olmak,

Cinsiyeti erkek olmak

Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim dgrencisi olarak kaydi bulunmamak. (Agik 6gretim haric)
[lan tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir programindan mezun olmamak




iLAN NO

20260106

POZA{STON Destek Personeli
OGRENIM Ortadgretim
ADEDI 8
Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir dalindan mezun olmak,
Vardiyali sistemde galismasina engel bir durumu bulunmamak,
2024 yili KPSS P94 puan tiiriinden siava girmis olmak,
ARANILAN (Bu pozisyonda goreve baslayacak adaylar 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda tesis edilen Yardimct
SARTLAR Hizmetler Smifi kapsamina giren “Hizmetli” kadrosuna ait gérevlerin tamamini yiiriitecektir.)
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim dgrencisi olarak kaydi bulunmamak. (Agik 6gretim haric)
[lan tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir programindan mezun olmamak
Yerlesen adaylar Rektorliik ve bagh birimler ile gerektiginde tiim ilcelerde gorev yapacaktir.
ILAN NO 20260107
POZ;E}{ON Destek Personeli
OGRENIM | Ortabgretim
ADEDI 2
Ortadgretim kurumlarimin herhangi bir dalindan mezun olmak,
Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
2024 yil1 KPSS P94 puan tiirlinden sinava girmis olmak,
(Bu pozisyonda goreve baslayacak adaylar 657 sayili Devlet Memurlart Kanununda tesis edilen Yardime1
ARANILAN . s 0 s ) o )
SARTLAR H%.zme.tl?,r Sinift kapsamina giren lemetll kadrovsuna ait gore.vlerln tamamini yiiriitecektir.)
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
Yiksekogretim kurumlarinda orgiin 6gretim 6grencisi olarak kayd: bulunmamak. (A¢ik dgretim harig)
[lan tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir programindan mezun olmamak
Yerlesen adaylar Universitemiz Saghk Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirliigiinde (Hastane) gorev
yapacaktir.
ILAN NO 20260108
POZATSTON Destek Personeli
OGRENIM Onlisans
ADED] 2
Yiiksekogretim Kurumlarmin herhangi bir 6nlisans programindan mezun olmak,
Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
ARANILAN Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
SARTLAR D smufi siiriicii belgesine sahip olmak,

Soforliikk gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,
2024 y1l1 KPSS P93 puan tiiriinden sinava girmis olmak,
Yerlesen adaylar sofor olarak istihdam edilecektir.




ILAN NO 20260109
POZA{ETON Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
OGRENIM | Onlisans
ADEDI 2
Yiiksekégretim kurumlarinin herhangi bir dnlisans programindan mezun olmak,
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. Maddesinde yer alan sartlar1
tagimak.
2024 KPSS P93 puan tirlinden sinava girmis olmak,
Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak
ARANILAN I¢ ve dis mekanlarda vardiyali calismasina engel bir durumu bulunmamak.
SARTLAR Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
Koruma ve giivenlik gérevini yapmaya engel olacak saglik durumu bulunmamak.
Adaylarin Boyunun 170cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan
15°den fazla, 13’den az olmamasi gerekmektedir.(Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg
ve en az 70-13=57 kg olmalidir.) (Resmi veya 06zel saglik kuruluslarindan/merkezlerinden bagvuru siiresi
icerisinde alinan belgede ¢iplak ayakla boy uzunlugu ile beden kitle endeksi agikea belirtilmis olacaktir.)
Cinsiyeti erkek olmak.
Yerlesen adaylar Rektorliik ve bagh birimler ile gerektiginde tiim ilcelerde gorev yapacaktir.
ILAN NO 20260110
POZ;;\IZON Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
OGRENIM Onlisans
ADEDI 1
Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir énlisans programindan mezun olmak,
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. Maddesinde yer alan sartlari
tagimak.
2024 KPSS P93 puan turiinden sinava girmis olmak,
Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamuis silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak
I¢ ve dis mekanlarda vardiyali aligmasina engel bir durumu bulunmamak.
ARANILAN e . 9 .
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
SARTLAR A !
Koruma ve giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik durumu bulunmamak.
Adaylarin Boyunun 170cm den kisa olmamas, kilosunun ise ¢m cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan
15°den fazla, 13’den az olmamasi gerekmektedir.(Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg
ve en az 70-13=57 kg olmaldir.) (Resmi veya 06zel saglik kuruluslarindan/merkezlerinden bagvuru siiresi
icerisinde alinan belgede ¢iplak ayakla boy uzunlugu ile beden kitle endeksi agikga belirtilmis olacaktir.)
Cinsiyeti erkek olmak
Yerlesen aday Universitemiz Giimiisova ilcesinde yer alan Giimiisova Meslek Yiiksekokulu emrinde,
gerektiginde tiim ilcelerde gorev yapacaktir.
ILAN NO 20260111
POZISYON < N
ADI Saghik Teknikeri
OGRENIM Onlisans
ADEDI 1
Yiiksekogretim kurumlarinin Acil Bakim Teknikerligi, Acil Yardim Teknikerligi, Ambulans ve Acil Bakim
Teknikerligi, Paramedik, Acil Yardim, Ambulans ve Acil Bakim, ilk ve Acil Yardim onlisans
ARANILAN programlarinin birinden mezun olmak.
SARTLAR Vardiyal1 sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak.

2024 yili KPSS P93 puan tiiriinden siava girmis olmak,
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,




ILANNO 20260112
POZISYON < _—
ADI Saghk Teknikeri
OGRENIM | Onlisans
ADEDI 1
Yiiksekogretim kurumlarimin Pataloji Laboratuar, Patoloji Laboratuvar Teknikleri &nlisans
ARANILAN programindan mezun olmak,
SARTLAR Vardiyali sistemde ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak,
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
2024 yili KPSS P93 puan tiiriinden sinava girmis olmak,
ILAN NO 20260113
POZISYON . _—
ADI Saghk Teknikeri
OGRENIM | Onlisans
ADEDI 1
Yiiksekogretim kurumlarmin Saghk Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuar Teknikleri,
ARANILAN Tibbi Laboratuvar Teknikleri énlisans programlarinin birinden mezun olmak.
SARTLAR Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
2024 yil1 KPSS P93 puan tiiriinden sinava girmis olmak,
ILAN NO 20260114
POZISYON | . = .
ADI emsire
OGRENIM Lisans
ADEDI 1
Yiiksekogretim kurumlarinin Hemsirelik, Hemsirelik ve Saghk Hizmetleri, Saghk Memurlugu lisans
ARANILAN programindan mezun olmak.
SARTLAR Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,
Vardiyali sistemde ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamak,
2024 yil1 KPSS P3 puan tiiriinden sinava girmis olmak,

4. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLIi HUSUSLAR

- Online bagvuru haricinde bagvuru alinmayacaktir.
- Her aday sadece bir pozisyona basvurabilir.

Basvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasinda, istenilen belgelerin bagvuru
asamasinda sisteme yiiklenmesinde, bagvuruda bulunan aday sorumludur.

KPSS puan siralamasina gore yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin isimleri personel.duzce.edu.tr adresinden agiklanacaktir.
Puan esitligi durumunda mezuniyet notu ylksek olan aday siralamada hak kazanacaktir.

Basvurular Komisyon tarafindan degerlendirildikten sonra “http://www.personel.duzce.edu.tr” web adresinden ilan
edilecektir. Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

Asil kazananlardan basvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasi
ile yerlestirme yapilacaktir. Yerlestirmesi yapilan adaylar basvuru belgelerinin asillarini ve Universitemiz tarafindan ayrica
istenecek olan belgelerin asillarini atama islemleri icin ibraz etmek zorundadirlar. Belge asillarini ibraz etmeyen adaylarin
bagvurusu gegersiz sayilacaktir.

Her pozisyon i¢in alinacak adayin 3 (li¢) kat1 yedek aday belirlenecek olup asil adaylardan bagvuru olmadigi takdirde veya aranan
sartlar1 tagimadig tespit edilenlerin yerine sézlesme imzalamaya hak kazanan yedekler sirasi ile aynt web adresinden ilan
edilecektir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylarin, sonuclarin ilan edilmesinden itibaren 15 (onbes) giin icerisinde istenilen
belgeleri tamamlayarak, Diizce Universitesi Personel Daire Bagkanhigna sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. ilgililere



yazih ya da sozlii ayrica bir tebligat yapilmayacaktir. Bu siire icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen
adaylar, haklarim kaybederler.

So6zlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup, s6z konusu sonucun olumlu olmasi halinde
sozlesme yapilacaktir. Sozlesmede belirtilen sartlart yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde
feshedilecektir.

Tim pozisyonlara ait gérev tanimlarindaki isler adaylari bilgilendirmek amaciyla yazilmigtir. Idare is ve islemlerin
degiskenligine bagli olarak yeni gérevler ekleme ve gorev yerini degistirme hakkini sakli tutar.

Eksik evrak, yanlis, yaniltic1 veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan
adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 6. maddesi geregince "Ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden
herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasiimasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan
kaybetmesi..." hallerinde hizmet s6zlesmesi Universitemizce tek tarafli olarak feshedilir.

Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlarin atamalari yapilmis olsa bile atamalar1 iptal edilecektir.

flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.



