EK-1
__KURUM DISI KAMU isCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: GOYNUK SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKF] BASKANLICI

Adresi: Yenice Mahallesi Orhan Calis Caddesi Ozel idare Binasi -2 kat

Telefonu: 0374 451 60 67 | Faks no: 0374 451 23 82

M.esle'k' Adt: Proje Koordinatori Acik Is Savisi: 1

Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici | Deneyim Sirresi: -

Bagvuru Tarihleri: 03.02.2025 - 06.02.2025 (06.02.2025 Persembe ginii en ge¢ saat 17 :30'a
kadar bagvurular kabul edilecektir.) Miiracaatlar bizzat yapilacaktir. Posta faks vb. aracthgiyla
veya 3.sahislaria yapian miracaatlar kabul edilmeyecektir.

Bagvuru Adresi: Yenice Mahallesi Orhan Calis Caddesi Ozel [dare Binast -2. kat/Goyniik/BOLU

Irtibat Kisisi: Siimeyra Esra GUNDOGDU Unvani: Vakif Miidiiri V.

Te]efonu: _0374 451 60 67

Yer: Adaylara Miilakat Bilgiléri sonradan bi]difilecektir.

Saat: -  [sa

Cumhurbaskanligi Makaninin 09.11.2022 tarih ve 117456 saytll Makam Onay ve Aile Destek
Merkezi (ADEM) ve Sosyal Dayanisma Merkezi {SODAM) projelerinin Uygulama Genelgesine
istinaden alinacak personel Aile Destek Merkezi projesi kapsaminda “Proje Koordinatori”
olarak istthdam edilecektir.(ADEM Projeleri kapsaminda yonetim ve egitim islerinin
yuriitilmesinden sorumlu personel)

Cahsma Adresi: Sofu Ali Mah. Fatih Sultan Mehmet Cad. Aksa Konutlar: C Blok No - 3

Calisma Stresi: Belirli Stireli

31.12.2025 tarihine kadar Calisma Saatleri: Haftalik 40 saat

MURACAAT KOSULLARI ~

Tirkiye Cumhuriyeti Vatandas: olmak.

Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

Bagvuru tarihi itibari ile 18 yasini bitirmis, 40 yasini doldurmamis olmak.

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

I ENISINITS

Tiirk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gecmis olsa bile,
kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasinin
yada affa ugranus olsa bile Devletin giivenligine kars sug¢lar, anayasal dizene
ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, zimmet, irtikap ,risvet hirsizhk,
sahtecilik dolandimcihk, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varlig
degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkum olmamak.

6. Adli sicil kaydi bulunmamak.

7. Gérevini devamil yapmasina engel olabilecek viicut engeli veya akil hastaligi
buiunmamak.

8. Universitelerin Psikoloji, Sosyal Hizmet, Sosyoloji, Cocuk Getisimi, Psikolojik
Damgmanhk ve Rehberlik alanlarindan Lisans mezunu olan veya Universitelerin
Egitim Fakiilteleri, Formasyon almis olma sartiyla Fen - Edebiyat Fakiiltelerinden
Lisans mezunu olmak.

9. 2023 veya 2024 yih Kamu Personel Secme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

~n



10.

Basvuru tarihi itibariyle Goyniik ilcesi sintrlar icinde son 1 yildir ikamet ediyor olmak. |

11.

Isin Niteligi nedeniyle 1(Bir) bayan personel olmak.

12

Sosyal iletisim becerisine sahip olmak, ilgemizi sosyokiiltiirel aqidan bilen ve Sosyal
projelerde tecriibe edinmis olmas tercih sebebidir.

13.

Vakfimiz miilakat sonucunda persone alip almamakta serbesttir. |

14,

Bagvuru i¢in aranan sartlara aykiri ya da yamltici beyanda bulunan kisilerin
bagvurulan gecersiz sayilacaktir.

15.

Miilakat komisyonu higbir adayi yeterli bulmamas! halinde komisyon karar: ile
personel alimin iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu durumda bagvuran adaylar
hicbir hak talebinde bulunamazlar.

16.

Bagvuru yapan adaylar, basvuruda yer alan hitkiimleri ve ilgili mevzuatta belirlenmis
hususlar kabul etmis saytlir.

_BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

1)

Tarihgeli yerlegim yeri belgesi

2)

Niifus Clizdan fotokopisi

3)

Adli sicil kaydi

4)

Aile Hekimden Saglik Raporu

5)

Is Basvuru Formu (Goynik SYDV'den alimp doldurulacaktir}

6}

Diploma veya mezuniyet belgesi

7

Son iki yila ait gegerliligi olan (2023-2024) KPSS Sinav Sonuc Belgesi

8)

1 adet vesikahk fotograf

FORMONAY BILGILERT .~

Tarih:

31.01.2025

Adi Soyad): Talha BATTAL

Unvani: Vakif Baskani / Kaymakam

Kase/imza:

Not: Bu form j o z yapuocak her weslek igin avr ayrr diizenlenerek & arapenlara duyureimas: icin bagh ofunan
ISKUR 1 Miigdrligg I/ Hizmgt Merkghine génderilir,




