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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: Hacilar Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Ba(skanllgl

Adresi: Asag Mah. Cumhuriyet Meydani No:1(Hacilar Kaymakamhgi Zemin Kat)
Hacilar/KAYSERI

Telefonu:0352 442{(34 77 Faks no: 0352 442 34 77
Meslek Ad1 Geglc1 Personel Acik Is Sayisi: 1
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici (9 ay) Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri: 19.12.2024 - 20.12.2024

Basvuru Adresi: Bagvuru evraklari; 20.12.2024 tarihi saat 17:30 mesai bitimine
kadar Hacilar Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Bagskanhg: (Hacilar
Kaymakamhg1 Zemin Kat)'na sahsen teslim edilecektir. Belgelerini sahsen teslim
etmeyen adaylarin bagvurulari ile posta veya benzeri yollarla yapilan basvurular
kabul edilmeyecektir.

irtibat Kisisi: Siileyman KONAK Unvan:: Vakif Madiri
Telefonu: 0352 442 34 77 :

Miilakat pllmack olup nihai egerlendirme Hacilar Sosyal Yardimlagma ve
Dayanigma Vakfi tarafindan yapilacaktir.

Vakfimiza, Sosyal Yardimlagma ve Dayanismay: Tesvik Fonu Kurulunun 16.02.2012
tarih ve 2012/1 sayili karari ile yiiriirlige konulan Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma
Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlar, is Tanimlar, Nitelikleri, Ozliik Haklar
ve Calisma Sartlarina iligkin Esaslar kapsaminda 1 (Bir) adet Gegici Personel
unvanina sahip Belirli Siireli S6zlesmeli Personel alinacaktir.

Calisma Adresi: Hacilar SYDV/ ilce Merkezi ve mahalleleri
Calisma Siiresi: 9 ay
alisma Saatleri: Belirlenen mesai saatleri

PERSONEL ALIM1NDA ARANACAK GENEL $ARTLAR
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag1 olmak.

Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

18 yasini bitirmis olmak ve 45 yasin doldurmamig olmak.

Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi
bulunmamak.

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 53 tnci maddesinde
belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya
daha fazla sireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikdp, rigvet, hirsizlik, dolandincilik, sahtecilik, giiveni koétiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan malvarhg: degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahkim olmamak.
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B. PERSONEL ALIMINDA ARANACAK OZEL SARTLAR

1) is Tamimlarinda belirtilen nitelikleri tagimak

2) Ilan tarihi itibariyle Hacilar ilgesinde en az 1 yildir ikamet ediyor olmak

3) Siiriici belgesine sahip olmak (en az B sinifi) ve aktif ara¢ kullaniyor olmak (Her
tiirlii arazi ve iklim kosullarinda fiili arag¢ kullanabilme becerisine sahip olmak.
Sozlesme oncesi fiili arag kullanma becerisi sahada test edilecektir.)

4) Her tirli mevsim ve iklim sartlarinda gorevini yapmasina engel olabilecek
siireklilik arz eden fiziksel veya ruhsal ya da engellilik durumu olmamak

5) Isin niteligi geregi erkek aday tercih sebebidir

6) En azlise mezunu olmak.

7) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

1) Is Talep Formu (Hacilar Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakfindan temin
edilerek elle doldurulacaktir.)

2) Nifus ciizdaninin veya Tirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartinin 6nli arkah
fotokopisi

3) Son 6 ay igerisinde gektirilmis 1 adet vesikalik fotograf

4) Varsa isle ilgili Sertifikalar (Ash veya onayl sureti gosterilecektir.)

5) ikametgah Belgesi (E-Devlet tizerinden alinan barkotlu belge gegerlidir.)

6) Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in E-Devlet lizerinden alinan barkotlu
belge gecerlidir.)

7) Adli Sicil Belgesi (E-Devlet tizerinden alinan barkotlu belge gegerlidir)

8) Diploma veya Mezuniyet Belgesinin Fotokopisi (Aslin1 veya noter onayli suretini
beraberinde getirecektir. Ayrica E-Devlet {izerinden alinan barkotlu mezuniyet
belgesi gecerlidir.)

9) Siiriicii Belgesi Fotokopisi (Asli veya onayl sureti gosterilecektir.)

10)Calismasina engel olmayacagini gosteren Ise Giris Saglik Raporu (Sadece ise
alinacak adaydan istenecektir. Sozlesmeye ¢agrilacak aday, isin niteligine gore
gorevi devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligl veya viicut
sakathg ile 6ziirlii bulunmadigina ve her tiirlii iklim kosulunda her tirlii tasitla
seyahat etmeye engel olmadigina dair Ise Giris Saghk Raporu ash veya onayh
suretini s6zlesme oncesinde kuruma verilecektir. Ise Giris Saghk Raporu,
sadece Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: tarafindan yetkilendirilen
0SGB kurumlarindan sozlesme imza tarihi itibariyle son 1(bir) ay lqmde

Tarih: 18.12.2024

Adi So )Ladrfuleymar} KONAIK
Un'élm Vakif M/ud( \ /

Kase /M /

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmasi igin bagh olunan ISKUR il Miidiirligiine/Hizmet Merkezine génderilir.




