YOZGAT BOZOK UNIVERSITESIi REKTORLUGUNDEN

Universitemizde Rektorliikce gorevlendirilecek birimlerde, 2024 Y1l KPSS (B grubu) puan siralamasi esas alinarak, 657 sayili Kanun’un
4/B maddesi ile 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili BKK ile yiiriirlige konulan S6zlesmeli Personel Calistirilmasina Iligkin Esaslar
geregince, giindiiz veya gece nobet sistemine gore calistirilacak sdzlesmeli personel alinacaktir.

iLAN

No | UNVANI SAY!l | ARANAN NITELIKLER
Eczacilik Boliimii lisans mezunu olmak.
1 Eczaci 1 Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin1 doldurmamis olmak.
. Psikoloji Boliimii lisans mezunu olmak.
2 Psikolog 1 Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin1 doldurmamus olmak.
Saglik Tibbi Goriintiileme Teknikleri Boliimii 6nlisans mezunu olmak.
3 Teknikeri 2 Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin1 doldurmamis olmak.
4 Saglik 1 Agiz ve Dig Sagligi Boliimii 6nlisans mezunu olmak.
Teknikeri Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yagini1 doldurmamis olmak.
) Hemgirelik Boliimii lisans mezunu olup, alaninda en az 2 yil deneyim sahibi oldugunu belgelemek.
> Hemygire 10 Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin1 doldurmamig olmak.
Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olup, bah¢ivanlik sertifikasina sahip olmak.
Universitemiz birimlerinin agik, kapali alanlarmin temizligi, basit bakim ve onarim, 1s1tma sogutma
Destek gibi iklimlendirme hizmetleri, dagitim ve yiik tasima, yeme-igme servisi gibi hizmetlerde
6 Personeli 1 calistirilacaktir.
Erkek Bu pozisyonda istihdam edilenler “hizmetli” kadrosuna ait gérevlerin tamamin1 yiiriitecektir
Herhangi bir Yiiksekogretim Kurumunda 6rgiin egitime devam ediyor olmamak.
Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak,
Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olup, Kalorifer atesgisi belgesine sahip olmak
Universitemiz birimlerinin agik, kapali alanlarinin temizligi, basit bakim ve onarim, 1sitma sogutma
Destek gibi iklimlendirme hizmetleri, dagitim ve yiik tasima, yeme-i¢gme servisi gibi hizmetlerde
7 Personeli 1 calistirilacaktir.
Erkek Bu pozisyonda istihdam edilenler “hizmetli” kadrosuna ait gérevlerin tamamni yiiriitecektir.
Herhangi bir Yiiksekogretim Kurumunda drgiin egitime devam ediyor olmamak.
Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak,
Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
Universitemiz birimlerinin acik, kapali alanlariimn temizligi, basit bakim ve onarim, 1s1tma sogutma
Destek . . A ; .
Personeli gibi iklimlendirme hizmetleri, dagitim ve yiik tagima, yeme-igme servisi gibi hizmetlerde
8 (Temizlik) 4 gallstlrl.lacaktlr..
Erkek Bu pozisyonda istihdam edilenler “hizmetli” kadrosuna ait gérevlerin tamamini yiiriitecektir.
Herhangi bir Yiiksekogretim Kurumunda 6rgiin egitime devam ediyor olmamak.
Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak,
Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak,
Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin1 doldurmamus olmak,
5188 say1l1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. Maddesinde sartlar1 tasimak,
Koruma ve SN . . TR -
Giivenlik 51 8_8.say111 Kanun geregi Ozel Giivenlik Temfel.E.gzltm}ml basari .11.e ta{narr}lamls olma}(, ) .
9 Gérevlisi 2 Yalll_lk tarafindan Quzenlenen son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis 6zel giivenlik
Erkek kimlik kartina sahip olmak.
170 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin
15 den fazla 13 den az olmamasi. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve
en az 70-13=57 kg olmalidir) (Saglik kuruluglarindan alacagi rapor ile belgelendirmek.)
Teknisyen Elektronik Bolimi Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olup, belgelendirmek kaydiyla en az 3 (iig)
10 1 . . .
Erkek yil elektrik teknisyeni olarak ¢alismig olmak.
11 Teknisyen 1 Makine Bakim Onarim Boliimii Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olup, belgelendirmek kaydiyla
Erkek en az 3 (ii¢) y1l makine bakim onarim teknisyeni olarak ¢alismis olmak.

Basvurular, e-Devlet iizerinden “Yozgat Bozok Universitesi-Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim” hizmeti veya “Kariyer Kapis1”
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi tizerinden 15 Ocak 2025 - 29 Ocak 2025 tarihleri arasinda
yapilacaktir. Sahsen bagvuru alinmayacak, posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Bagvuru isleminin siiresi iginde hatasiz ve eksiksiz olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin siiresi iginde sisteme
yiiklenmesinden ve belgelerde vermis olduklar beyanlardan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi
bir hak talebinde bulunamayacaktir.

Siiresinde yapilmayan veya sistemde meydana gelen aksamalar sebebiyle ge¢ yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Bu
sebeple adaylarin bagvuru igleminin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri 6nem arz etmektedir.

Adaylar sadece bir ilan koduna bagvuru yapacaklardir. Ayni ya da farkli iinvanl birden fazla ilan koduna bagvuru yapanlarin her
iki bagvurusu da gecersiz sayilacaktir.

KPSS'de yiiksek puan almak ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmayacak, pozisyon igin
belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Yapilan siralamada adaylarin KPSS puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet notu yiiksek olana, bunlarin da esit olmasi halinde
mezuniyet tarihi 6nce olana dncelik verilecektir.

flan tarihinden once alman sertifikalar kabul edilecek olup ilan tarihi itibariyle ve sonrasi alinacak sertifikalar kabul
edilmeyecektir.




- Asil aday pozisyon sayisinin iki kati kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak yerlesen adaylardan feragat eden, siralamaya
girip yerlesme hakki kazananlardan istenen belgeleri siiresi iginde teslim etmeyen, belgelerde basvuru sartlarini saglamadigt
tespit edilen vb. adaylarin yerine yedek adaylardan yerlestirme yapilacaktir.

- Aranilan nitelikler ile ilanda belirtilen gartlara iligkin tiim belgeler, sonuglarin agiklanmasina miiteakip yerlestirilen adaylardan
istenecektir. Istenilen belgelerin asillarinin veya noter ya da resmi kurumlarca onaylanmis suretlerinin ibraz edilmesi
gerekmektedir.)

- Yerlestirmeye hak kazanan adaylar igin galigtirilacagi birime gore “giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi” ya da “arsiv
aragtirmasi” yaptirilacak olup sonucun olumlu olmasi halinde adaylarla sézlesme yapilacaktir.

- Gergege aykir belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak, atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal
edilecek, Idare tarafindan kendilerine bir bedel 5denmis ise bu bedel yasal faizi ile tazmin edilecektir.

- Idare ihtiyaca bagl olarak egitim 6gretimin yapildig1 tiim ilge yerleskelerine Kurum igi gérevlendirme yapma hakkina sahiptir.

- Universitemiz ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

- Ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

- Alima iligkin tiim duyurular www.bozok.edu.tr internet adresinden yayimlanacaktir. Ayrica adaylar bagvurularina iliskin tim
bilgilere Kariyer Kapist Platformu {izerinden de ulasabileceklerdir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak.

2- 2024 yili KPSS (B) grubu lisans 6grenimi diizeyinde KPSSP3; 6n lisans 6grenimi diizeyinde KPSSP93; ortadgretim (lise ve dengi)
ogrenimi diizeyinde KPSSP94 puan tiirlinden sinava girmis olmak.

3- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

4- 657 sayili Kanun’un 4/B maddesine eklenen “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarma aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani karari ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sdzlesmeyi yenilememeleri halinde sdzlesmenin bitiminden itibaren bir yil
gegmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” sartini sagliyor olmak.

5- “7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” ile “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Yapilmasina Dair
Yonetmelik” uyarinca yaptirilacak “giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi” ya da “arsiv arastirmasi” sonucu olumlu olmak.

BASVURUDA iSTENILEN BELGELER:

1- Adaylarm KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet {izerinden ilgili kurumlarin web servisleri
araciligiyla temin edileceginden adaylardan bagvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata
mevcut ise basvuru yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalar1 gerekmektedir. Asil olarak kazanan
adaylarin ibraz edecekleri belgeler ayrica yayimlanacaktir.

2- Yurt disindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigimi gosterir belgenin de eklenmesi
gerekmektedir.

3- Tecriibe Durumunu Gosterir Belge: SGK Hizmet Dokiimii Belgesi (SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii/isyeri Unvan Listesi bashigiyla e-
Devlet sisteminden alinan SGK Hizmet Dokiimii belgesi barkodlu; SGK’dan alinan SGK Hizmet Dokiimii Belgesi ise onayli olmalidir.
SGK Hizmet Dokiimii Belgesinde ilgili kisinin s6z konusu alanda ¢aligmis oldugunu gosteren meslek kodu yer almalidir. SGK Hizmet
Dékiimii Belgesinde meslek kodu bulunmayanlar ise ¢alismis olduklart Kurum/Firma/is Yerinden istenen tecriibe sart1 alaninda calignus
olduklarmna dair onayli ¢aligma belgesini ibraz etmelidirler.)

4- Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldigi saglik
kurulu (heyet) raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda Koruma ve Giivenlik Gorevlisi, Destek Personeli ve
Teknisyen tinvanlari i¢in talep edilecektir.)

NOT:
1- Istihdama hak kazanip goreve baslatilan personelin dort yil siireyle herhangi bir sebeple kurumlararasi naklen gecisi (atamasi) yasal
olarak miimkiin olmadigindan bagvuru yapacak adaylarin bu durumu goz 6niinde bulundurmalari gerekmektedir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLAR:

KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak kazanan adaylarin isim listeleri, ise baslamalar i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim
edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 (on bes) is giinii i¢erisinde www.bozok.edu.tr adresinde ilan edilecektir.
Goreve baslayanlardan, aranan sartlar1 tasimadig1 sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri feshedilecektir.

ECZACI UNVANINA BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI: Eczaci unvani “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslar”a ekli 1 sayili cetvelde yer alan unvanlar arasinda sayildigindan KPSS sinav sarti aranmamakla birlikte bagvuruda bulunan aday
sayisinin kadro sayisindan fazla olmasi halinde, adaylara s6zIii sinav yapilacak olup, kazanan aday sozlii sinav basari puani sirasina gore
tespit edilecektir. S6zIii sinavin tarihi, yeri ve sonuglart www.bozok.edu.tr adresinde ilan edilecektir.
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