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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Ady/Unvani: Palandoken Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Muratpasa Mahallesi Yonetim Caddesi Palandoken Kaymakamligi SYDV Kat 1

Telefonu:0442233-44-08 | Faks no:0 442-233-44-09
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: ASEVI Programi . ,

Proje Personeli Alim1 (Sofor) Agik Is Sayrst: 2 Erkek

Niteligi (Gegici/Daimi): ASEVI
Proje Personeli Belirli Siireli Deneme Siiresi: 2 ay
Sozlesmeli Gegici Personel
Basvuru Tarihleri: 26.01.2026 tarihinden baglayip 30.01.2026 tarihinde saat 17:00'da
bitecektir.

Calisma Siiresi: 31.12.2026
Basvuru Adresi: Muratpaga Mahallesi Yonetim Caddesi Palandoken Kaymakamhgi SYDV Kat 1

irtibat Kisisi: Zeki UMAC Unvani: Vakif Miidiirii V.
Telefonu:0442-233-44-09 E-posta:palandokensydv@gmail.com

GORUSME/MULAKAT BILGILERIT

Yer: Palandoken Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Toplanti Odasi
Tarih: 04.02.2026 | Saat: 14:00

CALISMA SARTLARI

Caligma Adresi: Palandéken Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi, ASEVI, ADEM Merkezleri
ve Palandéken ilge simirlart igerisindeki mahalleler

f;}igl?ﬁaag;é?s;b?;;l“ fe Calisma Saatleri:08:00-17:00

PROGRAM OZETI

Palandoken Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi tarafindan yiriitillen Agevi projesi
kapsaminda Asevinde Sofér olarak 1000 kisilik giinliik tek 6giin dagitiminin yiritilmesini,
araclar1 bakimi, temizligi, vb. diger isleri, yemek yapimi icin gelen malzemelerin tagmmasi ve
istiflenmesi, Vakif Baskani, Vakif Midiirii ve Asevi Koordinatori'niin verecegi diger isler ile

birlikte koordineli olarak ¢alismasini kapsamaktadur.

MURACAAT KOSULLARI

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak

2-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak
3- Tiirk Ceza Kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler geemis olsa bile, kasten islenen bir sugtan

dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugrams olsa bile, devletin glivenligine
karst suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar zimmet irtikép riigvet hirsizlik
dolandiricilik sahtecilik giivenlik kétiiye kullanma hileli iflas lhaleye fesat karigtirma sugtan
kaynaklanan mal varlig1 degerlerini aklamaya veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak,
-Devletin giivenligine kars1 suglar (FETO/PDY, DHKPC, DAES vb. teror orgiitleri ile irtibatr iligkisi
olan) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, cinsel dokunulmazhga karsi suclar,
zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan hakkinda sorusturma veya kovusturma olmamak,

4- ISKUR'a kayitli olmak, (Aktif olacak)

5-Palandoken ilgesinde ikamet ediyor olmak,

&L .,



| 6- 20 yagini doldurmus ve 35 yasini doldurmamig olmak,

7- En az ortaokul mezunu olmak,

8- Adli sicil kaydi bulunmamak,

9- Her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda seyahat etme engeli bulunmamak

10- Zorunlu B Sinift siiriicii belgesine sahip manuel aktif arag kullanabiliyor olmak ,

11- Her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda seyahat etme engeli bulunmamak,

12- Bolgeyi sosyokiiltiirel agidan bilen tercih sebebidir.

13- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig bulunmamak,

14- Adaylarin daha once benzer is tecriibesi bulunmasi halinde ilgili galigtig1 kurum/kuruluslara ait
belgelerin ibraz edilmesi

15- 3294 sayili Kanun kapsaminda bulunmak tercih sebebidir,
16- Herhangi bir Sosyal Giivenlik kurumundan emeklilik, yaghlik, malulliik ayligina hak kazanmamis

olmak,

BASVURU ICIN GEREKLi BELGELER

Miiracaatlar bizzat PalandSken Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma vakfina yapilacaktir.
1-Is Basvuru Formu ( Palandéken SYDV’den alinip doldurulacaktir)

2-Ozgegmis (Daha dnce caligtigy yerlere ve gorevlere ait bilgilerin yazilmasi)

3-Diploma ve mezuniyet belgesinin Asli veya e-Devlet dokimu

4- 1 adet vesikalik fotograf

5-Adli sicil kayd1 Asli veya e-Devlet Dokiimii (Palandoken SYDV'ye verilmek iizere)
6-Niifus kayit 6rnegi veya e-Devlet Dékiimii

7- Ehliyet Fotokopisi

7- Palandoken ilcesinde ikamet ettigi ile ilgili yerlesim yeri belgesi Asli
8- Basvuru dilekgesi

9-Gérevini devamli yapmasii engel olabilecek duru
herhangi bir problemi olmadigin gosteren saglik raporu.
raporlan gecer sayilacaktir)

10- Niifus Ciizdan ve Ehliyet Fotokopisi
12- Evrak teslimin sahsen yapilacak olup kargo posta ve benzeri sekilde yapilacak bagvurular

kesinlikle kabul edilmeyecektir ilgili siire zarfinda evrak teslim etmeyenlerin bagvurusu gegersiz
sayilacak olup evrak teslim etmeyenler degerlendirmeye alinmayacaktir.

veya e-Devlet Dokiimil

mu bulunmadigma dair bedenen ve aklen
( Aile hekiminden alinan tek hekim saglhk

iSE ALIM SURECI iLE ILGILI BILGILER

- ASEVIi’nde 1000 kisilik yemek ¢ikarilmakta olup yemekler yol giizergdhima boliinerek soforler
tarafindan vatandaglarin evlerine teslim edilecektir.

- Yemekler hazir hale gelene kadar Vakif Bagkani, Vakif Midurua ve Asevi Koordinator'niin verecegi
tiim gorevler yerine getirilecektir.

- Sefer taslarinin kapatilmasi, araca yer
- Kullanilacak araclarin her tiirlii bakim ve temizlik isi,

- Giinliik ¢alisma rutininin diginda mesai saati gozetmeksizin olagan Us
bulunmak,

- Yemek yapimi igin gelen malzemelerin taginmasi ve istiflenmesi,

- Yemekler hazir hale gelene kadar Vakif Baskani, Vakif Miidiirii ve Asevi Koordinatorii’nin
verecegi tiim gorevler yerine getirilecektir.

- Alinacak personel bu gorevlerinin yani sira Vakif Bagka

gorevleri yapmakta ytkiimliddr.
- Evrak teslim siiresi sonrasinda belgeleri eksiksiz olan ve aranan sartlar1 tagidig1 tespit edilen kisiler

degerlendirerck personel alimi ilanda belirtilen kosullar saglayan adaylar arasindan alimacaktir. Aylik
{icret asgari iicret olacaktir. iki ay deneme siiresi verilecektir Adaylarin kendini ifade kabiliyeti, bir
konuyu kavrayip Ozetleme ve anlatim yetenegi, muhakeme gicti temsil kabiliyeti, davrams ve
tepkilerinin meslege uygunlugu, dzgiiveni, ikna kabiliyeti, yapilacak ise uygunlugu tercih sebebidir.

M

lestirilmesi, dagitilmast ve bos olan sefer taslarinin indirilmesi,

tii durumlarda hazir

n1 ve Vakif Miidiiri'niin verecegi diger




DIGER HUSUSLAR

1-Ise alinan personeller 4857'1i say1l is kanunu gergevesinde galisacaklardur.
2. Miilakatta uygun goriilen adayalar telefonla bilgilendirilecektir.

3- [ge alinan adaym herhangi bir sekilde kadroya alinmasi s0z konusu degildir.
4- Deneme siiresi icerisinde sdzlesme tek tarafli feshedilecektir.

5-Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel a
konusunda serbesttir.

lip almamakta ve gerektiginde tek tarafl iptal etme

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih 0 22.01.2026

Adi Soyadi: Yunus KIZILGUNES

Unvani : Kaymakam
Vakif Bagkani

Kase/Imzg:

Not: Bu form isgi alunt yapilacak her meslek iciWiyrt ayre diizenlenerek is arayanlara duyurulmast i¢in bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiin

e/Hizimet Merkezine gonderilir.



