KASTAMONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUN'UN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagli birimlerinde 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4’{incii maddesinin B fikrasina gére istihdam edilmek iizere, 06/06/1978
tarihli ve 7/15754 sayil Bakanlar Kurulu Kararina Ek’li "Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin" ek 2. maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen
unvanlarda 2024 y1li KPSS (B) grubu puan siralamalari esas alinmak suretiyle yazili ve s6zl1ii sinav yapilmaksizin sdzlesmeli personel alinacaktir. Asil kazananlardan
miiracaat eden olmadigi takdirde veya aranan sartlar1 tagimadigi tespit edilenlerin yerine puan sirastyla yerlestirme yapilacaktir.

MURACAAT TAKVIMi VE MURACAAT YERIi

ilan Tarihi: 07/03/2025
Miracaat Tarihi: 07/03/2025
Son Miracaat Tarihi: 21/03/2025

Sonug¢larin ilan Edilecegi internet Sayfas:

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

Mduracaatin Sekli

- Miracaatlar, elektronik ortamda 07/03/2025-21/03/2025 tarihleri arasinda saat 23:59:59'a kadar e-Devlet lizerinden Kastamonu
Universitesi- Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapis1 https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ adresi (izerinden alinacaktir.
Siiresi iginde yapilmayan, eksik belgeli miiracaatlardan Universitemiz sorumlu degildir.

- Sahsen veya posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

Tletisim Bilgileri

Sube Miidiirii Tayfun TIRYAKT (0366 280 15 02)
Sube Mudiirii V. Nesrin YUCE (0366 280 15 06)
Sef V. thsan SAHIN (0366 280 15 05)




iLAN
NO

UNVANI

CALISTIRILACAGI
BiRIiM

KADRO
SAYISI

ARANAN NITELIiKLER

KU 1-1

Biiro Personeli

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhg1

1
(Erkek-Kadin)

-Lisans mezunu olmak.

- 2024 KPSS P3 puan turiinden en az 55 puana sahip olmak.
- MEB onayli Muhasebe Sertifikasina sahip olmak.
-07.03.1990 ve sonrast dogumlu olmak.

KU 1-2

Psikolog

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

1
(Erkek-Kadin)

- Universitelerin Psikoloji lisans programindan mezun olmak.
- Klinik Psikoloji alaninda yiiksek lisans yapmis olmak.

- 2024 KPSS P3 puani en az 55 olmak.

-07.03.1995 ve sonrast dogumlu olmak.

*KU 1-3

Destek Personeli
(Temizlik)

idari ve Mali Isler Daire Bagkanh1

1 (Erkek)

Universitemiz kampiislerinde temizlik hizmetlerinde galistirilmak tizere;
- Ortadgretim mezunu olmak.
- 2024 KPSS P94 puani en az 55 olmak.
- Halen herhangi bir 6rguin yiiksekogretim programlarinda kayd: bulunmamak.
- 657 sayili Kanun’da tesis edilen yardimer hizmetler sinifi kapsamina giren hizmetli kadrosuna ait gérevleri yapmasima engel durumu
bulunmamak.
- Thtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum gostermek.
- 07.03.1995 ve sonrasi dogumlu olmak,

KU 1-4

Destek Personeli
(Temizlik)

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

6 (Erkek)

Universitemiz kampiislerinde temizlik hizmetlerinde galistirilmak iizere;
- Ortadgretim mezunu olmak.
- 2024 KPSS P94 puani en az 55 olmak.
- Halen herhangi bir 6rgiin yiiksekdgretim programlarinda kaydi bulunmamak.
- 657 sayili Kanun’da tesis edilen yardimer hizmetler sinifi kapsamina giren hizmetli kadrosuna ait gorevleri yapmasina engel durumu
bulunmamak.
- Thtiyac halinde vardiyal ¢alisma diizenine uyum géstermek.

- 07.03.1995 ve sonrast dogumlu olmak.

* KU-1-3 numarah Destek Personeli (Temizlik) kadrosuna yerlesen aday Kastamonu Universitesi Kastamonu Meslek Yiiksekokulu Azdavay kampiisiinde gorev yapacaktir.

ARANILAN GENEL VE OZEL SARTLAR
1-657 sayili DMK nin 48’inci maddesinde yer alan sartlar1 saglamak,
2-Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis olmak,

3-Herhangi bir Sosyal Glvenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak,

4-flanda talep edilen sertifikalar1 miiracaat baslangic tarihinden énce almus olmak,

5-657 sayili DMK’ nin 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla basvuruda bulunulan sézlesmeli personel pozisyonunda goérevini devamli yapmasina ve tam zamanli ¢alismasina engel
olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak. (Bu durum memuriyete giriste tam tesekkiillii hastanelerden alinacak raporla tespit olunur.)

6-Adaylar ayni ilan donemi igerisinde 6zel sartlarini tagidigi sadece bir ilana miiracaat edebilecektir.

7-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince sozlesmeli olarak istihdam edilenler hizmet sdzlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedikge
kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.
8-Sozlesmeli Personel Calistirilmasina {liskin Esaslarin ek 6. maddesi geregince "Ise alinmast agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasimasi, ise alinma
agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

9-idare is ve islemlerin degiskenligine bagl olarak gérev yapacak personele yeni gorevler verme hakkini sakli tutar.

10-Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.




MURACAATTA ISTENILEN BELGELER

1- Miiracaat Formu (KYS-FRM-285 Soézlesmeli Personel Miiracaat Formu) (Imzali ve eksiksiz doldurulacak. Miracaat formuna https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/belgeler/idari-belgeler
adresten ulagabilirsiniz.),

2- Diploma veya Mezuniyet belgesi,

3-Tercih edilen pozisyon icin 2024 yili KPSS sonug belgesi,
4- 2 (iki) adet Fotograf,

5- Adli Sicil Belgesi,

6- Niifus ciizdan1 fotokopisi,

7- Yerlesim yeri belgesi,

8- Mesleki alan ile ilgili talep edilen egitim belgeleri,

9- Askerlik Durum Belgesi.

Not: Yukarida anilan ve sisteme yiiklenecek belgeler; islak imzali, dogrulanabilir veya e-Devlet tizerinden alinan karekodlu belge olmasi durumunda gegerli kabul edilecektir. Bu 6zellikleri
tagimayan belgeler degerlendirmeye alinmayacaktir.



