MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina gore; Universitemizin Mersin merkez ve ilcelerinde bulunan kampiislerinde
istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli
Personel Calistirlmasina liskin Esaslarda yer alan Ek 2 inci maddenin (B) fikrasma gére 2024 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle
sozlesmeli personel alinacaktir.

iLAN NO| UNVANI ADET ARANILAN NiTELiKLER

*Ortadgretim mezunu olmak.

*Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik

kartina sahip olmak.

*En az 3 yil koruma ve giivenlik gorevlisi olarak ¢aligma tecriibesine sahip olmak ve belgelendirmek.

*10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer

Koruma ve Giivenlik alan diger sartlari tagimak.

1 Gorevlisi (Kadm) 1 [*160 cm’den kisa boylu olmamak, boy uzunluguPun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu
arasindaki fark 15’ten fazla,13’den az olmamak, (Ornegin; 160 cm boyunda olan bir adayin kilosunun

60+15=75"ten fazla, 60-13=47"ten az olmamasi1 gerekmektedir.)

(Resmi saglik kuruluslarindan alacagi rapor ile belgelendirmek.)

*Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam tesekkiillii bir saglik|

kurulusundan aldig1 saglik raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

*Vardiyali ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.

*Ortadgretim mezunu olmak.
*Universitemiz Hastanesi acik ve kapali alanlarinda, temizlik, basit bakim-onarim, tasima ve 1sitmal
Destek Personeli hizmeti, peyzaj isleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, servis yapma islerinde ¢aligtirilacaktir.
2 . . 8 | *Gerektiginde Hizmetli kadrosuna ait gorevlerin tamamini yiiriitecektir.
(Hizmetli-Kadin) " .
Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

*En az 6 ay temizlik gorevlisi veya destek elemani olarak caligma tecriibesine sahip olmak ve|
belgelendirmek.
*Ortadggretim mezunu olmak.
*Universitemiz Hastanesi acik ve kapali alanlarinda, temizlik, basit bakim-onarim, tasima ve 1sitmal

. hizmeti, peyzaj isleri, bah¢e bakimi ve diizenlenmesi, servis yapma islerinde ¢alistirtlacaktir.
Destek Personeli : . - . - .
3 . . 14 [*Gerektiginde Hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamin yiiriitecektir.

(Hizmetli-Erkek) " .
Vardiyal1 ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.

*En az 6 ay temizlik gorevlisi veya destek elemani olarak caligma tecriibesine sahip olmak ve
belgelendirmek.
*En az ortadgretim mezunu olmak.
*Universitemiz Hastanesi acik ve kapali alanlarinda, temizlik, basit bakim-onarim, tasima ve 1sitmal
hizmeti, peyzaj isleri, bahg¢e bakimi ve diizenlenmesi, mutfak isleri, yiyecek ve icecek hazirlama, servis
Destek Personeli lyapma islerinde ¢alistirilacaktir.
(Hizmetli-Erkek) *Gerektiginde hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamini yiiriitecektir.
*Vardiyali calismaya engel durumu bulunmamak.
*En az 6 ay temizlik gorevlisi veya destek elemani olarak g¢alisma tecriibesine sahip olmak ve
belgelendirmek.

*Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii, Hemsirelik Yiiksekokulu veya Hemsirelik Fakiiltesi

S Hemsire 22 lisans programidan mezun olmak.
*Yiiksekogretim kurumlarmin Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii, Hemsirelik Yiiksekokulu
6 Hemsire 1 |veva Hemsirelik Fakiiltesi lisans programindan mezun olmak.
*[kinci basamak saghik kuruluslarinda yogun bakim hemsiresi olarak caligma tecriibesi olmak ve
belgelendirmek.
. *Yiiksekdgretim kurumlarinin Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii, Hemsirelik Yiiksekokulul
Hemsire .. s
7 1 veya Hemsirelik Fakiiltesi lisans programindan mezun olmak.
*3. basamak saglik kuruluslarinda yogun bakim hemsiresi olarak caligma tecriibesi olmak ve
belgelendirmek.
Hemsire *Ortadgretim kurumlariin hemsirelik boliimiinden mezun olmak.
8 1 |*ikinci basamak saglik kuruluslarinda yogun bakim hemsiresi olarak galisma tecriibesi olmak ve
belgelendirmek.
. *Ortadgretim Kurumlarinin Hemsirelik béliimiinden mezun olmak.
9 Hemsire 2 *Tkinci basamak saghk kuruluslarinda hemsire olarak caligma tecriibesi olmak ve belgelendirmek.
10 Saglik Teknikeri 2 *Yiiksekdgretim kurumlarinin Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri,

Tibbi Laboratuvar Teknikerligi, Tibbi Laboratuvar Teknolojisi, Laboratuvar Teknikerligi veya
Laboratuvar Teknolojisi 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.




11

Saglik Teknikeri

*Yiiksekdgretim kurumlarinin Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri,
Tibbi Laboratuvar Teknikerligi, Tibbi Laboratuvar Teknolojisi, Laboratuvar Teknikerligi veya
Laboratuvar Teknolojisi 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.

*Caligma tecriibesine sahip olmak ve belgelendirmek.

12

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarinin Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri,
Tibbi Laboratuvar Teknikerligi, Tibbi Laboratuvar Teknolojisi, Laboratuvar Teknikerligi veya
Laboratuvar Teknolojisi 6n lisans programlarmin birinden mezun olmak.

*3. basamak saglik kuruluslarinda laboratuvar teknikeri olarak ¢alismis olmak ve belgelendirmek.

13

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarinin Anestezi, Anestezi Teknikerligi 6n lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

14

Saglik Teknikeri

*Yiksekogretim  kurumlarinin - Ameliyathane Teknikerligi, Cerrahi Teknikerligi, Ameliyathane
Hizmetleri, 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
*3. basamak saglik kuruluglarinda alaninda ¢aligma tecriibesi olmak ve belgelendirmek.

15

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarmin Radyoloji, Radyoloji Teknikerligi, Tibbi Goriintilleme Teknikleri veyal
Tibbi Goriintiileme Teknolojileri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.

16

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarmin Radyoloji, Radyoloji Teknikerligi, Tibbi Goriintiileme Teknikleri veya
Tibbi Gorilintiileme Teknolojileri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
*3. basamak saglik kuruluslarinda manyetik rezonans, bilgisayarli tomografi ve direkt grafi alaninda
calismis olmak ve belgelendirmek.

17

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarinin Radyoloji, Radyoloji Teknikerligi, Tibbi Goériintiileme Teknikleri veya
Tibbi Goriintiileme Teknolojileri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
*2. basamak saglik kuruluslarinda mr ve tomografi boliimiinde rontgen teknisyeni/teknikeri olarak|
calismis olmak ve belgelendirmek.

18

Saglik Teknikeri

* Yiiksekogretim kurumlarinin Radyoloji, Radyoloji Teknikerligi, Tibbi Goriintiileme Teknikleri veya
Tibbi Goriintiilleme Teknolojileri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
*3. basamak saglik kuruluslarinda alaninda ¢alisma tecriibesi olmak ve belgelendirmek.

19

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarinin Radyoloji, Radyoloji Teknikerligi, Tibbi Goériintiileme Teknikleri veya
Tibbi Goriintiileme Teknolojileri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
*2. basamak saglik kuruluglarinda rontgen teknisyeni/teknikeri olarak caligma tecriibesi olmak ve
belgelendirmek.

20

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlariin diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak.

21

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarinin diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak.
*Diyaliz merkezlerinde diyaliz teknikeri olarak galisma tecriibesi olmak ve belgelendirmek.

22

Saglik Teknikeri

*Yiiksekdgretim kurumlarinin diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak.
*2. basamak saglik kuruluslarinda diyaliz teknikeri olarak galismis olmak ve belgelendirmek.

23

Saglik Teknikeri

*Yiiksekdgretim kurumlarinin Elektrondrofizyoloji 6n lisans programindan mezun olmak.
*3. basamak saglik kuruluslarinda polisomnografi ¢ekimi yapmis olmak belgelendirmek.

24

Saglik Teknikeri

*Yiiksekogretim kurumlarmin Patoloji Laboratuvar, Patoloji Laboratuvar Teknikleri 6n lisans
programlarinin birinden mezun olmak.
*Patoloji laboratuvar teknikleri alaninda ¢aligma tecriibesi olmak ve belgelendirmek.

25

Fizyoterapist

*Yiiksekdgretim kurumlarinin Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon veya Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans
programlarinin birinden mezun olmak.
*Fizyoterapist olarak ¢alisma tecriibesine sahip olmak ve belgelendirmek.

26

Saglik Fizikeisi

Fizik, Fizik Mithendisligi veya Niikleer Enerji Miihendisligi lisans mezunu olmak.

Basvuru siiresi ilamin Kariyer Kapisi ve Resmi Gazetede yayimlandig tarihten itibaren (ilanin yayimlandig tarih dahil) 15 (onbes) giindiir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

GENEL VE OZEL SARTLAR:

Genel Sartlar:

1. Tirk Vatandasi olmak,

2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3. (Degisik alt bent: 10/01/1991 - 3697/1 md.; Degisik alt bent: 23/01/2008-5728 S.K./317.mad) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
stireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolayi bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine
kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, (Iptal ibare: Anayasa Mah.nin 25/02/2010 tarihli ve E. 2008/17, K. 2010/44 sayih
Karari ile.) zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkiim olmamak.

4. Askerlikle ilgisi bulunmamak.

5. 18 yasini doldurmus olmak (Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasini doldurmus olmak ve Tiirk Medeni Kanununun 12 nci maddesine
gore kazai riist karar1 almak sartiyla Devlet memurluklarina atanabilirler)



Ozel Sartlar:

1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlar tagiyor olmak,

2- 2024 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak. Lisans mezunlari igin 2024 KPSS(B) grubu KPSSP3 puani, Onlisans mezunlari igin 2024 KPSS(B)
grubu KPSSP93, Lise mezunlari i¢in 2024 KPSS(B) grubu KPSSP94 puani esas alinacaktir,

3- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak,

4- Nobet (vardiya) usulii ¢aligmaya engel bir durumunun bulunmamasi.

BASVURU SEKLI:

Adaylar bagvurularim ilanin Kariyer Kapis1 ve Resmi Gazetede yayimlandig: tarihten itibaren e Devlet (Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim - Mersin
Universitesi) ve Kariyer Kapisi https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr platformundan giris yaparak gerceklestireceklerdir.

Kariyer Kapisi (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi iizerinden basvuru yapmayan adaylarin talepleri dikkate
alinmayacaktir.

Adaylar bagvuru igin gerekli belgeleri bagvuru sisteminde belirtilen yerlere yiikleyeceklerdir.

Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasimdan adayin kendisi sorumlu olacaktir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, birden fazla pozisyona bagvuru yapanlarin bagvurulari iptal edilecektir.

Adaylari KPSS puan tiirii ve yil1 uygun olmamas: durumunda basvurulari gegersiz sayilacaktir.

Alaninda tecriibe istenen pozisyonlar i¢in tecriibenin bulunup bulunmadigi SGK Hizmet Dokiimii Belgesindeki Meslek Koduna gore
belirlenecektir. Tecriibe ilgili alanda istenmeyen pozisyonlar i¢in aranan tecriibe kadar SGK Hizmet Dokiimiinde prim/kesenek yatirilip yatirilmadigina
bakilacaktir. SGK Hizmet Dokiim Belgesinin https://www.turkiye.gov.tr/ adresinden (e-Devlet) alinan dogrulama kodlu/barkodlu belge olmasi
gerekmektedir. Ilave belge istenen pozisyonlar icin adaylarin istenilen belgeleri basvuru sirasinda yiiklemeleri gerekmektedir.

AHSEN VEYA POSTA iLE YAPILACAK BASVURULAR DIKKATE ALINMAYACAKTIR.

Istenilen Belgeler:

1- Kariyer Kapsi ilan bagvuru ekranindaki zorunlu belgeler

2- Basvurulan unvanda nitelikler boliimiinde istenen belgeler )

3- Sosyal Giivenlik Kurumu Tescil ve Hizmet Dokiimii (barkodlu olmasi gerekir.) (Ilanda tecriibe isteniyorsa)
4- Tlanda istenen diger belgeler (Varsa)

Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet Kapisi iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri
aracihig@iyla temin edileceginden adaylardan bagvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut
ise bagvuru yapmadan 6nce ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari gerekmektedir.

Not: Adaylardan istenilen ilave belgeler 04.07.2007 tarihli ve 26572 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Egitim ve Ogretimde Koordinasyon”

konulu Bagbakanhgin 2007/17 sayil genelgesi kapsaminda degerlendirilecek olup, s6z konusu Genelgeye uygun olmayan belgeler gecersiz
sayillacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

- Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2024 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak sdzlesme yapmaya hak kazananlarin
isim listesi en ge¢ 10 (on) giin i¢erisinde Kariyer Kapist ile Personel Daire Bagkanliginin web sayfasinda, ige baglamalar1 i¢in gerekli belgeler ile teslim
edilecek yer ve zaman bilgisi ise Personel Daire Baskanliginin web sayfasinda ilan edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet
tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik taninir.

- Asil olarak kazananlarin 10 kat1 kadar yedek kadro belirlenecektir. Asil olarak kazananlardan bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlart
tagimadig1 tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

- flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

- {lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gercege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen
sartlardan herhangi birini tagimadig1 sonradan anlasilanlarin sézlesmeleri yapilmis ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

- Yerlestirmeye hak kazanan adaylar i¢in ¢alistirilacagi birime gore “gilivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasi” ya da “arsiv aragtirmasi” yaptirilacak
olup sonucun olumlu olmasi halinde adaylarla sdzlesme yapilacaktir.

- S6zlesme yapilan personel ihtiyac halinde Universitemizin diger birimlerinde de gérevlendirilebilecektir.

Iletisim :
Adres: Mersin Universitesi Ciftlikkoy Kampiisii Rektorliik Binasi, 33343 Yenisehir/MERSIN
Telefon: (0324) 361 00 01 (Dahili: 35026-35032-35031)

e-posta: idaripersonel@mersin.edu.tr

NOT: 1- Siiresi icinde yapilmayan basvurulardan ve eksik belgeli basvurulardan Kurumumuz sorumlu olmayacaktir.


https://www.turkiye.gov.tr/
https://www.turkiye.gov.tr/

2- ilan siireci ile ilgili tim duyurular Universitemiz Personel Daire Baskanhgmin web sayfasindan yapilacaktir. Adaylarin

duyurular takip etmesi gerekmekte olup, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.



