Ege Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz birimlerinde 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi kapsaminda istihdam edilmek iizere S6zlesmeli Personel Calistirilmasina liskin Esaslarin
Ek 2. maddesi uyarinca asagida detaylar1 yer alan unvan ve niteliklerde Sézlesmeli Personel alimi yapilacaktir.

. KPSS
Unvam Meslek Kodu I,l\laél Puan Gorev Yeri Adet Aranan Nitelikler
Tiirii
292103 - Saglik Uygulame.l. ve A"rf‘?nrma Merkezi - Fakiiltelerin veya 4 yillik Yiiksekokullarin Hemsirelik
Hemsire Heméire HO1 KPSS (P3) Mudirligi 95 béliimiinden mezun olmak.
5 ) - Meslek Yiiksekokullarinin Anestezi boliimiinden mezun olmak.
3259.06 - Saglk Uygulama.l. V? Airfl"stlrma Merkezi - Universitemiz personel ihtiyac1 ve planlamas1 geregi KPSS
Saglik KPSS Miidirligi puanlari sonucu basari siralamasina gore 3 adet personel Dis
L ) ST01 < Qs : 11 oo e ) .
Teknikeri Anestezi Saglik (P93) - A@iz ve Dis Saghigi Hastanesi Hekimligi Fakiiltesinde istihdam edilecek olup, Agiz ve Dis
Teknikerligi Saglig1 Hastanesinde gorevlendirilecektir.
- Meslek Yiiksekokullarinin Tibbi Gorlintiileme Teknikeri
3211.23 - Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Rrogramlndan mezun olmak.
Saglik Tibbi Gértintil KPSS Miidiirliigii - Universitemiz personel ihtiyaci ve plafllamam geregi KPSS.
Teknikeri 1061 (?runtu eme ST02 (P93) - A@1z ve Dis Sagligi Hastanesi 6 puanlar1 sonucu bagar1 siralamasina gore 1 adet personel Dis
Teknikeri/Radyoloji Hekimligi Fakiiltesinde istihdam edilecek olup, Agiz ve Dis
Teknikeri Saglig1 Hastanesinde gorevlendirilecektir.
325104 - Meslek Yiiksekokullarinin Agiz ve Dis Saglig1 programindan
Saglik ST03 KPSS - A@iz ve Dis Saghgi Hastanesi 6 ;nef:in Olmdall(, § | As Dis Saslis I -
Teknikeri Agiz ve Dis Saghg: (P93) - st1 am edilecek personel Agiz ve Dis Sagligs astanesinde
Teknikerligi gorevlendirilecektir.
Saslik 3212.03 KPSS - Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi
aghk STO4 Miidiirliizii 1 - Meslek Yiiksekokullarinin Patoloji béliimiinden mezun olmak.
Teknikeri | Patoloji Laboratuvar (P93) y
Teknikeri
3256.02 5 ;
Salik KPSS - Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi - Meslek Yiiksekokullarinin Elektronérofizyoloji boliimiinden
s STO5 Midiirligi 1
Teknikeri | Elektrondrofizyoloji (P93) g mezun olmak.
Teknikeri
3212.02 - .
< - Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi - Meslek Yiksekokullarinin Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Saglik sTop | PSS Miidiirliigi 4 bolimiind Imak
Teknikeri Tibbi Laboratuvar (P93) olumunden mezun olmak.
Teknikeri




Cocuk
Gelisimcisi

2269.01

Cocuk
Gelisimcisi/Cocuk
Gelisim Uzmani

CGo1

KPSS (P3)

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigi

Fakiiltelerin Cocuk Gelisimi veya Cocuk Sagligi ve Gelisimi
Boliimii lisans mezunu olmak.

Destek
Personeli

9112.13

Temizlik Gorevlisi
(Hastane) (Erkek)

DPO1

KPSS
(P94)

Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Midiirligi
- Az ve Dig Saglig1 Hastanesi

36

Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.

[lan son bagvuru tarihi itibariyle 30 (otuz) yasindan giin almamis
olmak.

Bir Yiiksekdgrenim Kurumunda orgiin egitime devam ediyor
olmamak.

Universitemiz personel ihtiyaci ve planlamasi geregi KPSS
puanlart sonucu basar1 siralamasina gore 2 adet personel Dis
Hekimligi Fakiiltesinde istihdam edilecek olup, Agiz ve Dis
Sagligi Hastanesinde gorevlendirilecektir.

Hizmetli kadrosuna ait tiim gorevleri yerine getirmek.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Istihdam edilecek personel Universitemiz ve bagli tiim
birimlerinde her tiirlii temizlik ve tagima islerinde ¢alistirilmak
tizere gorevlendirilecektir.

Destek
Personeli

9112.13

Temizlik Gorevlisi
(Hastane) (Kadin)

DP02

KPSS
(P94)

Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Miidiirligi
- Az ve Dig Saglig1 Hastanesi

10

Ortadgretim veya dengi okul (Lise) mezunu olmak.

Ilan son bagvuru tarihi itibariyle 30 (otuz) yasindan giin almamis
olmak.

Bir Yiiksekdgrenim Kurumunda orgiin egitime devam ediyor
olmamak

Universitemiz personel ihtiyact ve planlamasi geregi KPSS
puanlart sonucu bagar1 siralamasina gore 2 adet personel Dis
Hekimligi Fakiiltesinde istihdam edilecek olup, Agiz ve Dis
Saglig1 Hastanesinde gorevlendirilecektir.

Hizmetli kadrosuna ait tiim gorevleri yerine getirmek.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak

Istihdam edilecek personel Universitemiz ve bagl tiim
birimlerinde her tirlii temizlik ve tasima islerinde ¢alistirilmak
iizere gorevlendirilecektir.

Diger Saglik
Personeli

2269.14

Perflizyonist

DS01

KPSS (P3)

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliiga

Fakiilte ve Yiiksek Okullarin Perfiizyon B6liimii mezunu olmak
ya da 4 yillik lisans mezunu olmak kaydiyla Saglik Bakanlig:
Onayli Perflizyonist Yetki Belgesine sahip olmak veya
Perflizyon boliimii Yiiksek Lisans mezunu olmak.




A) GENEL SARTLAR

1) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar1 tagimak,

2) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

3) Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis, muaf veya tecilli olmak.

4) Gorevini devamli yapmasina engel saglik sorunu bulunmamak.

5) KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilmamig olmak.

6) Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan 6grenim diizeyinden mezun olmak, bagvurunun son giinii itibariyle aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

7) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor olmak.

8) Destek Personeli (Temizlik) pozisyonlari i¢in aranilan genel sartlara ilave olarak;

a) Acik ve kapali alanda temizlik, diizenleme ve evrak teslimi hizmetlerinde gorevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir hastaligi bulunmamak,

b) 7/24 saat esasma gore vardiyali olarak Universitemizin Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii ve Agiz ve Dis Sagligi Hastanesinin kapali ve agik
alanlarinda ¢alismasina engel durumu bulunmamak,

¢) Bir Yiiksekdgretim Kurumunda 6rgiin egitime devam ediyor olmamak

d) Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 (Otuz) yasindan giin almamis olmak.

9) Destek Personeli (Temizlik) Goérev Tanimi: Calistigi is yerinde gorev yerinin 6zelliklerine gore: Agik ve kapali tiim alanlarda (agik arazi ve g¢evre, derslikler, hastaneler, amfiler,
ofisler, yemekhaneler, spor alanlari, tiim yatakhane, koridor, banyo, tuvalet vb. yerler) periyodik temizlik isleri, ¢oplerin ve geri doniisiim materyallerinin toplanmasi, taginmast
ve temizligi, taginma/tasima hizmetlerini yerine getirmek ve malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tasima yiikleme ve bosaltma islerini yapmak, bahge
bakimi ve diizenlenmesi, boya-badana, siva, al¢1 vb. bulasiklarin elle veya makinelerle yikanmasi, kurulanmasi, temizlenmesi, yerine konulmasi ve servise hazir hale getirilmesi,
kirli camasirlarin ¢amasirhaneye gelisi, yikanis ve kurutulusu, titiileme isleri, tasnif ile birimlere dagitilmasi ve depolama hizmetlerini yapmak, kurum i¢i, kurum dig1 evrak
hizmetleri, bulundugu birimde ikram hizmetlerinin hazirlanmasi ve servis hizmetlerini yapmak.

10) 2024 y1l1 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak, lisans diizeyi i¢in KPSSP3, 6n lisans diizeyi i¢gin KPSSP93 ve ortadgretim (lise ve dengi) diizeyi i¢in KPSSP94 tiiriinde puani
bulunmak. Adaylarin KPSS puanimin, bagvurdugu pozisyonun KPSS puan tiirline uygun olmas1 gerekmektedir.

B) ISTENILEN BELGELER

1) Basvuru Formu (Bagvuru sirasinda temin edilebilir.)

2) Diploma Fotokopisi veya Mezuniyet Belgesi (E-Devletten alinacaktir.)
3) Fotograf (1 Adet)

4) 2024 KPSS Sonug Belgesi

5) Kimlik Fotokopisi (2 Adet)

6) Adli Sicil Kaydi (E-Devletten alinacaktir.)

7) Ikametgah Belgesi (E-Devletten almacaktir.)

8) Erkeklerde askerlik durumunu gosteren belge (E-Devletten alinacaktir.)



C) BASVURU YERI, TARIHLERI VE ISTENILEN BELGELER

1)

2)
3)

4)

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig1 giinii izleyen on (10) is giinii i¢inde (09.12.2024-20.12.2024 tarihi mesai bitimine kadar) sahsen (elden) Ege Universitesi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii (Universite Hastanesi) Bashekimlik Binas1 2. Kat Sozlesmeli Personel Birimi yapilacak olup, posta vb. ydntemlerle
yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla pozisyona bagvuru yapildiginin tespiti halinde adayin yapmis oldugu tiim bagvurular
isleme alinmayacaktir.

Basvuru esnasinda teslim edilen belgelerin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak tesliminden adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar
herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklar1 bagvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir. Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan
tiim haklarin1 kaybedecek olup gercege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem baglatilacaktir.

D) DIGER BILGILER

1) Kamu kurum ve kuruluglarinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesi kapsaminda s6zlesmeli personel statiisiinde ¢alismakta iken, son bir yil igerisinde hizmet s6zlesmesi
esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle herhangi bir nedenle kurumca sdzlesmeleri feshedilenler veya sdzlesme donemi igerisinde sézlesme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, s6zlesmeyi yenilememeleri halinde sézlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

2) Posta vb. yontemler ile yapilan miiracaatlar isleme alinmayacaktir. Bagvuru formunun hatali olmasi, bagvuru tarihini gecikmesi ya da eksik belge ibraz edilmesi halinde bagvuru isleme
alimmayacak olup ayrica bagvuru evraklari adaylara iade edilmeyecektir.

3) Bagvuru sartlarini tagiyan aday adaylari arasindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavina girmis olmak; lisans mezunlari i¢in 2024 yili KPSS B grubu (P3) puani, 6n lisans
mezunlari i¢in 2024 yilt KPSS (P93) puani, ortadgretim veya dengi okul (lise) mezunlari iginse 2024 yili KPSS (P94) puani esas alinacaktir. Her bir bagvuru grubu i¢in ayr1 ayri en yiiksek
puana sahip aday adayindan baslanarak olusturulacak siralamaya gore alim yapilacaktir. Her bir bagvuru grubundaki personel pozisyonunun bes (5) kat1 yedek aday belirlenecektir.

4) Bagvuru sonuglari, asil liste ve yedek liste (asil listenin 5 kat1) olmak {izere son bagvuru tarihinden itibaren 15 is glinii igerisinde http://www.ege.edu.tr adresinde ilan edilecektir.

5) Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklar1 bagvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir. Yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarini
kaybedecek olup, gergege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem baslatilacaktir. Ayrica atamalart yapilmis ise atamalar iptal edilecek olup, idare tarafindan kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

6) Yapilacak degerlendirmelerde basarili bulunarak goreve baslatilacak olanlar; istihdam edilecekleri birimlerde ayni siniftaki diger personelin tabi oldugu caligma saat ve usuliine tabi
olacaklardir.

7) Atanmaya hak kazanan adaylarin listesi, ise baslamalari i¢in gerekli evrak, bagvuru zamani ve yeri vb. bilgilerin tamami http://www.ege.edu.tr veya https://personeldb.ege.edu.tr/ web
adresinden duyurulacaktir. Duyurulan ilanlar teblig mahiyetinde sayilacak olup adaylara ayrica yazili bir tebligat yapilmayacaktir.

8) Atanmaya hak kazanan personelden gorevinin niteliklerini uygun yiiriitmeleri agisindan saglik durumlarina iliskin olarak yazili beyan ve saglik raporu talep edilecektir.

9) Destek personeli pozisyonuna bagvuruda bulunup asil listede yer almaya hak kazanan adaylardan agik ve kapali alanda temizlik, evrak dagitimi ve tasima hizmetlerinde gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek herhangi bir hastaligi veya engeli bulunmadigina dair kamu hastanelerinden alinmis saglik kurulu raporu istenecektir.

10) Yurt digindaki veya yurt igindeki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini bagvurusu sirasinda
teslim edilmesi gerekmektedir.

11) Isbu sézlesmeli personel alim ilanina bagvuran adaylar, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu kapsaminda kisisel verilerinin kaydedilmesi, islenmesi ve paylasiimasini kabul
etmis sayilirlar.



http://www.ege.edu.tr/
http://www.ege.edu.tr/

12) Adaylarin siralamasinin belirlenmesi igin esas alinan KPSS puanlarimin esit olmasi halinde; mezuniyet tarihi 6nce olan aday, mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi
biiyiik olan adaya gore siralama belirlenecektir.

13) Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, hizmet sdzlesmesinde yer alan ve birimlerince kendilerine bildirilen gérev yetki ve sorumluluklarimi yerine getirmeyen
adaylarin hizmet sdzlesmesi yenilenmeyecek/feshedilecektir.

14) Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Kanunun 3. maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir.

15) Atanmaya hak kazanan adaylar bes (5) is giinil igerisinde goreve baglamalari gerekmektedir. Kanunen kabul edilen mazaret durumlari haricinde haklarindan feragat etmis sayilacak ayrica
bir feragat dilekgesi istenmeksizin yedek adaylara gegilecektir.

16) Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, hizmet sézlesmesinde yer alan ve birimlerince kendilerine bildirilen gérev yetki ve sorumluluklarini yerine getirmeyen
adaylarin hizmet sdzlesmesi yenilenmeyecek/feshedilecektir,

17) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin 13 iincii maddesi hiikiimleri uyarmca Devlet memurlar1 i¢in saptanan ¢alisma saat ve siireleri sézlesmeli personel i¢in de uygulanr.

18) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek-3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca sozlesmeli personelin diger kamu kurum ve Kuruluslarina naklen tayini miimkiin
bulunmamaktadir.

19) Cesitli OHAL KHK ’lari ile kamu gérevinden cikarilanlar ve OHAL Inceleme Komisyonunca kamu gérevine iade talebi reddedilenler bagvuramaz, basvurulari isleme alinmaz.

20) Rektorliigiimiiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

E) ILETIiSIiM BiLGILERI:

Adres : Ege Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii (Universite Hastanesi) Bashekimlik Binas1 2. Kat Sozlesmeli Personel Birimi —
Bornova / IZMIR
Detayh Bilgi i¢in 1 (0232) 390 1959 - 1976 — 1977

Basvuru Tarihleri :09.12.2024 - 20.12.2024 (Mesai bitimi)



