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(09-13 ARALIK 2024)

Sahil Giivenlik Komutanlgina bagli, Sahil Gilivenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanhgi
(Ilkadim/SAMSUN) isyerinde istihdam edilmek iizere, 4857 sayili is Kanunu ile Kamu Kurumu
ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik
hiikiimleri uyarinca Tiirkiye is Kurumu (ISKUR) aracihgiyla 4 (Dért) siirekli isgi ve 1(Bir)
engelli is¢i alimi yapilacaktir.




SAHIL GUVENLIK KARADENIZ ONARIM DESTEK KOMUTANLIGI 2024 YILI 4 (DORT) SUREKLI
ISCI VE 1 (BIR) ENGELLI iSCI ALIM ILANI (09-13 ARALIK 2024)

Sahil Giivenlik Komutanligina baglh, Sahil Giivenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanlidi (ilkadim/SAMSUN)
isyerinde istihdam edilmek iizere, 4857 sayili is Kanunu ile Kamu Kurumu ve Kuruluslarina isci Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri uyarinca Tirkiye is Kurumu (iISKUR) araciliiyla 4
(Dort) surekli isgi alimi yapilacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHi:
1- Bagvurular 09- 13 Aralik 2024 tarihleri arasinda Tiirkiye is Kurumu (ISKUR) Samsun il Midiirligi ve iige Hizmet
Merkezlerinden, internet (www.iskur.gov.tr) adresinden veya ALO 170 hattindan yapilabilir.
2- Adaylar surekli is¢i alim ilaninda yer alan kadrolardan sadece birine basvuru yapabilir. Birden fazla ilana basvuru
yapanlar ile igisleri Bakanliginda ticretleri genel biitceden 6denen bir is yerinde calismakta olan iscilerden miiracaat
edenlerin basgvurulari kabul edilmeyecektir.
BASVURU SARTLARI:
1- 2527 sayili Turk Soylu Yabancilarin Tirkiye’de Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel
Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak.
2- 13 Aralik 2024 tarihi itibariyle 18 yasini doldurmus olmak, 09 Aralik 2024 tarihinde 38 yasini doldurmamis olmak.
3- Adaylarin son basvuru tarihi itibariyle ilanda yer alan is glicu taleplerinin karsilarinda belirtilen okul bélimlerinin
birinden mezun olmasi veya son basvuru tarihi itibariyla ilanda belirtilen ustalik belgelerinin birine sahip olmasi ve
belirtilen diger 6zel sartlari saglamasi gerekmektedir. (Ustalik belgesine hak kazanmasina ragmen, son basvuru
tarihi itibariyla belgesi dizenlenmemis olanlar da basvuru yapabileceklerdir. Ancak, belge kontrollerinde adaylarin
bu durumu ispatlayici belge ibraz etmeleri gerekmektedir). Halihazirda 6rgiin 6gretime devam edenler basvuruda
bulunamaz.
4- Alim il dizeyinde karsilanacak olup, Samsun ilinde ikamet eden kisiler basvuruda bulunabilecektir. Adaylarin
Adrese Dayali Nifus Kayit Sisteminde kayith olan birinci yerlesim yeri adresi dikkate alinacaktir. Bagvuru suresi
icerisinde ikametini Samsun’a tagiyan adaylarin basvurulari kabul edilmeyecektir.
5- Affa Ugramis olsa bile Devletin guivenligine karsi suglar, anayasal dizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina kargi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, guveni kétuye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkdim olmamak.
6- Kamu kurum ve kuruluslarinin 6zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlari tagimak.
7- Milli Gavenlik Kurulunca Devletin milli glivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya
gruplara ya da terér orgutlerine Gyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati bulunmamak.
8- Terdr orgutleriyle eylem birligi icerisinde olmamis, bu 6rgitlere yardim etmemis, kamu imkan ve kaynaklarini bu
orgutleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da kullandirmamis, bu érgutlerin propagandasini yapmamis olmak.
9- Askerligi ile ilisigi olmamak. (Yapmis olmak, tecilli olmak veya muaf olmak.)
10- ise gondermede 6ncelik hakkina sahip olan adaylardan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 5’inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli
durumlarini gésterir belgeye sahip olmak. ise génderme éncelik hakkindan yararlanacak adaylar, durumlarini daha
once calistiklari kamu kurum ve kuruluslarindan alacaklari belge ile ispat etmek zorundadirlar.
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Terorle micadele sirasinda malul sayllmayacak sekilde yaralananlar, saglik raporu ve terdrle miicadelede

yaralandigini gésteren komutanlik yazisi ile, terérle micadelede gostermis olduklari tstiin basari nedeni ile takdire
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layik gorilenler Kuvvet Komutanlidi igin asgari Tugay Komutanhginca, Jandarma Genel Komutanhdi igin asgari Alay

Komutanliklarinca kendilerine verilen takdir belgeleriyle durumlarini belgelemeleri gerekmektedir.

11- Oncelik hakkina sahip olanlardan, basvuruda bulunduklari ilana Sahil Giivenlik Karadeniz Onarim Destek

Komutanliginca davet edildikleri halde mdicbir sebepler disinda icabet etmeyenler, sinava katilmayanlar, isi

reddedenler veya kamuda sirekli is¢i statiisiinde ise yerlesenlerin éncelik hakki ortadan kalkacaktir.(Oncelik

hakkindan ikinci kez yararlanilamaz.)

12- Engelli igs¢i almina basvuru yapacaklarin; dojustan ya da sonradan herhangi bir nedenle; bedensel, zihinsel,

ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama

ve gunluk gereksinimlerini karsilamada guglukleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanhk ve destek

hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisilerden tim vicut fonksiyon kaybinin en az yiizde kirk (%40) oldugunu, ikinci ve

iclincli basamak saglik kurum ve kuruluslarinin engellilik saglik kurullar tarafindan diizenlenen Eriskinler igin

Engellilik Saglik Kurulu Raporu”, “Erigkinler igin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu

Raporu” ile belgelemeleri gerekmektedir. Engelli birey GOK TEHLIKELI ISYERINDE istihdam edilecek olup, iki

gozde tam gorme kaybi, iki kulakta tam igitme kaybi, ortopedik olarak iki eli ve ayagi tam kullanamama

durumu ve zihinsel yetersizligi bulunanlar bagvuruda bulunamayacaktir.

13- Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

14- Herhangi bir sosyal gtivenlik kurumundan emeklilik, yaglilik veya malullik ayligi almiyor olmak.

15- Kamu kurum ve kuruluglarin ilgili disiplin mevzuati uyarinca goérevinden veya meslekten ihrag edilenlerin

basvurulari kabul edilmeyecektir.

DIGER HUSUSLAR:

1- Acik is pozisyonlari icin Sahil Givenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanhinca sézli/uygulamali sinav

yapilacaktir. S6zli/uygulamali sinava katilmaya hak kazanacak adaylarin belirlenmesi maksadiyla Kamu Kurum ve

Kuruluslarina isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda noter huzurunda

kura ¢ekimi yapilacaktir. Kura gekimiyle talep sartlarina uyan normal statlideki basvuru sahiplerinin tamaminin yer

aldig listelerden acik isglicu sayisinin 4 kati asil, 4 kati yedek aday ile talep sartlarina uyan éncelik hakkina sahip

olarak basvuranlarin tamaminin yer alacagi listelerden acik isglcu sayisinin 4 kati asil, 4 kati yedek aday
belirlenecektir.
2- Tiirkiye is Kurumu (ISKUR) tarafindan génderilen listelerde yer alan adaylar arasindan Kura gekimi Sahil
Guvenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanhgi Liman Mahallesi, Ray Sokak, No:2 ilkadim/SAMSUN
adresinde 19 Aralik 2024 Pergsembe giinii 10:00-11:00 saatleri arasinda Noter huzurunda yapilacaktir. Kura
neticesinde belirlenen sézlii/uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylara ait liste Sahil Giivenlik
Komutanligi resmi internet 6riin sayfasinda (www.sg.gov.tr) yayimlanacaktir. Bu yayim, teblig mahiyetinde
olup, adaylarin adresine ayrica posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.
3- Istekli adaylar belirtilen yer ve tarihte noter kurasini izleyebilecek olup, Kura tarihi, yeri ve saatinde degisiklik
olmasi durumunda Sahil Giivenlik Komutanligi resmi internet oriin sayfasinda (www.sg.gov.tr) ayrica
duyurulacaktir.
4- Noter huzurunda kura ¢ekimi ile belirlenen asil ve yedek adaylarin belirlenen nitelikleri tasiyip tagsimadigi Sahil
Glvenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanhgi tarafindan kontrol edilecek, aranan sartlari tagsimayan adaylarin
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basvurulari kabul edilmeyecektir. Sinava girmeye hak kazanan adaylardan istenecek belgeler ve belge

kontrolii tarihi Sahil Giivenlik Komutanlhgi internet oriin sayfasinda (www.sqg.gov.tr) teblig mahiyetinde

yayimlanacaktir. Belge kontrolii i¢in istenilen belgelerin asillari ile birlikte fotokopileri de getirilecektir.

5- Belge kontroli sonucunda, hatali veya eksik belge nedeni ile basvurusu kabul edilmeyen kurada asil olarak

secilen adayin yerine Kurada yedek olarak segilen ilk siradaki belgesi tam olan yedek adaydan baslayarak

s6zli/uygulamali sinava kabul edilecektir.

6- Talep sartlarini tasimadigi/gergegde aykiri beyanda bulundugu sonradan anlasilan adaylarin bagvurulari idarece

sonlandirilacaktir.

7- Belge kontroliine ve teslimine miiteakip so6zlii/luygulamali sinav giin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak

kazanan adaylara ait liste Sahil Guvenlik Komutanhiginin internet 6riin sayfasinda (www.sg.qov.tr)

duyurulacaktir. Bu duyuru, tebli§ mahiyetinde olup, adaylarin adresine ayrica posta yoluyla tebligat
yapilmayacaktir.

8- So6zli/uygulamali sinav, adaylarin basvurduklari meslek koluna iliskin mesleki bilgi ve becerileri ile yiritmekle
yukumlu olacaklari vazifelerdeki yetkinliklerini dlgmeye ydnelik olarak yapilacaktir.

9-S6zli/uygulamali sinavda tim adaylar 100 (yUz) tam puan Uzerinden degerlendirilecek ve 60 (altmig) puanin
altinda puan alan adaylar basarisiz sayilacaktir. Adaylarin basari puani ve basari sirasi bu puan zerinden tespit
edilecektir. S6zlu/uygulamali sinav sonucunda, sinavda basarili bulunan (60 ve daha Ustu puan alan) yliksek puanli
adaydan baglanmak suretiyle ilgili bransta/meslekte belirtilen agik is glici sayisinca asil ve ayni sayida yedek aday

belirlenecektir. Sinav sonucu Sahil Giivenlik Komutanliginin internet oriin sayfasinda (www.sg.qov.tr)

duyurulacaktir. Bu duyuru teblig mahiyetinde olup, adaylarin adresine ayrica posta yoluyla tebligat
yapilmayacaktir.

10- Sézlu/Uygulamali sinava girmeye hak kazandidi halde ilan edilen sinav tarih ve saatinde s6z konusu sinavlara
katilmayan adaylar sinav hakkindan feragat etmis sayilacaktir.

11- Sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren 7 (Yedi) gin iginde adaylar sinav sonuglarina iligkin itiraz
dilekgelerini sinav kuruluna sunulmak zere Sahil Guvenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanhgina yazil olarak
verebilecektir. itiraz dilekgeleri sinav kuruluna ulasti§i tarihten itibaren 10 (On) giin iginde sonugclandirilarak nihai
karar itiraz sahibine iadeli taahhltll posta ile bildirilecektir.

12- Sinavi kazanan adaylarin géreve baslayabilmeleri icin 7315 Sayili GUvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanunu hikudmleri geregince haklarinda yapilacak argiv arastirmasi ve/veya guvenlik sorusturmasinin olumlu
sonuglanmasi gerekmektedir.

13- Arsiv arastirmasi ve/veya givenlik sorusturmasi olumlu sonuglanan sinavi kazanan adaylarin goéreve
baglayabilmeleri igin 6331 sayili is Sagligi ve Givenligi Kanunun 15'inci maddesi geregi; saghk durumlarinin
yapacaklari is ve meslek kolunda caligsmalarinda sakinca olmadigini Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) tarafindan
yetkilendirilmis tam tesekkulli saghk kuruluglarindan alacaklar sagdlik kurulu raporu ile belgelemeleri gerekmekte
olup, bu raporlar nihai karar olarak degerlendiriimeyecektir. Adaylarin ¢calisma kosullari ve Saglik Kurulu Raporlari
ile birlikte degerlendirerek yapacaklari ise uygun olup/olmadiklarini belirten nihai saglk raporunun isyeri Hekimi
tarafindan dizenlenecektir. Adaylardan istenecek Saglik Kurulu Raporunun igeriginde yer alacak tahlil, tetkik ve

muayene olunacak poliklinikler galisma ortamina ve kosullarina gére belirlenerek adaylara yazih bildirilecektir.
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Adaylarin istenen tum tahlil, tetkikler ve muayene sonuglarini Saglik Kurulu Raporu ile birlikte belgelemeleri

zorunludur.

14- ise yerlestirmeye hak kazandigi halde belirtilen siire igerisinde géreve baslamayanlarin/ise baslama hakkindan

feragat edenlerin, deneme siresi igerisinde herhangi bir nedenle is s6zlesmesi sona erenlerin, basvuru sartlarini

tasimadigi sonradan tespit edilenlerin yerine istihdam edilmek (izere, kadro/pozisyon bazinda yedek listeden basari

sirasina gore ise yerlestirme yapilabilecektir.

15- ise alinan isgilerin igsbasi yapmalarina miteakip deneme siiresi 3 ay olup, deneme siiresi igerisinde igveren

vekili ve/veya isci is s6zlesmesini her zaman tazminatsiz feshedebilir. Deneme siiresi sonunda hakkinda olumlu

kanaat raporu dizenlenen iscilerin kesin kabulleri yapilacak, olumsuz kanaat raporu dizenlenenlerin ise is akdi

tazminatsiz fesih edilecektir.

ILETiSIM BILGILERI:

Sahil Glvenlik Karadeniz Onarim Destek Komutanligi

Liman Mah. Ray Sokak No:2 ilkkadim/SAMSUN

Tel :0 (362) 444 03 33 Dahili:3152/3154

Faks: 0 (362) 444 12 25

e-mail:www.karadenizisciislem @sg.gov.tr
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EN AZ ILKOKUL VE DENGI OKUL
EN FAZLA DUZ LISE VE DENGI

S. ISKUR ALINACAK | STATUSU MESLEK LISESI VE DENGI OKUL MW AZLA DUZ LISE VE DENG N iS SOZLESMESI
NU. MESLEK ADI slAsﬁlsn OKUL MEZUN OLDUGU BOLUMLER SEREGT STENEN USTALIK BEL BEST BOLUMLER] MESLEK ADI
1-BILGISAYARLI MUHASEBE 1-BILGISAYARLI MUHASEBE
o | 22MUHASEBE 2-MUHASEBE
1. | BUROISGISI 1 ENGELLI | 3-MUHASEBE VE FINANSMAN 3-MUHASEBE VE FINANSMAN BURO ISCISi
4-BURO HIZMETLERI 4-BURO HiZMETLERI
5-BURO YONETIMi VE SEKRETERLIK 5-BURO YONETIMi VE SEKRETERLIK
1-OTOMOTIV BOYA 5
YAT-TEKNE 2-SANAYI BOYA UYGULAMA TEKNIGI 1-METAL YUZEY BOYAMA
2. | BOYACISI S-ENDUSTRIYEL BOYACILIK 2-OTOMOTIV BOYA
4-BOYA URETIMI VE UYGULAMA -
(BOYACI) 1 - . 3-BOYACILIK VE YUZEY HAZIRLAMA BOYACI
5-BOYA-BOYACILIK VE YUZEY HAZIRLAMA | , 5 ova (GRETIMI VE KONTROLU
6-BOYA TEKNOLOJiSI
7-SINAi BOYA
8-BOYA-APRE
3 iS GUVENLIGI VE 1 - 1-ITFAIYECILIK VE YANGIN GUVENLIGI 1-ITFAIYECILIK VE YANGIN GUVENLIGI iS EMNIYETCISI
: IS SAGLIGI SAHA 2-CEVRE SAGLIGI TEKNISYENI 2- IS SAGLIGI VE GUVENLIGI SERTIFIKASI
ELEMANI (MILLI EGITIM BAKANLIGI ONAYLI)
1- YAPI TESISAT SISTEMLERI 1-YAPI YALITIMCILIGI
2- YAPI YALITIMI 2-GEMi BORU DONATIMI
3-YAPI YUZEY KAPLAMA 3-TESISAT DONATIMI
4- GEMIi TESISAT DONATIM 4-YAPI YUZEY KAPLAMA iZOLASYONCU
5-AHSAP YAT VE TEKNE YAPICI 5-GEMi DONATIMI
4. | iZOLASYONCU 1 - 6-AHSAP YAT VE TEKNE IMALATI 6-YAPI YALITIM
(GEMI) 7-TEKNE VE YAT YAPIMI

8-GEMi DONATIM

9-GEMi BORU DONATIM

10-YAPI YUZEY KAPLAMA VE YALITIM
11-DENIZ ARACLARI TESISAT DONATIM
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1-TEKNE VE YAT YAPIMI 1-PLASTIK KALIP
2-PLASTIK ISLEME 2-PLASTIK ISLEME
3-PLASTIK KALIP 3-YAPI YALITIMI
4-KIMYA 4-YAP| YUZEY KAPLAMA POLYESTERCI
5 | TEKNE USTASI 1 - 5-AHSAP YAT VE TEKNE YAPIMCI 5-TEKNE VE YAT YAPIMI
" | (POLYESTER) 6-AHSAP YAT VE TEKNE IMALATI 6-AHSAP YAT VE TEKNE YAPIMI
7-YAPI YALITIMI 7-KOMPOZIT TEKNE IMALATI
8-YAPI YUZEY KAPALAMA 8-YAT INSA
9-YAPI YUZEY KAPLAMA VE YALITIM 9-PLASTIK ISLEMECILIGI
10-PLASTIK TEKNOLOJISI




