T.C.
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
KULTUR VE TURIZM UZMAN YARDIMCILIGI YARISMA SINAV DUYURUSU

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 merkez teskilatinda ¢alistirilmak {izere, Genel idare Hizmetleri Siifinda
9 uncu dereceden bos bulunan, 29 Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcisi kadrosuna atama yapmak amaciyla,
Kiiltiir ve Turizm Uzmanligi Yonetmeligi hiikiimlerine gore, Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcisi
alinacaktir.

I- SOZLU SINAVA KATILMA SARTLARI:

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde
belirtilen genel sartlar1 tagimak,

b) Smavin yapilacagi yilin Ocak aymin ilk giinii itibariyle 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,
(01/01/1989 ve daha sonra doganlar bagvurabilecektir.)

c¢) Ilanda yer alan kadrolar gergevesinde ilgisine gore en az 4 (dort) yillik lisans egitimi veren veya
bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt i¢indeki veya yurt disindaki
yiiksek 0gretim kurumlarinin;

Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak.

Uluslararasi iliskiler boliimiinden mezun olmak.

iktisat, Isletme ve Maliye béliimlerinden mezun olmak.
4. Kamu Yonetimi boliimiinden mezun olmak.

d) Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2023 ve 2024 yilinda yapilmis olan
Kamu Personeli Segcme Sinavinda;

A

KTU.YRD.1- Hukuk Fakiiltesi mezunlari igin,

a) KPSS P4 puan tiiriinden en az 80 (seksen) puan almak,

b) Son bagvuru tarihi itibariyla, son bes yil igerisinde Ingilizce Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Smavindan (YDS) en az ‘C’ diizeyinde puan aldigini belgelemek ya da (OSYM Baskanlhg tarafindan
yayimlanan esdegerlik tablosunda belirlenen yabanci dil bilgisine sahip oldugunu gosterir belge) (Alinacak
personel sayist; 12 (on iki))

KTU.YRD.2- Uluslararasi Iliskiler boliimii mezunlari icin,

a) KPSS P34 puan tiiriinden en az 80 (seksen) puan almak,

b) Son basvuru tarihi itibariyla, son bes yil icerisinde Ingilizce Yabanci1 Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavindan (YDS) en az ‘B’ diizeyinde puan aldigimi belgelemek ya da (OSYM Baskanhig: tarafindan
yayimlanan esdegerlik tablosunda belirlenen yabanci dil bilgisine sahip oldugunu gosterir belge) (Alinacak
personel sayisi; 5 (bes))

KTU.YRD.3- iktisat, isletme ve Maliye boliimii mezunlari icin,

a) KPSS P28 puan tiiriinden en az 80 (seksen) puan almak,

b) Son bagvuru tarihi itibariyla, son bes yil igerisinde Ingilizce Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavindan (YDS) en az ‘B’ diizeyinde puan aldigim1 belgelemek ya da (OSYM Baskanlig: tarafindan



yayimlanan esdegerlik tablosunda belirlenen yabanci dil bilgisine sahip oldugunu gosterir belge) (Alinacak
personel sayisi; 8 (sekiz))

KTU.YRD.4- Kamu Yonetimi boliimii mezunlar icin,

a) KPSS P29 puan tiiriinden en az 80 (seksen) puan almak,

b) Son basvuru tarihi itibaryla, son bes yil igerisinde Ingilizce Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Smavindan (YDS) en az ‘B’ diizeyinde puan aldigini belgelemek ya da (OSYM Baskanlhig: tarafindan
yayimlanan esdegerlik tablosunda belirlenen yabanc1 dil bilgisine sahip oldugunu gosterir belge) (Alinacak
personel sayisi; 4 (dort));

kaydiyla, miiracaat edenlerin KPSS puanlarina gore en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi
neticesinde; sayisinin 6grenim dallart itibariyle alinacak Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcisi 4 (dort) kat
aday sinava katilmaya hak kazanacaktir. (Son siradaki adayla, ayni puan1 almig aday/adaylar da soz1ii sinava
katilmaya hak kazanacaktir.)

II- BASVURU SEKLI VE YERI:

Basvurular elektronik ortamda 16.12.2024- 30.12.2024 tarihleri arasinda, e-Devlet lizerinden Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig1 veya Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr {izerinden yapilabilecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tagimadigi tespit edilen adaylarin bagvurusu degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Adaylar alima iligkin bilgileri Bakanligimiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi {lizerinden
goriintlileyebilecektir.

111- DiGER HUSUSLAR:

Gergege aykiri beyanda bulundugu anlasilanlar tiim haklarin1 kaybeder, yarigma sinavini kazanmalari
halinde atamalar1 yapilmaz, bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama islemi iptal edilir.
Bunlar higbir hak talep edemez ve haklarinda 5237 sayili Kanun yoniinden islem yapilmak tizere yetkili
mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.

IV—SOZLU SINAVIN SEKLi, KONULARI VE DEGERLENDIRME:

Yarigsma sinavi sozlii olmak {izere tek asamali olarak Ankara’da yapilacaktir. S6zIi sinava girmeye
hak kazanan adaylar, asagida belirtilen konu basliklar1 yoniinden ayri ayri puan verilmek suretiyle
degerlendirilecektir.

Sira
No Konu Bashklar Puan
a) Universite egitimine ait mesleki bilgi diizeyi,
Universite egitimine ait mesleki bilginin alt konular1 asagida belirtilmistir.
1) Hukuk Fakiiltesi mezunlari icin:
Anayasa Hukuku, Idare Hukuku, Medeni Hukuk (Aile ve Miras Hukuku haric),
1 Bor¢lar Hukuku (Genel Hiikiimler), Ceza Hukuku, Ticaret Hukuku, Icra ve Iflas 50 puan
Hukuku.
2) Uluslararasi iliskiler boliimii mezunlari icin:
Tirk Dis Politikasi, Uluslararast Hukuk, Uluslararasi Politika, Strateji ve Giivenlik,
Insan Haklar1 ve Demokratiklesme Siireci, Dis Politika Analizi, Uluslararasi




Ekonomi Politikalar1, Avrupa Birligi, Uluslararas: Iliskiler Kuramlari, Uluslararasi
[liskilerde Arastirma Ydntemleri, Kiiresellesme ve Kiiltiirleraras: {letisim.

3) iktisat, isletme ve Malive boliimleri mezunlari icin:
Mikro-Makro iktisat, Uluslararas1 Ekonomik Iliskiler ve Kuruluslar, Kamu Maliyesi,
Maliye Politikasi, Biitce Politikasi, Tiirk Vergi Hukuku, Anayasa Hukuku, Idare
Hukuku, Medeni Hukuk (Aile ve Miras Hukuku hari¢), Bor¢lar Hukuku (Genel
Hiikiimler), Ceza Hukuku, Ticaret Hukuku, Isletme Y&netimi, Pazarlama Yonetimi,
Finansal Yo6netim.

4) Kamu Yonetimi boliimii mezunlari icin:
Genel Iktisat, Bor¢lar Hukuku (Genel Hiikiimler), Ceza Hukuku, idare Hukuku,
Medeni Hukuk (Aile ve Miras Hukuku harig), Tiirk Kamu Y 6netimi, Ynetim Bilimi,
Kamuda Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Tiirkiye’nin Anayasal Diizeni, Tiirk Siyasal
Hayati, Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi.

b) Bakanhgin gorev alanina ait bilgi diizeyi,

Adaya mezun oldugu alanla ilgili ve Bakanligin gorev alanina giren asagidaki
mevzuattan ilgisine gore soru sorulacaktir.

1) 1 sayih  Cumhurbagkanligit  Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin Kiiltiir ve Turizm Bakanligina iliskin boliimii (Onuncu boliim),

2) 2577 sayil idari Yargilama Usulii Kanunu,

3) 4721 sayih Tirk Medeni Kanunu,

4) 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu,

5) 3621 sayili Kiy1 Kanunu ve Kiy1 Kanununun Uygulanmasina Dair Y 6netmelik,

6) 3194 sayili imar Kanunu, Planli Alanlar Imar Y&netmeligi, Plansiz Alanlar
Imar Yonetmeligi, Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi, Arazi ve Arsa
Diizenlemeleri Hakkinda YoOnetmelik,

7) 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu, Kiiltir ve Turizm Koruma ve Gelisim
Bolgeleri ile Turizm Merkezlerinin Belirlenmesine ve Ilanina Iliskin
Yonetmelik, Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgelerinde ve Turizm
Merkezlerinde Planlamaya ve Uygulamaya iliskin Y&netmelik, Turizm
Tesislerinin Niteliklerine iliskin Yonetmelik, Kamu Tasinmazlarmm Turizm
Yatirimlarina Tahsisi Hakkinda Yonetmelik,

8) 6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu,

9) 1618 sayili Seyahat Acentalart ve Seyahat Acentalari Birligi Kanunu ile
Seyahat Acentalar1 Yonetmeligi,

10) 2960 sayili Bogazi¢i Kanunu,

11) 4046 sayil1 Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun,

12) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunu ile Koruma Amagh
Imar Planlar1 ve Cevre Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi, Gdsterimi,
Uygulamasi, Denetimi ve Miielliflerine iliskin Usul ve Esaslara Ait
Y Onetmelik,

13) 3402 sayili Kadastro Kanunu,

14) 2942 sayili Kamulastirma Kanunu,

15) Biiyiik Olgekli Harita ve Harita Bilgileri Uretim Y 6netmeligi,

C) Yabanc dile iliskin bilgi diizeyi,

2 Kavrama, muhakeme etme, 6zetleme ve ifade etme yetenegi 10 puan
3 Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu 10 puan
4 Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig 10 puan
5 Genel yetenek ve genel kiiltiirii 10 puan
6 Bilimsel ve teknolojik gelismelere aciklig 10 puan

Toplam| 100 puan




SozIi smavda basarili sayilmak i¢in, kurul iyelerinin 100 (yiiz) tam puan tizerinden verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir. Basar1 puani en yiiksek olan adaydan
baslanmak suretiyle ilanda belirtilen kadro sayis1 kadar asil aday belirlenecektir.

Sinav Kurulu tarafindan asil aday sayisinin yaris1 kadar yedek aday tertip edilecektir. Sinavda basarili
olup bildirimde belirtilen siirede gerekli bagvuruyu yapmayanlardan, atamasi yapilip da herhangi bir sebeple
gorevden ayrilanlardan veya goreve baslamayanlardan bosalan/atama yapilamayan kadroya, yarisma sinavi
basar1 siras1 dikkate alinarak yedek listeden atama yapilabilir.

V-SOZLU SINAV YERI VE TARIHI:

SozIi Smav: Sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra www.ktb.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Ayrica
adaylar sinavlarina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi tizerinden goriintiileyebilecektir.

VI-SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI:

Yarisma sinavini kazanan adaylar www.ktb.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar
yerlestirme sonuglarina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi lizerinden goriintiileyebilecektir. Yarigma sinavini
kazanan uzman yardimcisi adaylarina ayrica yazili tebligat yapilacaktir.

[lanen duyurulur.
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