Tiirkive Saghk Enstitiilleri Baskanhgindan:

PERSONEL ALIM iLANI

Baskanligimiza bagl birimlerde istihdam edilmek iizere 4 sayih Bakanliklara Bagl, lgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kurulusglarin Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 673 {incii maddesi ve 16/11/2022 tarihli ve 32015 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi Insan Kaynaklar1 Yonetmeligine istinaden ¢esitli unvanlarda 54 (elliddrt) personel alimi

gergeklestirilecektir.

Destekli Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari,
Isletme-Muhasebe, Bilgi Teknolojileri, Bilgi ve
Islem Teknolojileri, Bilgisayar, Saglik Kurumlari
Isletmeciligi, T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
veya Tibbi Istatistik ve Bilgisayar boliimlerinin
herhangi birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt digindaki yliksekdgretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve
kuruluslarmm ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum
olmamak.

6. MS Office programlarina
hakim olmak.

7. Bu pozisyon kapsaminda
istihdam edilecek adaylar
Istanbul ilinde
caligtirilacaktir.

.. . . - SINAV
SIRA TUSEB KADRO | OGRENIM P ; . CALISMA GOREV Al
NO | KADROSU | SAVISI | DUZEYi MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM NITELIK/KOSUL PERIYODU YERI TAg}EIgiVE
1. 2024 yilinda yapilan Kamu
Personel Segme Simavi P93
puan tiirlinden en az 60 puan
almak.
Adalet, Adalet Meslek Egitimi, Isletme , Genel ) i&:{iﬁ;ﬁ:&?;ﬁiﬁlun 48 inci
Isletme, Isletmecilik, Isletme Y6netimi, Yonetim, Is maddesinin birinci fikrasmim
Idaresi, Ticaret ve Yonetim, Biiro Yonetimi, Biiro (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
Yo6netimi ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve Y6netici ¢ (7) numaral ;l ¢ bén tlér'n de
Asistanligi, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve vel/)m ! !
. o . . R - belirtilen sartlari tagimak.
Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi, 3 Herhanei bir sosval
Dis Ticaret, Dis Ticaret ve Avrupa Birligi, :Liverilik kgurulmfmgan
Uluslargram Ticaret, Uluslararas: Ticaret Yonetimi, gmeklilik aslilik veva
Halkla lliskiler, Halkla iliskiler ve Tanitim, fletigim | *7"¢ ;yh?l almagﬂ
. ve Halkla liskiler, Halkla iliskiler ve Reklameilik, yie 3
Veri .. L N olmak. -
Hazirlama ve ) Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi, Insan 4. Giivenlik Sorusturmast ve ] Bagkanligimiz
1 Kontrol 6 On lisans | Kaynaklar1 Yonetimi, Personel Yonetimi, Personel, A'r iv Arastirmast Kanunu Belirsiz Siireli (Daimi) | Istanbul | WEB sitesinde
: . Insan kaynaklari, Maliye, Muhasebe, Bilgisayarl ¥ SHn ilan edilecektir.
Isletmeni uyarinca Arsiv Aragtirmasi




SINAV

SIRA TUSEB KADRO | OGRENIM R . . CALISMA GOREV A
NO | KADROSU | SAYISI | DUZEYi MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM NITELIK/KOSUL PERIYODU YERI TAﬁglI{IiVE
1. 2024 yilinda yapilan Kamu
Personel Se¢me Sinavi P93
puan tiirlinden en az 60 puan
almak.
Adalet, Adalet Meslek Egitimi, Isletme , Genel 2. 657 sayili Devlet
Isletme, Isletmecilik, Isletme Yonetimi, Yonetim, Is | Memurlar: Kanununun 48 inci
Idaresi, Ticaret ve Yonetim, Biiro Yonetimi, Biiro maddesinin birinci fikrasinin
Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve Yonetici | (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
Asistanligi, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve ve (7) numaral: alt bentlerinde
Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi, | belirtilen sartlar1 tagimak.
Dis Ticaret, Dis Ticaret ve Avrupa Birligi, 3. Herhangi bir sosyal
Uluslararasi Ticaret, Uluslararasi Ticaret Yonetimi, | giivenlik kurumundan
Halkla Tliskiler, Halkla fliskiler ve Tanitim, Iletisim | emeklilik, yashlik veya
Veri ve Halkla Iliskiler, Halkla iliskiler ve Reklamcﬂlk, malulliik aylig1 almamis
Hazirlama ve . Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi, Insan olmak. Baskanligimiz
2 5 On lisans | Kaynaklar1 Yonetimi, Personel Yonetimi, Personel, | 4. Glivenlik Sorusturmasi ve | Belirsiz Siireli (Daimi) | Ankara | WEB sitesinde
Kontrol : . g . . . .
isletmeni Insan kaynaklari, Maliye, Muhasebe, Bilgisayarli Arsiv Arastirmasi Kanunu ilan edilecektir.

Destekli Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari,
Isletme-Muhasebe, Bilgi Teknolojileri, Bilgi ve
Islem Teknolojileri, Bilgisayar, Saglik Kurumlari
Isletmeciligi, T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
veya Tibbi Istatistik ve Bilgisayar boliimlerinin
herhangi birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

uyarinca Arsiv Arastirmasi
olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve
kuruluslarinm ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden
veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum
olmamak.

6. MS Office programlarina
hakim olmak.

7. Bu pozisyon kapsaminda
istihdam edilecek adaylar
Ankara ilinde galistirilacaktir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
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Biyolog

Lisans

Biyoloji, Tibbi Biyolojik Bilimler,
Molekiiler Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Biyoteknoloji ve Molekiiler
Biyoloji boliimlerinin herhangi birinden
lisans diizeyinde mezun olmak veya bunlara
denkligi YOK tarafindan kabul edilmis yurt
digindaki yiiksekdgretim kurumlarimin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve
(7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik ayligi almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihra¢ edilmemis olmak ve
kamu haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puant almig olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gecerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Yabanci Dil (YOKDIL) Smav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen Biyoloji, Tibbi Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji, Molekiiler Biyoloji
ve Genetik, Biyoteknoloji ve Molekiiler
Biyoloji boliimlerinin herhangi birinde
yiiksek lisans yapmis olmak.

8. Tercihen alaninda en az 1 (bir) y1l is
tecriibesine sahip olmak.

9. Tercihen temel hiicre kiiltiirii ve/veya
biyokimya tekniklerinde bilgi ve deneyim
sahibi olmak.

10. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve
ekipmanlar1 konusunda bilgi ve
operasyonel tecriibe sahibi olmak.

11. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek aday Ankara ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB
sitesinde ilan
edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

Biyolog

Lisans

Biyoloji, Tibbi Biyolojik Bilimler, Biyoloji
Bilimleri ve Biyomiihendislik, Molekiiler
Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,

Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji
boliimlerinin herhangi birinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara
denkligi YOK tarafindan kabul edilmis yurt
disindaki yiiksekogretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen
sartlar tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arasgtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihra¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puani almis olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gecerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak
ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen genel Biyoloji Laboratuvar
tecriibesi olmak.

8. Bakteriyoloji/Viroloji alaninda
ve/veya asi kalite kontrol testleri
konusunda tecriibe sahibi olmak.

9. Tercihen ilgili alanlarda tezli Yiiksek
Lisans derecesine sahip olmak.

10. Ornek hazirlama, hiicre kiiltiirii
tecriibesi olmak.

11. Tercihen Immiinoloji alaminda
ELISA, Akis Sitometri vb. testlerde
tecriibe sahibi olmak.

12. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil
tecriibe sahibi olmak.

13. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara flinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NITELIiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

Biyolog

Lisans

Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Biyoteknoloji, T1bbi Biyoloji,
Tibbi Genetik, Biyomiihendislik,
Biyokimya veya benzeri boliimlerinin
herhangi birinden lisans diizeyinde
mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi
P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik,
yaslilik veya malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi1 Kanunu
uyarinca Arsiv Arastirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puan1 almig
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gegerliligi bulunan
baska bir belgeye sahip olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekdgretim Kurumlar: Yabanct Dil (YOKDIL)
Sinav sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve ekipmanlari
konusunda bilgi ve operasyonel tecriibe sahibi olmak.
8. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri konusunda
laboratuvar en az 2 (iki) yillik deneyime sahip olmak.
9. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri 6zellikle
niikleik asit kantifikasyon, kalite tayini ve hiicre kiiltiirii
tekniklerinde laboratuvar deneyimine sahip olmak.

10. Tercihen Iyi Uretim Uygulamalar1 (GMP)
stireclerinde ¢aligma deneyimine sahip olmak.

11. Tercihen hiicre kiiltiirii teknikleri, 6zellikle T
hiicresi izolasyonu, aktivasyonu ve ¢ogaltilmasi
konularmnda deneyim sahibi olmak.

12. Tercihen genetik modifikasyon tekniklerine
(6rnegin: lentiviral transdiiksiyon) ve hiicresel
miihendislik uygulamalarina asina olmak.

13. Tercihen akis sitometrisi (flow sitometri) ile hiicre
yiizey belirteg analizi ve CAR ekspresyonu tayini
konularinda bilgi sahibi olmak.

14. Tercihen ilgili alanlardan birinde yiiksek lisans veya
doktora mezunu olmak ya da halen yiiksek lisans veya
doktora egitimine devam ediyor olmak.

15.Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil tecriibe sahibi
olmak.

16. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek adaylar
Ankara ilinde caligtirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Ankara

Baskanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYI

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

Biyolog

Lisans

Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,
Biyoteknoloji, Tibbi Biyoloji, T1bbi
Genetik, Biyomiihendislik, Biyokimya
veya benzeri boliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekogretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi
P3 puan tiirlinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4),
(5), (6) ve (7) numaral: alt bentlerinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamis
olmak.

4. Guivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast
Kanunu uyarinca Arsiv Arastirmasi olumlu
sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca goérevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puan1 almig
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gecerliligi bulunan
baska bir belgeye sahip olmak ve bunu
belgelendirmek. (Yiiksekdgretim Kurumlari Yabanci
Dil (YOKDIL) Sinav sonucu kabul edilmeyecektir.)
7. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve ekipmanlari

konusunda bilgi ve operasyonel tecriibe sahibi olmak.

8. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri konusunda

laboratuvar en az 2 (iki) yillik deneyime sahip olmak.

9. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri 6zellikle
niikleik asit kantifikasyon, kalite tayini ve hiicre
kiiltiirii tekniklerinde laboratuvar deneyimine sahip
olmak.

10. Tercihen Iyi Uretim Uygulamalar1 (GMP)
siireclerinde ¢aligma deneyimine sahip olmak,

11. Tercihen kalite yonetim sistemleri konusunda
bilgi sahibi olmak ve ilgili sertifikalara (ISO 9001,
ISO 20387 vb.) sahip olmak.

12. Tercihen ilgili alanlardan birinde yiiksek lisans
veya doktora mezunu olmak ya da halen yiiksek
lisans veya doktora egitimine devam ediyor olmak..
13. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) y1l tecriibe sahibi
olmak.

14. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Ankara ilinde calistirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYI

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NIiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

Biyolog

Lisans

Biyoloji, Tibbi Biyolojik Bilimler, Molekiiler
Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,
Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji
boliimlerinin herhangi birinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara
denkligi YOK tarafindan kabul edilmis yurt
digindaki yiiksekdgretim kurumlarmin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali alt
bentlerinde belirtilen sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arasgtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarmca gorevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puant almis olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan bagka bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) Sinav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen Biyoloji, Tibbi Biyolojik
Bilimler, Molekiiler Biyoloji, Molekiiler
Biyoloji ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji programlarinin herhangi
birinden yiiksek lisans mezunu olmak.

8. Tercihen ulusal Ar-Ge ve Ur-Ge Destek
program ve tesvikleri konusunda yeterli
bilgi ve donanima sahip olmak

9. Tercihen bilimsel proje dongiisii, Uriin
Geligtirme projelerinin tasarimi, bilimsel
degerlendirmesi ve fonlanmasi konularinda
en az 2 (iki) yil deneyim sahibi olmak.

10. Bilgisayar ve Microsoft ofis
programlarina ileri derecede hakim olmak.
11.Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil
tecriibe sahibi olmak.

12.Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli
(Daimi)

Istanbul

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NIiTELIiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

Biyolog

Lisans

Biyoloji, Tibbi Biyolojik Bilimler, Biyoloji
Bilimleri ve Biyomiihendislik, Molekiiler
Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,

Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji
boliimlerinin herhangi birinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara
denkligi YOK tarafindan kabul edilmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen
sartlar tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihra¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puani almis olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan bagka bir belgeye sahip olmak
ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen Genel Biyoloji Laboratuvar
tecriibesi olmak.

8. Tercihen Bakteriyoloji/Viroloji
alaninda ve/veya ast1 kalite kontrol
testleri konusunda tecriibe sahibi
olmak.

9. Tercihen ilgili alanlarda tezli Yiiksek
Lisans derecesine sahip olmak.

10. Tercihen 6rnek hazirlama, hiicre
kiiltiirii tecriibesi olmak.

11. Tercihen Immiinoloji alaninda
ELISA, Akis Sitometri vb. testlerde
tecriibe sahibi olmak.

12. Tercihen alaninda en az 1 (bir) yil
tecriibe sahibi olmak.

13. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Istanbul

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Eczaci

Lisans

Eczacilik fakiiltesinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya
bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt disindaki
yliksekogretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavi P3
puan tiirtinden en az 60 puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlart
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik,
yaslilik veya malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasit Kanunu
uyarinca Arsiv Arastirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati
uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag edilmemis
olmak ve kamu haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puan1 almig
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gegerliligi bulunan
baska bir belgeye sahip olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekdgretim Kurumlar: Yabanci Dil (YOKDIL)
Sinav sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve ekipmanlari
konusunda bilgi ve operasyonel tecriibe sahibi olmak.
8. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri konusunda
laboratuvar en az 2 (iki) yillik deneyime sahip olmak,
9. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri 6zellikle
niikleik asit kantifikasyon, kalite tayini ve hiicre kiiltiirii
tekniklerinde laboratuvar deneyimine sahip olmak.

10. Tercihen Iyi Uretim Uygulamalar1 (GMP)
stireclerinde ¢alisma deneyimine sahip olmak,

11. Tercihen rekombinant DNA Teknolojileri, hiicresel
ve biyoteknolojik ilaclarin is akis ve siireglerinde
kullanilan st akim teknikleri ve siire¢ optimizasyonu
konusunda deneyime sahip olmak.

12. Tercihen as1, hiicresel ve biyoteknolojik ilaglarin alt
akim ve saflagtirma is akislarinda (ultrafiltrasyon, TFF,
kromatografi vb.) kullanilan teknoloji, Teknik ve siireg
optimizasyonu konusunda deneyime sahip olmak.

13. Tercihen ilag tastyict sistemler (6rnegin:
nanopargcaciklar, lipozomlar, mikrokapsiiller,
dendrimerler vb.) gelistirilmesi, tiretimi ve
karakterizasyonuna yonelik ¢aligmalarda deneyimli
olmak.

14. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) y1l tecriibe sahibi
olmak.

15. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek adaylar
Ankara Ilinde ¢alistirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Istatistikeci

Lisans

Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar
Bilimleri, Matematik, Matematik ve
Bilgisayar Bilimleri, Iktisat,
Ekonometri boliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun
olmak veya bunlara denkligi YOK
tarafindan kabul edilmis yurt digindaki
yiiksekogretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavi
P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik,
yaslilik veya malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi: Kanunu
uyarinca Arsiv Aragtirmast olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarmdan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puam almis
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gegerliligi bulunan
bagka bir belgeye sahip olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlar1 Yabanci Dil (YOKDIL)
Sinav sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen Istatistik, Matematik, Ekonometri,
Biyoistatistik ve Tip Bilisimi alanlarindan herhangi
birinden yiiksek lisans mezunu olmak.

8. Tercihen saglik veri tabanlari, DMO, MEDULA,
TUIK vb. sistemlerle ¢alismis olmak.

9. Tercihen veri tabani kullanimi, teknik raporlama,
analiz ve siniflandirma siireclerinde yetkin olmak.

10. Tercihen ileri diizey Excel ve veri gorsellestirme
araglar1 bilgine sahip olmak

11. Tercihen ileri diizeyde istatistiksel analiz ve veri
modelleme bilgisine (SPSS, R, Python, pandas, numpy,
scipy, stats models gibi ) sahip olmak,

12. Tercihen veri tabani sistemleri (6zellikle SQL
tabanli veri tabanlari) ile ¢alisabilmek, veri ¢ekme,
sorgulama ve giincelleme islemlerini
gerceklestirebilmek.

13. Tercihen her tiirlii veri analizi ve yorumlama ile
sunum hazirlayabilme yetenegine sahip olmak.

14. Tercihen veri alaninda; veri temizleme,
segmentasyon, kiimeleme, siniflandirma gibi veri
madenciligi teknikleri konusuna hakim olmak.

15. Tercihen saglik ekonomisi, biyoistatistik gibi
alanlara agina, talep tahmini, tilketim analizi, pazar
analizleri yapabilecek karar destek amagli istatistik
modelleme ve 6ngorii tekniklerine hakim olmak.
16.Tercihen alaninda en az 2 (iki) y1l tecriibe sahibi
olmak.

17.Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek adaylar
Ankara {linde cahstirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Ankara

Baskanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Kimyager

Lisans

Kimya, Kimya Miihendisligi veya Proses
Miihendisligi béliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt disindaki
yliksekogretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme
Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.
2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48
inci maddesinin birinci fikrasimin (A) bendinin
(1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt bentlerinde
belirtilen sartlar1 tasimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1
almamig olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast
Kanunu uyarinca Arsiv Arastirmasi olumlu
sonug¢lanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluglarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten
ihra¢ edilmemis olmak ve kamu haklarindan
mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puani
almis olmak veya dil yeterligi bakimindan buna
denkligi OSYM tarafindan kabul edilen ve
gegerliligi bulunan bagka bir belgeye sahip
olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiksekogretim Kurumlar1 Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve
ekipmanlari konusunda bilgi ve operasyonel
tecriibe sahibi olmak.

8. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri
konusunda laboratuvar en az 2 (iki) yillik
deneyime sahip olmak.

9. Tercihen, metabolomik, lipidomik ve
proteomik analiz tekniklerinde (kiitle
spektrometrisi, HPLC, FTIR, SPR, GC-MS,
Orbitrap) teorik bilgi ve uygulama deneyimine
sahip olmak.

10. Tercihen, numune hazirlama, analiz
cihazlarmin kullanimi, veri degerlendirme ve
kalite kontrol siireglerinde gorev almis olmak.
11. Tercihen Iyi Uretim Uygulamalar1 (GMP)
stireglerinde ¢alisma deneyimine sahip olmak,
12. Tercihen ilgili alanlardan birinde yiiksek
lisans veya doktora mezunu olmak ya da halen
yiiksek lisans veya doktora egitimine devam
ediyor olmak.

13. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil tecriibe
sahibi olmak.

14. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Ankara ilinde cahstirilacaktir.

Belirsiz Siireli
(Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Kimyager

Lisans

Kimya veya Biyokimya béliimlerinin
herhangi birinden lisans diizeyinde
mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt

disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin

birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt
bentlerinde belirtilen sartlari tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonu¢lanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puant almig olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gecerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Yabanci Dil (YOKDIL) Smav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve
ekipmanlar1 konusunda bilgi ve operasyonel
tecriibe sahibi olmak.

8. Tercihen ilgili alanlarda tezli Yiiksek
Lisans derecesine sahip olmak

9. Tercihen Farmasotik ve Biyofarmasotik
iiriin ve formiilasyon gelistirme konusunda
deneyimli olmak veya yeni molekiillerin
gelistirilmesinde AR-GE ve iiretime yonelik
arastirma projelerinde gérev almig olmak.
10. Tercihen Biyofarmasoétik iiriinlerin alt
akim prosesleri ile ilgili deneyimine sahip
olmak ve projelerde gorev almis olmak.
11. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil
tecriibe sahibi olmak.

12. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Biyomiihendislik, Genetik ve
Biyomiihendislik boliimlerinin
herhangi birinden lisans diizeyinde
mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt
disindaki yiiksekogretim
kurumlarinin birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavi
P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen sartlar
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamis
olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast
Kanunu uyarinca Arsiv Arastirmasi olumlu
sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puam almis
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gecerliligi bulunan
bagka bir belgeye sahip olmak ve bunu
belgelendirmek. (Yiiksekdgretim Kurumlari Yabanci
Dil (YOKDIL) Sinav sonucu kabul edilmeyecektir.)
7. Tercihen Biyomiihendislik, Genetik ve
Biyomiihendislik alanlarinda en az Yiiksek Lisans
derecesine sahip olmak.

8. Tercihen Klinik Aragtirmalar Egitimi almig olmak
ve bunu sertifikalandirmis olmak.

9. Tercihen deney hayvanlar1 egitimi almis olmak ve
bunu sertifikalandirmig olmak.

10. Tercihen kanser genetigi ve/veya kanser biyolojisi
alanlarinda Ar-Ge projesinde ¢aligmis olmak.

11. Tercihen Molekiiler Biyoloji ve Genetik alaninda
temel laboratuvar cihaz ve ekipmanlar1 konusunda
bilgi ve operasyonel tecriibe sahibi olmak.

12. Tercihen ¢esitli dokulardan (kan, tiimér doku,
parafin blok vs.) niikleik asit izolasyonu ve
kantitasyonu, PCR tabanl teknolojilerin kullaniminda
tecriibe sahibi olmak.

13.Tercihen Sanger Sekanslama ve Yeni Nesil
Dizileme Teknolojileri (NGS) konusunda bilgi ve
deneyim sahibi olmak.

14. Tercihen LC/MS ve HPLC cihazlari1 konusunda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

15.Tercihen alaninda en az 2 (iki) y1l tecriibe sahibi
olmak.

16. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek aday
Ankara’da ¢aligtirilacaktir.

Belirsiz
Stireli
(Daimi)

Ankara

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Biyomiihendislik, Genetik ve
Biyomiihendislik béliimlerinin
herhangi birinden lisans diizeyinde
mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt
digindaki yiiksekdgretim kurumlarimin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi P3
puan tirinden en az 60 puan  almak.
2. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik,
yaghilik veya malulliik ayligi almamis olmak.
4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu
uyarmca Arsiv  Arastirmast  olumlu sonuglanmak.
5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati
uyarinca gorevinden veya meslekten ihra¢ edilmemis
olmak ve kamu haklarindan mahrum olmamak.
6. YDS’den en az 50 (elli) Ingilizce dil puam almis
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gegerliligi bulunan
baska bir belgeye sahip olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL)
Sinav sonucu kabul edilmeyecektir.)
7. Tercihen Deney Hayvanlar1 Kullanim Sertifikasina
sahip olmak.
8. Tercihen Egiticilerin Egitimi Sertifikasina sahip
olmak.

9. Tercihen bilimsel proje dongiisii, bilimsel proje
planlama, yonetme vb. konularinda deneyim sahibi
olmak ve bunu sertifikalandirmak
10. Tercihen Biyomiihendislik veya Biyoteknoloji
alaninda en az tezli Yiiksek Lisans derecesine sahip
olmak

11. Tercihen temel laboratuvar cihazlar1 ve ekipmanlari
konusunda bilgi ve operasyonel tecriibe sahibi olmak,
HPLC, GC/MS vb. cihazlarin kullanim sertifikalarina

sahip olmak.
12. Tercihen bakteriyoloji ve antimikrobiyal direng
konusunda calismalar yapmis olmak.

13. Tercihen ags1 gelistirilmesinde AR-GE ve iiretime
yonelik arastirma projelerinde gorev almis olmak ve
klinik aragtirmalarin laboratuvar siirecinde 6rnekleri
toplama, saklama, ¢alisma ve sonuglarin degerlendirme

slireclerinde deneyimli olmak.
14. Tercihen viroloji, yeni nesil dizileme ve molekiiler
genetik caligmalarda deneyimli olmak.

15.Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil tecriibe sahibi
olmak.

16. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek adaylar
Ankara Tlinde ¢alistirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Ankara

Baskanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Biyomiihendislik, Biyomedikal
Miihendisligi veya Tip Miihendisligi
boliimlerinin herhangi birinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara

denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me
Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.
2. 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanununun 48
inci maddesinin birinci fikrasmin (A) bendinin
(1), (4), (5), (6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde
belirtilen sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig:
almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast
Kanunu uyarinca Arsiv Arastirmast olumlu
sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten
ihra¢ edilmemis olmak ve kamu haklarindan
mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puam
almis olmak veya dil yeterligi bakimindan
buna denkligi OSYM tarafindan kabul edilen
ve gegerliligi bulunan bagka bir belgeye sahip
olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekdgretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen temel laboratuvar cihaz ve
ckipmanlar1 konusunda bilgi ve operasyonel
tecriibe sahibi olmak.

8. Tercihen molekiiler biyoloji teknikleri
konusunda laboratuvar en az 2 (iki) yillik
deneyime sahip olmak,

9. Tercihen, metabolomik, lipidomik ve
proteomik analiz tekniklerinde (kiitle
spektrometrisi, HPLC, FTIR, SPR, GC-MS,
Orbitrap) teorik bilgi ve uygulama deneyimine
sahip olmak.

10. Tercihen, numune hazirlama, analiz
cihazlarmin kullanimi, veri degerlendirme ve
kalite kontrol siireglerinde gorev almis olmak.
11. Tercihen Iyi Uretim Uygulamalar: (GMP)
stireglerinde ¢alisma deneyimine sahip olmak,
12. Tercihen ilgili alanlardan birinde yiiksek
lisans veya doktora mezunu olmak ya da halen
yiiksek lisans veya doktora egitimine devam
ediyor olmak.

13. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil tecriibe
sahibi olmak.

14. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Ankara ilinde cahistirilacaktir.

Belirsiz Sireli
(Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Bilgisayar Miihendisligi, Yapay Zeka
Miihendisligi, Yapay Zeka ve Veri
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik

Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi,

Mekatronik Miihendisligi, Kontrol ve

Otomasyon Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Tip Miihendisligi, Genetik
ve Biyomiihendislik veya
Biyomiihendislik béliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekogretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavi
P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4),
(5), (6) ve (7) numaral alt bentlerinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamis
olmak.

4. Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast
Kanunu uyarinca Arsiv Arastirmasi olumlu
sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluglarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puam almis
olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi
OSYM tarafindan kabul edilen ve gecerliligi bulunan
bagka bir belgeye sahip olmak ve bunu
belgelendirmek. (Yiiksekdgretim Kurumlari Yabanci
Dil (YOKDIL) Smav sonucu kabul edilmeyecektir.)
7. En az bir bilgisayar programlama dili bilmek (R,
Phyton, Perl vb).

8. Tercihen Unix ve Unix-benzeri igletim
sistemlerini (Linux ve dagitimlarindan en az birinde)
tecriibe sahibi olmak ve linux komut satir1 araglarini
(grep, sed, awk vb.) kullanabilmek.

9. Tercihen tiim genom, tiim ekzom, tiim
transkriptom veri analizi, GWAS (Genome-Wide
Association Study) biyoinformatik analiz metodlar1
ve araglar1 konusunda tecriibe sahibi olmak. 10.
Tercihen veri madenciligi, yapay zeka ve makine
6grenmesi vb. konularinda tecriibe sahibi olmak,

11. Tercihen Tiim Genom verisinin tiim
biyoinformatik is akigini1 bagtan sona bireysel olarak
yapabilme kabiliyetine ve bilgisine sahip olmak.

12. Tercihen nadir genetik hastaliklarda ve
kanserlerde tiim genom ve tiim transkriptom yeni
nesil dizileme verilerinin biyoinformatik analizleri
konusunda deneyim sahibi olmak, arastirma
projelerinde yer almak ve bunu belgelendirmek.

13. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil tecriibe sahibi
olmak.

14. Tercihen ilgili alanlardan birinde yiiksek lisans
veya doktora mezunu olmak ya da halen yiiksek
lisans veya doktora egitimine devam ediyor olmak..
15. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Ankara ilinde cahistirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Ankara

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

17

Miihendis

Lisans

Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar Bilimler
Miihendisligi, Bilgisayar Bilimi ve Miihendisligi,
Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Miihendisligi, Elektrik Miihendisligi, Elektronik
Miihendisligi , Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi,
Haberlesme Miihendisligi, Telekomiinikasyon
Miihendisligi, Endiistri Miithendisligi, Endiistri
Sistemleri Miithendisligi, Endiistri ve
Sistem Miihendisligi boliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak veya
bunlara denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen
sartlar tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamig olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arasgtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihra¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum olmamak.
6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puani almis olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak
ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen Yerel Alan Ag (LAN),
Genis Alan Ag (WAN), Kablosuz Yerel
Alan Ag (WLAN), Sanal Ozel Ag
(VPN), Dinamik Yonlendirme
Protokolleri ve ag teknolojileri
konusunda bilgi sahibi olmalidir.

8. Tercihen TCP/IP, Routing, LAN
Switching, Firewall, WAF, Load
Balancer WAN, AP, MPLS, VLAN,
802.1x ve VPN konularinda deneyimli
olmalidir.

9. Tercihen ilgili alanlardan birinde
yiiksek lisans mezunu olmak.

10. Tercihen alaninda en az 3 (ii¢) yil
tecriibe sahibi olmak.

11. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli
(Daimi)

Istanbul

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar Bilimler
Miihendisligi, Bilgisayar Bilimi ve Mithendisligi,
Biligim Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar
Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar
ve Yazilim Miithendisligi boliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak veya
bunlara denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 say1li1 Devlet Memurlari Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral1 alt
bentlerinde belirtilen sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puani almig olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan bagka bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) Siav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen Web tabanli uygulama
gelistirme tecriibeli olmak.

8. Tercihen Laravel olmak iizere Entity,
Spring vb. giincel ¢at1 programlar1
(framework) hakkinda bilgi sahibi olmak.
9. Tercihen HTMLS, CSS3, Jquery, React
vb. On yiiz (Frontend) teknolojileri
hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak.
10. Tercihen RESTful API servisleri
hakkinda bilgi sahibi olmak.

11. Tercihen MySQL, MariaDB, MSSQL
vb. veritabanlar1 hakkinda bilgi sahibi
olmak.

12. Tercihen Git versiyon kontrol sistemi
hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak.
13. Tercihen ilgili alanlardan birinde yiiksek
lisans mezunu olmak.

14. Tercihen alaninda en az 3 (iig) yil
tecriibe sahibi olmak.

15. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz
Siireli
(Daimi)

Istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Elektrik Miihendisligi veya Elektrik ve
Elektronik Miihendisligi boliimlerinin
herhangi birinden lisans diizeyinde
mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarimin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve
(7) numarali alt bentlerinde belirtilen
sartlar tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak ve
kamu haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puani almis olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gecerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) Simav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen C#,C,C++ programlama
dilleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

8. Tercihen B simifi Is Saghgi ve
Giivenligi belgesine sahip olmak.

9. Tercihen ihale dokiimani
hazirlayabilmek

10. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim1)

Ankara

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Makine Miihendisligi béliimiinden
lisans diizeyinde mezun olmak veya
bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekogretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt
bentlerinde belirtilen sartlari tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig:
almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puam
almis olmak veya dil yeterligi bakimindan
buna denkligi OSYM tarafindan kabul edilen
ve gegerliligi bulunan bagka bir belgeye
sahip olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen Tasarim Programi (Catia,
Solidworks, Autocad) kullanimi bilgisine
sahip olmak

8. Tercihen B smufi Is Saghg1 ve Giivenligi
belgesine sahip olmak.

9. Tercihen ihale dokiiman1 hazirlayabilmek
10. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara ilinde
caligtirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Biyomedikal Mithendisligi,
Biyomiihendislik, Genetik ve
Biyomiihendislik ve Endiistri

Miihendisligi boliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlarinin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik ayligi almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum olmamak.
6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puant almig olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan bagka bir belgeye sahip olmak
ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen bilimsel proje dongiisii
konusunda en az 2 (iki) y1l deneyim
sahibi olmak.

8. Tercihen bilgisayar ve Microsoft ofis
programlar1 konusunda tecriibeli olmak.
9. Tercihen Ulusal Ar-Ge destek
programlar1 konusunda yeterli bilgi ve
donanima sahip olmak.

10. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirlacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Genetik ve Biyomiihendislik,
Biyomiihendislik veya Biyoteknoloji
boliimlerinin herhangi birinden lisans

diizeyinde mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlarinin birinden mezun
olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt
bentlerinde belirtilen sartlari tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig:
almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil puam
almis olmak veya dil yeterligi bakimindan
buna denkligi OSYM tarafindan kabul edilen
ve gegerliligi bulunan bagka bir belgeye
sahip olmak ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen Genetik ve Biyomiihendislik,
Biyomiihendislik veya Biyoteknoloji
programlarindan birinden yiiksek lisans
mezunu olmak.

8. Tercihen bilimsel proje dongiisii, As1 ve
Ilag gelistirmeye yonelik Ar-Ge/Ur-Ge
projeleri ile Klinik Arastirma projelerinin
biit¢elendirilmesi konularinda en az 3 (iig)
yil deneyim sahibi olmak.

9. Tercihen Iyi Klinik Uygulamalara hakim
olmak,

10. Tercihen As1 gelistirmeye yonelik
yiriitiilen projelerde yiiriitiicii, aragtirmact
veya bursiyer olarak gorev almis olmak.

11. Tercihen bilgisayar ve Microsoft ofis
programlar1 konusunda tecriibeli olmak.

12. Tercihen Ulusal Ar-Ge destek
programlart konusunda yeterli bilgi ve
donanima sahip olmak.

13. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirlacaktir.

Belirsiz
Stireli
(Daimi)

Istanbul

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Yapay Zeka Miihendisligi,
Yapay Zeka ve Veri Mithendisligi
béliimlerinin herhangi birinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara
denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik ayligi almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum olmamak.
6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puant almig olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gecerliligi
bulunan bagka bir belgeye sahip olmak
ve bunu belgelendirmek.
(Yiiksekogretim Kurumlart Yabanci Dil
(YOKDIL) Sinav sonucu kabul
edilmeyecektir.)

7. Tercihen Bilgisayar Mithendisligi,
Yazilim Miihendisligi, Yapay Zeka
Miihendisligi, Yapay Zeka ve Veri
Miihendisligi alaninda yiiksek lisans
mezunu olmak.

8. Tercihen yazilim, yazilim tasarimi ve
gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi
konusunda veya biiyiik 6lgekli ag
sistemlerinin kurulumu ve yonetimi
konusunda en az 2 (iki) yillik tecriibeye
sahip olmak.

9. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Miihendis

Lisans

Biyomedikal Miihendisligi veya Tip
Miihendisligi béliimlerinin herhangi
birinden lisans diizeyinde mezun olmak
veya bunlara denkligi YOK tarafindan
kabul edilmis yurt digindaki
yiiksekdgretim kurumlarmin birinden
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali
alt bentlerinde belirtilen sartlari tagimak.
3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak ve
kamu haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puant almig olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Yabanci Dil (YOKDIL) Sinav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen tibbi cihaz teknolojileri ve
iiretim siireglerine hakim olmak.

8. Tercihen MDR (Medical Device
Regulation), CE isareti, ISO 13485 gibi
mevzuat ve sertifikasyon siireclerine dair
bilgi sahibi olmak.

9. Tercihen sertifikasyon, validasyon,
kalite yonetimi konularinda bilgi sahibi
olmak.

10. Tercihen tibbi cihazlarin ¢aligma
prensibini, tasarim ve gelistirme
stireclerini bilmek, sensorler, sinyal isleme
ve biyosinyaller gibi temel alanlara hakim
olmak,

11. Tercihen alaninda en az 2 (iki) yil
tecriibe sahibi olmak.

12. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Ankara

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NIiTELIiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV
TARIHI VE
YERI

25

Veteriner Hekim

Lisans

Veterinerlik Fakiiltesi veya
Veterinerlik boliimiinden lisans
diizeyinde mezun olmak veya buna
denkligi YOK tarafindan kabul
edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim
kurumlarinin birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P3 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve
(7) numarali alt bentlerinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamig olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arasgtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak ve
kamu haklarindan mahrum olmamak.

6. YDS’den en az 50 (elli) ingilizce dil
puani almis olmak veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi OSYM
tarafindan kabul edilen ve gegerliligi
bulunan baska bir belgeye sahip olmak ve
bunu belgelendirmek. (Yiiksekdgretim
Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) Sinav
sonucu kabul edilmeyecektir.)

7. Tercihen preklinik kiigiik hayvan
ve/veya biiyiik hayvan deneysel
calismalarinda bulunmug olmak.

8. Tercihen kii¢lik ve biiyiik hayvan
deneysel ¢aligmalarinda anestezi
konusunda deneyimli olmak.

9. Tercihen Post-Operatif deney hayvant
bakim ve izlem konularinda deneyimli
olmak.

10. Tercihen GLP sertifikasina sahip
olmak ve belgelendirmek.

11. Tercihen Deney Hayvanlar1 Kullanim
Sertifikasina sahip olmak ve
belgelendirmek.

12. Tercihen alaninda en az 1 (bir) y1l
deneyim sahibi olmak.

13. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Istanbul

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NIiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV TARiHi
VE YERI

26

Tekniker

On lisans

Makine, Makine Teknolojisi, Tesisat
Teknolojisi ve Tklimlendirme, Isitma-Sogutma
boliimlerinin herhangi birinden 6n lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara denkligi
YOK tarafindan kabul edilmis yurt disindaki
yiliksekdgretim kurumlarmin birinden mezun
olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu
Personel Se¢gme Sinavi P93 puan
tiirtinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin
birinci fikrasinin (A) bendinin (1),
(4), (5), (6) ve (7) numaral alt
bentlerinde belirtilen sartlar
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaglilik
veya malulliik aylig1 almamig
olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmast Kanunu
uyarinca Arsiv Arastirmasi
olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin
ilgili disiplin mevzuati uyarinca
gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. Tercihen Mekanik-Elektrik,
1sitma, sogutma, havalandirma,
klima sistemleri ve sthhi tesisat
konusunda bilgi sahibi olmak

7. Tercihen alaninda en az 1 (bir)
yil tecriibe sahibi olmak.

8. Tercihen VRF, klima santralleri
gibi endiistriyel iklimlendirme
cihazlarmin montaj, ariza ve
bakimlari, otomasyon sistemleri
hakkinda deney sahibi olmak.

9. Tercihen bakir kaynagi
yapabilme becerisine sahip olmak.
10. Tercihen elektrik ve zayif
akim tecriibesine sahip olmak.

11. Tercihen Temel Microsoft
Office programlar bilgisine sahip
olmak.

12. Bu pozisyon kapsaminda
istihdam edilecek adaylar Istanbul
flinde

calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Istanbul

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYI

MEZUN OLUNAN BOLUM/PROGRAM

NIiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV TARIHI
VE YERIi

27

Tekniker

On lisans

Makine, Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi,
Yapi Tesisat Teknolojisi boliimlerinin herhangi
birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak veya
bunlara denkligi YOK tarafindan kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu
Personel Se¢gme Sinavi P93 puan
tiirtinden en az 60 puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin
birinci fikrasinin (A) bendinin (1),
(4), (5), (6) ve (7) numarali alt
bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamig olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Kanunu uyarmca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.
5. Kamu kurum ve kuruluglarinin
ilgili disiplin mevzuati uyarinca
gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. Tercihen alaninda en az 1 (bir) y1l
tecriibe sahibi olmak.

7. Tercihen kaynakli imalat, talasl
imalat ve montaj resimleri hazirlama
konusunda deneyim sahibi olmak.
8. Tercihen sac, teknik malzemeler,
talagli imalat, liretim yontemleri,
metal isleme ve sekillendirme
konusunda deneyim sahibi olmak.
9. Tercihen Isitma, Sogutma,
Havalandirma Tesisatlari, Sihhi
Tesisat, Yangin Tesisati, Bina
Mekanik Otomasyonu konularinda
deneyim sahibi olmak.

10. Tercihen mekanik tesisat
malzeme, imalat, montaj, test ve
devreye alma konularinda bilgi
sahibi olmak.

11. Tercihen hak edis ve metraj
kontrolii yapabilmek.

12. Tercihen Autocad ve MS Office
programlarma hakim olmak.

13. Bu pozisyon kapsaminda
istihdam edilecek adaylar Ankara
flinde ¢alistirilacaktir.

Belirsiz Siireli
(Daimi)

Ankara

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi
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PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV TARIHI
VE YERIi
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Tekniker

On lisans

Laboratuvar veya Veteriner Saglik Boliimii
boliimlerinin herhangi birinden 6n lisans
diizeyinde mezun olmak veya bunlara
denkligi YOK tarafindan kabul edilmis yurt
digindaki yiiksekdgretim kurumlarmin
birinden mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu
Personel Se¢gme Siavi P93 puan
tiirtinden en az 60 puan almak.

2. 657 sayili1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin
birinci fikrasinin (A) bendinin (1),
(4), (5), (6) ve (7) numaral alt
bentlerinde belirtilen sartlar
tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaglilik
veya malulliik aylig1 almamig
olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragstirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Arastirmasi olumlu sonuglanmak.
5. Kamu kurum ve kuruluslarinin
ilgili disiplin mevzuati uyarinca
gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. Tercihen alaninda en az 1 (bir)
yil tecriibe sahibi olmak.

7. Bu pozisyon kapsaminda
istihdam edilecek adaylar Istanbul
Ilinde ¢aligtirlacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NIiTELIiK/KOSUL
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PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV TARIHI
VE YERI
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Teknisyen

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Sihhi Tesisat, Tesisat Teknolojisi
boliimlerinin herhangi birinden
Ortadgretim (Lise ve dengi okul)
kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Smavi P94 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde
belirtilen sartlari tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. Tercihen sihhi tesisat alaninda en az
1 (bir) y1l deneyim sahibi olmak.

7. Tercihen temel el aletleri ve 6l¢iim
cihazlarimi kullanabilmek.

8. Tercihen tesisat projesi okuyup
uygulayabilmek.

9. Tercihen MYK (Mesleki Yeterlilik
Kurumu) belgesine sahip olmak.

10. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirlacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim1)

Istanbul

Baskanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYI

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NIiTELIiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV TARiHi
VE YERI
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Teknisyen

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Insaat, Yap1 Teknisyenligi
boliimlerinin herhangi birinden
Ortadgretim (Lise ve dengi okul)
kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Simavi P94 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde
belirtilen sartlari tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yashlik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. Duvar 6rme, kaliplama, siva, boya
gibi islerde tecriibeli olmak,

7. Tercihen bilgisayar ve Microsoft
Office programlarindan Word, Excel
kullanmay1 bilmek.

8. Tercihen alaninda en az 1 (bir) y1l
deneyim sahibi olmak.

9. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Ankara ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daimi)

Ankara

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERiYODU

GOREV
YERI

SINAV TARIHI
VE YERIi
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Teknisyen

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Sihhi Tesisat, Tesisat Teknolojisi
béliimlerinin herhangi birinden
Ortadgretim (Lise ve dengi okul)
kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi P94 puan tiiriinden en az 60
puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali
alt bentlerinde belirtilen sartlari tasimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamis olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arasgtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak ve kamu
haklarindan mahrum olmamak.

6. Temiz ve pis su tesisati gekebilmek,
mevcut tesisatlarin bakim ve onarimini
yapabilmek.

7. Binalardaki i¢gme suyu, kullanim suyu ve
sicak su tesisatlarinin désenmesi, kontrolii
ve bakimini yapabilmek.

8. Tercihen su kagaklariin tespiti ve
onariminda tecriibe sahibi olmak.

9. Tercihen hidrofor, pompa sistemleri,
basingli su sistemleri arizalarini gidermede
tecriibe sahibi olmak.

10. Tercihen kullanilacak borular, baglanti
elemanlari, vanalar, musluklar vb.
malzemelerin teminini saglamak ve teknik
sartname hazirlama deneyimine sahip
olmak.

11. Planli bakim ¢aligmalari kapsaminda
tesisat kontrollerini yapmak.

12. Acil durumlarda (su patlagi, tikaniklik,
donma vb.) hizli miidahale ederek sistemi
yeniden igler hale getirmek.

13. Tercihen alaninda en az 1 (bir) yil
deneyim sahibi olmak.

14. Tercihen mekanik montaj yetenegine
sahip olmak.

15. Tercihen Microsoft Office programlari
bilgisine sahip olmak.

16. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli
(Daimi)

Istanbul

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NIiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

G(“)REY
YERI

SINAV TARIHI
VE YERI
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Teknisyen

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Insaat, Ingaat Teknolojisi Béliimii
boliimlerinin herhangi birinden
Ortadgretim (Lise ve dengi okul)
kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

1. 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Simavi P94 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

2. 657 say1l1 Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numaral: alt bentlerinde
belirtilen sartlar1 tagimak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik
kurumundan emeklilik, yaslilik veya
malulliik aylig1 almamig olmak.

4. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi Kanunu uyarinca Arsiv
Aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihra¢ edilmemis olmak
ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

6. Tercihen alaninda en az 1 (bir) y1l
deneyim sahibi olmak.

7.Tercihen Microsoft Office
programlart bilgisine sahip olmak.

8. Bu pozisyon kapsaminda istihdam
edilecek adaylar Istanbul ilinde
calistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYi

MEZUN OLUNAN
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NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV TARIHI
VE YERIi
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Hizmetli

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Ortadgretim (Lise ve
dengi) mezunu olmak.

1. Tiirk vatandast olmak.

2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasi
tamamlamig olmak.

3. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarmdan mahrum
olmamak.

4. Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak
(yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

5. Gorevini devamli yapmasina engel olacak
bedenen, aklen ve ruhen saglik problemi olmadigint
belgelemek.

6. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca giivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu
sonuglanmak.

7. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamak.

8. Ihtiyac duyulan personel alim icin il geneli
diizeyinde karsilanmas1 yoluna gidilecegi i¢in ilan
tarihi itibartyla Istanbul ilinde ikamet ediyor olmak.
(Bagvurularda, kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit
Sisteminde kayitli olan adresleri dikkate
almacaktir.)

9. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Istanbul ilinde ¢alistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




SIRA
NO

TUSEB
KADROSU

KADRO
SAYISI

OGRENIM
DUZEYI

MEZUN OLUNAN
BOLUM/PROGRAM

NiTELiK/KOSUL

CALISMA
PERIYODU

GOREV
YERI

SINAV TARiHi
VE YERI
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Hizmetli

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Ortadgretim (Lise ve
dengi) mezunu olmak.

1. Tiirk vatandasi olmak.

2. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini
tamamlamis olmak.

3. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarindan mahrum
olmamak.

4. Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak
(yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

5. Gorevini devamli yapmasina engel olacak
bedenen, aklen ve ruhen saglik problemi olmadigini
belgelemek.

6. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi Kanunu uyarinca giivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu
sonuglanmak.

7. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamak.
8. Thtiyac duyulan personel alim igin il geneli
diizeyinde karsilanmasi yoluna gidilecegi i¢in ilan
tarihi itibartyla Ankara ilinde ikamet ediyor olmak.
(Bagvurularda, kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit
Sisteminde kayitli olan adresleri dikkate
alinacaktir.)

9. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Ankara ilinde ¢alistirlacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Ankara

Bagkanligimiz
WERB sitesinde
ilan edilecektir.
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Hizmetli

Ortadgretim
(Lise ve dengi
okul)

Ortadgretim (Lise ve
dengi) mezunu olmak.

1. Tiirk vatandasi olmak.

2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasi
tamamlamig olmak.

3. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin
mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak ve kamu haklarmdan mahrum
olmamak.

4. Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak
(yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

5. Gorevini devamli yapmasina engel olacak
bedenen, aklen ve ruhen saglik problemi olmadigint
belgelemek.

6. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu uyarinca giivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu
sonuglanmak.

7. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamak.

8. Ihtiyac duyulan personel alim icin il geneli
diizeyinde karsilanmas1 yoluna gidilecegi i¢in ilan
tarihi itibartyla Istanbul ilinde ikamet ediyor olmak.
(Bagvurularda, kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit
Sisteminde kayitli olan adresleri dikkate
almacaktir.)

9. Bu pozisyon kapsaminda istihdam edilecek
adaylar Istanbul ilinde ¢alistirilacaktir.

Belirsiz Siireli (Daim{)

Istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.

NOT: Bagvurular i¢in gerekli kosullar ve siire¢ler Bagkanligimiz internet sayfasinda (www.tuseb.gov.tr), Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin ve Tiirkiye Is Kurumunun internet
sayfalarinda yer almaktadir. Ig bagvurulari ISKUR {izerinden gergeklestirilecektir. )
Adres: Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi, Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No: 71, 34718, Kadikéy/ISTANBUL




